EDUCACION SEMS

SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Apartado "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucion / Apoyo Financiero 2021
SEMS-CECYTEC-COAHUILA DE ZARAGOZA

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0185/21, CELEBRADO EL 12 DE ENERO DE 2021, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, Y EL
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE COAHUILA, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE
LES, DENOMINARA COMO"LAS PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN
Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE COAHUILA
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE COAHUILA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

INCREMENTO SALARIAL 2021 Aportacion de LA SEP Aportacion de EL GOBIERNO TOTAL
DEL ESTADO
3.4% + 0.5% Incremento 7,583,404.00 7,583,404.00 15,166,808.00
Salarial
EMSAD 3.4% + 0.5% 1,608,546.50 1,608,546.50 3,217,093.00
Incremento Salarial
1.8% Incremento en 999,270.50 999,270.50 1,998,541.00
Prestaciones
EMSAD 1.8% Incremento en 169,078.50 169,078.50 338,157.00
Prestaciones
Compensacion por Actuacion y 40,715.00 40,715.00 81,430.00
Productividad CAP
EMSAD Compensacién por 10,701.00 10,701.00 21,402.00
Actuacion y Productividad CAP
Eficiencia en el Trabajo ET 42,658.00 42,658.00 85,316.00
EMSAD EficienEc_:_a en el Trabajo 4,356.00 4,356.00 8,712.00
Apoyo a la Superacion 45,017.00 45,017.00 90,034.00
Académica ASA
EMSAD Apoyo a la Superacion 12,037.00 12,037.00 24,074.00
Académica ASA
SUMA 10,515,783.50 10,515,783.50 21,031,567.00

e

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

+« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS ZONA ECONOMICA 2
+ INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS ZONA ECONOMICA 3
+ INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA ECONOMICA 2
* INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA ECONOMICA 3
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SEMS

DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL
ESTADO DE COAHUILA
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE COAHUILA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021
ZONA ECONOMICA 2
Cédigo Denominacién Zona Econémica Nivel Salarial Plazas Horas Diferencial Sueldo Costo Colectivo Costo Periodo
(PL) (HRS) Base Mensual

NA COORDINADOR ACADEMICO = SN 35 1,225.10 42,878.50 471,663.00
NA DIRECTOR DE PLANTEL "A" 2 SN 8 1,497.15 11,977.20 131,749.00
NA DIRECTOR DE PLANTEL "B" 2 SN 6 1,721.70 10,330.20 113,632.00
N/A DIRECTOR DE PLANTEL "C" 2 SN 3 1,979.95 5,939.85 65,338.00
NA SUBDIRECTOR DE PLANTEL "B" 2 SN 2 1,265.55 2,531.10 27,842.00
DIRECTIVOS 54 810,224.00
A01005 ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 2. 07 3 201.75 875.25 9,627.00
A03004 ALMACENISTA 2 04 2 251.30 502.60 5,528.00
P01002 ANALISTA ESPECIALIZADO 2 13 5 393.10 1,965.50 21,620.00
So01801 AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTTO. 2 03 33 240.00 7,920.00 87,120.00
T05003 BIBLIOTECARIO 2 06 5 276.10 1,380.50 15,186.00
To6027 CAPTURISTA 2 08 20 306.25 6,125.00 67,375.00
$13008 CHOFER 2 04 4 251.30 1,005.20 11,057.00
CF18201 ENCARGADO DE ORDEN 2 08 29 306.25 8,881.25 97,694.00
T09802 ENFERMERA 2 09 3 321.60 964.80 10,613.00
A01001 JEFE DE OFICINA 2 14 19 42225 8,022.75 88,251.00
T16005 LABORATORISTA 2 08 15 306.25 4,593.75 50,531.00
$07007 OFICIAL DE MANTENIMIENTO 2 04 5 251.30 1.256.50 13,822.00
T06013 PROGRAMADOR 2 13 5 393.10 1,965.50 21,620.00
CF34279 SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 2 08 12 306.25 3,675.00 40,425.00
A08004 TAQUIMECANOGRAFA 2 04 5 251.30 1,256.50 13,822.00
CF33116 TECNICO ESPECIALIZADO 2 14 12 422.25 5,067.00 55,737.00
T26803 TRABAJADORA SOCIAL 2 10 8 337.90 2,703.20 29,735.00
$14003 VIGILANTE 2 04 11 251.30 2,764.30 30,407.00
ADMINISTR ATIVOS 196 670,170.00
EH12001 PROF. CECYTI 2. SN 4829 15.40 74,366.60 818,033.00
EH12001 PROF. CECYT | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "B* MT 2 SN 60 15.40 924.00 10,164.00
EH12001 PROF. CECYT | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "B* TT 2 SN 36 15.40 554.40 6,098.00
EH12002 PROF. CECYT Il 2 SN 3 1745 540.95 5,950.00
EH12002 PROF. CECYT Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C* MT 2 SN 12 17.45 209.40 2,304.00
EH12002 PROF. CECYT Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C* TT 2 SN 36 17.45 628.20 6,911.00
EH12003 PROF. CECYT Il (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" MT 2 SN 15 19.95 2909.25 3,201.00
EH12003 PROF. CECYT Ill (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" TT 2 SN 64 19.95 1,276.80 14,045.00
EH12004 PROF. CECYT IV 2 SN 34 2270 771.80 8,490.00
EH12004 PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "B* MT 2 SN 15 22.70 340.50 3,746.00
HORAS DOCENTES 5,132 879,032.00
EH4623 PROF. ASOCIADO "A" MT 2 SN 4 302.60 1,210.40 13,314.00
EH4625 PROF. ASOCIADO "B" MT 2 SN 8 340.40 2,723.20 29,955.00
EH4725 PROF. ASOCIADO "B" TT 2 SN 6 510.65 3,063.90 33,703.00
EH4661 PROF. ASOCIADO "C* MT 2 SN 3 382.95 1,148.85 12,637.00
EH4761 PROF. ASOCIADO "C* TT 2 SN 6 574.45 3,446.70 37,913.00
EH4627 PROF. TITULAR "A" MT 2 SN 3 442.00 1,326.00 14,586.00
EH4727 PROF. TITULAR "A" TT 2. SN 8 663.00 5,304.00 58,344.00
EH4629 PROF. TITULAR "B" MT 2 SN 3 522.40 1,567.20 17,239.00
PLAZAS DOCENTES 41 217,691.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS 291 5,132 2,577,117.00
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SEMS

SUBSECRETA
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

ESTADO DE COAHUILA

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE COAHUILA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES

Sueldo Base 810,224.00 670,170.00 217,691.00 879,032.00 2,577,117.00

Prima de Antigiledad 102,265.00 37,725.00 152,335.00 292,325.00

Prima Vacacional 54,016.00 51,495.00 18,062.00 73,138.00 196,711.00

ISR Prima Vacacional 13,504.00 12,877.00 4,516.00 18,286.00 49,183.00

Aguinaldo 90,025.00 85,826.00 28,381.00 114,597.00 318,829.00

ISR Aguinaldo 22,506.00 21,455.00 7,096.00 28,649.00 79,706.00

Material Didéctico 15,520.00 65,705.00 81,225.00

Seguridad Social 283,702.00 270,467.00 89,743.00 362,440.00 1,006,352.00

Subcuenta de Vivienda 47,713.00 45,483.00 15,092.00 60,955.00 169,243.00

Sistema de Ahorro para el Retiro 19,086.00 18,194.00 6,037.00 24,382.00 67,699.00

Seguro Institucional ( NSI ) 11,393.00 3,701.00 14,944.00 30,038.00

Despensa 270,572.00 56,599.00 177,827.00 504,998.00

Ajuste a Calendario 10,726.00 3,763.00 15,238.00 29,727.00

Est. por Puntualidad y Asistencia 16,091.00 5,643.00 22,856.00 44,590.00

Econémicos No Disfrutados 12,877.00 3,388.00 13,713.00 29,978.00

Descanso Obligatorio ( Festivos ) 4,294.00 1,506.00 6,094.00 11,894.00

Eficiencia en el Trabajo 67,698.00 67,698.00

Apoyo a la Superacién Académica 5,270.00 32,841.00 38,111.00

c i6n por Actuacién y 11,188.00 56,452.00 67,640.00

Productividad

Otras Prest 19,363.00 14,173.00 81,336.00 114,872.00
| TOTAL| 1,340,776.00 | 1,691,246.00 | 545,094.00 | 2,200,820.00 | 5,777,936.00 |
[APORTACION FEDERAL (50.0%)] 670,388.00 | 845,623.00 | 272,547.00 | 1,100,410.00 | 2,888,968.00 |
|APORTACION ESTATAL (50.0%)] 670,388.00 | 845,623.00 | 272,547.00 | 1,100,410.00 | 2,888,968.00 |
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SEMS

DI
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

APARTADO "D" INCREMENTO POR
SECRETARIA DE EDUCACION P

ESTADO DE COAHUILA

POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
UBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE COAHUILA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

ZONA ECONOMICA 3
Cédigo Denominacién Zona Econémica Nivel Salarial Plazas Horas Diferencial Sueldo Costo Colectivo Costo Periodo
(PL) (HRS) Base Mensual

NA ‘COORDINADOR ACADEMICO 3 SN 44 1,487.65 65,456.60 720,023.00
NA DIRECTOR DE AREA 3 SN i7: 1,974.15 13,819.05 152,010.00
NA DIRECTOR DE PLANTEL "A" 3 SN 7 1,818.90 12,732.30 140,055.00
NA DIRECTOR DE PLANTEL "B* 3 SN 9 2,091.70 18,825.30 207,078.00
NA DIRECTOR DE PLANTEL "C" 3 SN 74 240425 16,829.75 185,127.00
NA DIRECTOR GENERAL 3 SN 1 2,629.35 2,629.35 28,923.00
NA JEFE DE DEPARTAMENTO 3 SN 21 1,392.10 29,234.10 321,575.00
NA SUBDIRECTOR DE AREA 3 SN 9 1,641.90 14,777.10 162,548.00
NA SUBDIRECTOR DE PLANTEL "B" 3 SN 1 1,536.75 1,536.75 16,904.00
N/A SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C* 3 SN 2 1,767.30 3,534.60 38,881.00
DIRECTIVOS 108 1,973,124.00
A01005 ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 3 07 1 351.15 351.15 3,863.00
A03004 ALMACENISTA 3 04 6 301.85 1.811.10 19,922.00
P01002 ANALISTA ESPECIALIZADO 3 13 17 469.80 7,986.60 87,853.00
S01801 AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTTO. 3 03 56 289.15 16,192.40 178,117.00
T05003 BIBLIOTECARIO 3 06 12 333.05 3,996.60 43,963.00
To6027 CAPTURISTA 3 08 31 369.30 11,448.30 125,931.00
513008 CHOFER 3 04 6 301.85 1.811.10 19,922.00
CF33158 COOR. DE TECNICOS ESPECIALIZADOS 3 16 4 578.00 2,312.00 25,432.00
CF18201 ENCARGADO DE ORDEN 3 08 33 369.30 12,186.90 134,056.00
T09802 ENFERMERA 3 09 6 387.70 2,326.20 25,588.00
CF12027 INGENIERO EN SISTEMAS 3 16 1 578.00 578.00 6,358.00
A01001 JEFE DE OFICINA 3 14 45 503.40 22,653.00 249,183.00
T16005 LABORATORISTA 3 08 19 369.30 7.016.70 77,184.00
S07007 OFICIAL DE MANTENIMIENTO 3 04 5 301.85 1,509.25 16,602.00
To6018 PROGRAMADOR 3 13 7 469.80 3,288.60 36,175.00
CF34006 SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 3 10 4 407.35 1,629.40 17,923.00
CF34279 SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 3 08 15 369.30 5,539.50 60,934.00
CF53455 SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 3 13 1 469.80 469.80 5,168.00
CF08011 SUPERVISOR 3 16 10 578.00 5,780.00 63,580.00
A08004 TAQUIMECANOGRAFA 3 04 21 301.85 6,338.85 69,728.00
CF33116 TECNICO ESPECIALIZADO 3 14 5 503.40 2,517.00 27,687.00
T26803 TRABAJADORA SOCIAL 3 10 16 407.35 6,517.60 71,694.00
$14003 VIGILANTE 3 04 27 301.85 8,149.95 89,650.00
ADMINISTR ATIVOS 348 1,456,513.00
EH12001 PROF. CECYT | 3 SN 4910 18.60 91,326.00 1,004,586.00
EH12001 PROF. CECYT | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "B" MT 3 SN 108 18.60 2,008.80 22,097.00
EH12001 PROF. CECYT | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "B" TT 3 SN 78 18.60 1,450.80 15,959.00
EH12002 PROF. CECYT Il 3 SN 7% 21.15 1,607.40 17,681.00
EH12002 PROF. CECYT Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C" MT 3 SN 36 21.15 761.40 8,375.00
EH12002 PROF. CECYT Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C* TT 3 SN 120 21.15 2,538.00 27,918.00
EH12003 PROF. CECYT Ill 3 SN 18 24.10 433.80 4,772.00
EH12003 PROF. CECYT Il (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" MT 3 SN 25 24.10 602.50 6,628.00
EH12003 PROF. CECYT lll (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" TT 3 SN 136 24.10 3,277.60 36,054.00
EH12004 PROF. CECYT IV 3 SN 49 25.95 1,271.56 13,987.00
EH12004 PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "B" MT 3 SN 65 25.95 1,686.75 18,554.00
EH12004 PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "B" TT 3 SN 104 25.95 2,698.80 29,686.00
HORAS DOCENTES 5,725 1,206,297.00
EH4623 PROF. ASOCIADO "A* MT 3 SN 2 363.85 727.70 8,005.00
EH4625 PROF. ASOCIADO "B* MT 3 SN 25 409.35 10,233.75 112,571.00
EH4725 PROF. ASOCIADO "B" TT 3 SN 13 614.05 7,982.65 87,809.00
EH4661 PROF. ASOCIADO "C* MT 3 SN 9 460.65 4,145.85 45,605.00
EH4761 PROF. ASOCIADO "C" TT 3 SN 20 690.95 13.819.00 152,009.00
EH4627 PROF. TITULAR "A" MT 3 SN 5 531.45 2,657.25 29,230.00
EH4727 PROF. TITULAR "A" TT 3 SN 17 797.20 13,552.40 149,076.00
EH4629 PROF. TITULAR "B" MT 3 SN 13 628.20 8,166.60 89,833.00
EH4729 PROF. TITULAR "8" TT 3 SN 12 942.30 11,307.60 124,383.00
EH4763 PROF. TITULAR "C* TT 3 SN 1 1,114.00 1,114.00 12,254.00
PLAZAS DOCENTES 117 810,775.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 573 5,725 5,446,709.00
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SEMS

SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

ESTADO DE COAHUILA

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE COAHUILA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES

Sueldo Base 1,973,124.00 1,456,513.00 810,775.00 1,206,297.00 5,446,709.00

Prima de Antigiiedad 222,268.00 140,507.00 209,051.00 571,826.00

Prima Vacacional 131,542.00 111,917.00 67,230.00 100,623.00 411,312.00

ISR Prima Vacacional 32,887.00 27,978.00 16,807.00 25,156.00 102,828.00

Aguinaldo 219,234.00 186,529.00 105,695.00 157,262.00 668,720.00

ISR Aguinaldo 54,807.00 46,628.00 26,425.00 39,315.00 167,175.00

Material Didéctico 57,180.00 94,027.00 151,207.00

Seguridad Social 690,897.00 587,832.00 334,225.00 497,452.00 2,110,406.00

Subcuenta de Vivienda 116,198.00 98,865.00 56,210.00 83,662.00 354,935.00

Sistema de Ahorro para el Retiro 46,476.00 39,550.00 22,485.00 33,463.00 141,974.00

Seguro Institucional ( NSI ) 24,761.00 13,782.00 20,509.00 59,052.00

Despensa 480,407.00 161,515.00 198,375.00 840,297.00

Ajuste a Calendario 23,315.00 14,009.00 20,962.00 58,286.00

Est. por Puntualidad y Asistencia 34,976.00 21,009.00 31,446.00 87,431.00

Econé No Disfrutad 27,978.00 12,602.00 18,869.00 59,449.00

D ol o ( Festivos ) 9,325.00 5,602.00 8,386.00 23,313.00

Eficiencia en el Trabajo 17,618.00 17,618.00

Apoyo a la Superacién Académica 15,286.00 36,637.00 51,923.00

c i6n por A y 4,347.00 9,443.00 13,790.00

Productividad

Otras Prest 95,910.00 77,750.00 132,282.00 305,942.00
| TOTAL| 3,265,165.00 | 3,492,370.00 | 1,963,441.00 | 2,923,217.00 | 11,644,193.00 |
|APORTACION FEDERAL (50.0%)] 1,632,582.50 | 1,746,185.00 | 981,720.50 | 1,461,608.50 | 5,822,096.50 |
[APORTACION ESTATAL(50.0%)] 1,632,582.50 | 1,746,185.00 | 981,720.50 | 1,461,608.50 | 5,822,096.50 |
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA SEMS
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR SUBSECRETAR(A DE
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION EDUCACIGN MEDIA SUPERIOR
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAgg%u?azARAGOZA Y LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE COAHUILA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021
ZONA ECONOMICA 2
Cédigo Denominacion Zona Econémica Nivel Salarial Plazas Horas Diferencial Sueldo | Costo Colectivo Costo Periodo
PL) (HRS) Base Mensual

NA AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "A" 2 SN 1" 598.70 6,585.70 72,442.00
NA AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "B* 2 SN 1 688.50 688.50 7,573.00
NA AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "C* 2 SN 5 791.75 3,958.75 43,546.00
NA RESPONSABLE DEL CENTRO "A" - SN " 803.60 8,839.60 97,236.00
NA RESPONSABLE DEL CENTRO "B" 2 SN L 924.15 924.15 10,166.00
NA RESPONSABLE DEL CENTRO "C* 2 SN 6 1,062.80 6.376.80 70,145.00
DIRECTIVOS 35 301,108.00
HM-T06095 LENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "C* l 2 I SN 6 l 428.85 | 2573.10 28,304.00
HM-507093 | OFICIAL DE SERVICIOS "C* 2 SN 16 251.30 4,020.80 44,229.00
ADMINISTRATIVOS 22 72,533.00
EH9953 EMSAD | 2 SN 1348 15.40 20,759.20 228,351.00
EH9951 EMSAD I 2 SN 83 17.45 1,448.35 15,932.00
EH9957 EMSAD IV 2 SN 12 22.70 272.40 2,996.00
EH9953 PROF. EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "B* 12 T 2 SN 24 15.40 369.60 4,066.00
EH9953 PROF. EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "B" 3/4 T 2 SN 12 15.40 184.80 2,033.00
HORAS DOCENTES 1,479 253,378.00
EH4625 PROF. ASOCIADO B® MT | 2 l SN 4 34040 1,361.60 14,978.00
EHa661 PROF. ASOCIADO C" MT 2 SN 3 38295 1,148.85 12,637.00
PLAZAS DOCENTES 7 27,615.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 64 1479 [ 654,634.00

P
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EDUCACION

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SEMS

SUBSECRET)
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

COAHUILA

APARTADO "D" INCREMENTQ POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA Y LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE COAHUILA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES

Sueldo Base 301,108.00 72,533.00 27,615.00 253,378.00 654,634.00

Prima de Antigiiedad 15,971.00 3,313.00 30,405.00 49,689.00

Prima Vacacional 20,075.00 5,900.00 2,198.00 20,179.00 48,352.00

ISR Prima Vacacional 5,018.00 1,475.00 550.00 5,044.00 12,087.00

Aguinaldo 33,458.00 9,833.00 3,437.00 31,531.00 78,259.00

ISR Aguinaldo 8,364.00 2,458.00 859,00 7,883.00 19,564.00

Material Didéctico 2,020.00 18,885.00 20,914.00

Seguridad Social 105,433.00 30,989.00 10,870.00 99,743.00 247,035.00

Subcuenta de Vivienda 17,731.00 5,212.00 1,827.00 16,775.00 41,545.00

Sistema de Ahorro para el Retiro 7,091.00 2,085.00 732.00 6,709.00 16,617.00

Seguro Institucional ( NSI ) 1,233.00 469.00 4,307.00 6,009.00

Despensa 30,371.00 9,663.00 51,249.00 91,283.00

Ajuste a Calendario 1,230.00 457.00 4,205.00 5,892.00

Est. por Puntualidad y Asistencia 1,843.00 686.00 6,305.00 8,834.00

Econé No Disfr 1,475.00 413.00 3,782.00 5,670.00

Descanso Obligatorio ( Festivos ) 492.00 184.00 1,680.00 2,356.00

Eficiencia en el Trabajo 7,598.00 7,598.00

Apoyo a la Superacién Académica 762.00 9,463.00 10,225.00

c i6n por A y 1,547.00 16,269.00 17,816.00

Productividad

Otras Prestaciones 1,552.00 526.00 23,473.00 25,551.00
| TOTAL| 498,278.00 | 192,250.00 | 68,137.00 | 611,265.00 | 1,369,930.00 |
|[APORTACION FEDERAL(50.0%)| 249,139.00 | 96,125.00 | 34,068.50 | 305,632.50 | 684,965.00 |

|APORTACION ESTATAL (50.0%)| 249,139.00 | 96,125.00 | 34,068.50 | 305,632.50 |
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SEMS

SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

APARTADO "D" INCREMENT 8 POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COéggmL[‘)\E ZARAGOZA Y LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE COAHUILA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021
ZONA ECONOMICA 3
Cédigo Denominacién Zona Econémica Nivel Salarial Plaza: Horas Diferencial Sueldo Costo Colectivo Costo Periodo
(PL) (HRS) Base Mensual

NA AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "A" 3 SN 17 724.35 12,313.95 135,453.00
NA AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "B* 3 SN 4 833.00 333200 36,652.00
NA AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "C* 3 SN 7 957.95 6,705.65 73,763.00
NA RESPONSABLE DEL CENTRO "A" 3 SN 17 97230 16,529.10 181,820.00
NA RESPONSABLE DEL CENTRO "B* 3 SN 4 1,118.10 4472.40 49,197.00
NA RESPONSABLE DEL CENTRO *C* 3 SN 7 1,285.85 9,000.95 99,010.00
DIRECTIVOS 56 575,895.00
HM-T06095 | ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "C* [ 3 l SN 5 511.75 | 2,558.75 28,146.00
HM-507093 | OFICIAL DE SERVICIOS "C* 3 SN 17 301.85 513145 56,446.00
ADMINISTRATIVOS 2 84,592.00
EH9953 EMSAD | 3 SN 1861 18.60 34,614.60 380,760.00
EH9951 EMSAD I 3 SN 17 2115 359.55 3,955.00
EH9955 EMSAD Il 3 SN 2 24.10 626.60 6,893.00
EH9953 PROF. EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "8" 1/2 T 3 SN m 18.60 818.40 9,002.00
EH9951 PROF. EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C* 1/2 T 3 SN 4 2115 84.60 930.00
EH9951 PROF. EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C* TC 3 SN 8 21.15 169.20 1,861.00
HORAS DOCENTES 1,960 403,401.00
EHa625 PROF. ASOCIADO "B MT 3 SN I 409.35 4.502.85 49,531.00
EH4661 PROF. ASOCIADO "C* MT 3 I SN 1 460.65 460.65 5,068.00
PLAZAS DOCENTES 12 54,599.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS %0 1,960 1,118,487.00
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SEMS

EDUCACION MEDIA SUPERIOR

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILAIB\E ZARAGOZA Y LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE
COAHUI

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE COAHUILA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES
Sueldo Base 575,895.00 84,592.00 54,599.00 403,401.00 1,118,487.00
Prima de Antigiiedad 18,627.00 6,553.00 48,409.00 73,589.00
Prima Vacacional 38,394.00 6,882.00 4,349.00 32,214.00 81,839.00
ISR Prima Vacacional 9,600.00 1,721.00 1,087.00 8,054.00 20,462.00
Aguinaldo 63,989.00 11,469.00 6,795.00 50,201.00 132,454.00
ISR Aguinaldo 15,997.00 2,867.00 1,698.00 12,550.00 33,112.00
Material Didéctico 4,086.00 31,391.00 35,477.00
Seguridad Social 201,655.00 36,143.00 21,493.00 158,825.00 418,116.00
Subcuenta de Vivienda 33,914.00 6,078.00 3,615.00 26,711.00 70,318.00
Sistema de Ahorro para el Retiro 13,566.00 2,431.00 1,447.00 10,684.00 28,128.00
Seguro Institucional ( NSI ) 1,439.00 928.00 6,858.00 9,225.00
Despensa 30,370.00 16,565.00 67,916.00 114,851.00
Ajuste a Calendario 1,433.00 906.00 6,709.00 9,048.00
Est. por Puntualidad y Asistencia 2,151.00 1,359.00 10,066.00 13,576.00
Econé No Disf 1,721.00 816.00 6,041.00 8,578.00
Descanso Obligatorio ( Festivos ) 573.00 362.00 2,683.00 3,618.00
Eficiencia en el Trabajo 1,114.00 1,114.00
Apoyo a la Superacién Académica 1,308.00 12,541.00 13,849.00
c i6n por Actuacién y 351.00 3,235.00 3,586.00
Productividad
Otras Prest 4,337.00 2,273.00 43,471.00 50,081.00
TOTAL| 953,010.00 | 213,948.00 | 130,590.00 | 941,960.00 | 2,239,508.00 |
[APORTACION FEDERAL(50.0%)| 476,505.00 | 106,974.00 | 65,295.00 | 470,980.00 | 1,119,754.00 |
|APORTACION ESTATAL (50.0%)] 476,505.00 | 106,974.00 | 65,295.00 | 470,980.00 | 1,119,754.00 |
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EDUCACION SEMS

EDUCACION MEDIA SUPERION

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance de este Apartado “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro
tantos, en la Ciudad de México, el 30 de septiembre de 2021.

Por: LA SEP Por: EL GOBIERNO DEL ESTADO

iguel Angel Riquelme Solis
nstitucional del Estado de Coahuila de
Zaragoza

IVia Aguilar Martinez
Coordinadora Sectorial de Planeacion y Administracién de la
Subsecretaria de Educacién Media Superior

Lic. Fernando

Lic. Blas José res Davila
'\ Secretario Finanzas

Secretario de Educagion

En suplencia del Dr. Higinio Gonzalez Caldertn
Secretario de Educacion del E stado de Coahwila
de Zaragoza, con fundamento en el articulo 10

Por: EL CECYTEC numeral 5 del Interior de
MEM

(L=<

Prof. Demetyio Ahtonio Zuiiga Sanchez
- y Representante Legal

ULTIMA HOJA DEL APARTADO “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0185/21, CELEBRADO EL 12 DE ENERO DE 2021, ENTRE EL
GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA

DE ZARAGOZA, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE COAHUILA, DE FECHA 30 DE
SEPTIEMBRE DE 2021.
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