EDUCACION SEMS

SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Apartado "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2021
SEMS-CECYTED-DURANGO

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0147/21, CELEBRADO EL 12 DE ENERO DE 2021, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE DURANGO, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES, DENOMINARA COMO "LAS
PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE DURANGO
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE DURANGO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

INCREMENTO SALARIAL 2021 Aportacion de LA SEP Aportacién de EL GOBIERNO TOTAL
DEL ESTADO
3.4% + 0.5% Incremento 3,451,311.00 3,451,311.00 6,902,622.00
Salarial
EMSAD 3.4% + 0.5% 1,299,865.00 1,299,865.00 2,599,730.00
Incremento Salarial
1.8% Incremento en 523,435.00 523,435.00 1,046,870.00
Prestaciones
EMSAD 1.8% Incremento en 204,515.50 204,515.50 409,031.00
Prestaciones
Compensacion por Actuacién y 44,933.00 44,933.00 89,866.00
Productividad CAP
EMSAD Compensacién por 17,730.50 17,730.50 35,461.00
Actuacion y Productividad CAP
Eficiencia en el Trabajo ET 44,063.00 44,063.00 88,126.00
EMSAD Eﬂclen&a en el Trabajo 4,571.00 4,571.00 9,142.00
Apoyo a la Superacién 29,446.00 29,446.00 58,892.00
Académica ASA
EMSAD Apoyo a la Superacion 16,190.00 16,190.00 32,380.00
Académica ASA
SUMA 5,636,060.00 5,636,060.00 11,272,120.00
QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION: }/

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS ZONA ECONOMICA 2
« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS ZONA ECONOMICA 3
- INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA ECONOMICA 2
« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA ECONOMICA 3
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

 EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA SEMS
) . A
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

APARTADO “D" NCREE'N OgOR POLITICA SAI.ARI& QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CE%EME EL EJEcgNO F A TRAVES DE LA l
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO ESTADO DE DURANGO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS ICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE DURANGO
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE DURANGO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021
ZONA ECONOMICA 2
Ccadigo Denoininacién Zona Ecanémica Nive] Salarisl Hm-: i A Casta Periodo
NA CCOORDINADOR AGADENICO 2 SN 4“4 1.225.10 53,804.40 592,048.90
NiA DIRECTOR DE AREA 2 SN 5 1,622.55 8,112.75 89,241.00
NIA DIRECTOR DE PLANTEL "A" 2 SN 7 1497.15 10,480.05 115,280.00
NA DRECTOR DE PLANTEL *8* 2 SN 9 172170 1549530 170,449.00
NA DIRECTOR GENERAL 2 SN 1 2,154.15 2,454.15 23,695.00
NA JEFE DE DEPARTAMENTO 2 SN 39 113830 44,383.70 488,331.00
NA SUBDIRECTOR DE AREA 2 SN 5 1,350.25 675125 74,264.00
NA SUBDIRECTOR DE PLANTEL "B” 2 SN 4 1,265.55 5,082.20 55,685.00
DIRECTIVOS 114 1,600,893.00
AG1005 ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO z o7 5 29175 145875 16,046.00
A03804 ALMACENISTA 2 o4 25130 753.80 8,203.00
Pat002 ANALISTA ESPECIALIZADO 2 13 " 393,10 4,324.10 47,585.00
S01801 AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTTO. 2 03 29 24000 6,960.00 76,560.00
T05003 BBLIOTECARIO 2 06 6 276.10 1,656,650 18,223.00
05027 CAPTURISTA 2 08 3 30525 81875 0,106.00
813008 CHOFER 2 04 1 25138 251.30 2,764.90
CF3158 COOR. DE TECNICOS ESPECIALIZADOS 2 16 2 47835 1387215 152,594.00
CF18201 ENCARGADO DE ORDEN 2 08 2 30625 7.04375 7748100
A01001 JEFE DE OFICINA 2 14 3 42225 15,201.00 167,211.00
T15005 LABORATORISTA z [ 6 30625 183750 20,212.00
so7007 OFICIAL DE MANTENIMIENTO 2 04 15 25130 3,763.50 441,486.00
505033 OPERADOR DE EQUIPO TIP. ESPECIAL 2 06 1 276.10 276.10 3,037.00
Tose1s PROGRAMADOR 2 13 7 393.10 275170 30,269.00
CF34008 SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 2 10 2 337.90 675.80 7.433.00
CF34278 SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 2 08 1 30825 3,368.75 37,056.00
CF53455 SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 2 13 1 383,10 303,10 432400
CFasett SUPERVISOR H 16 7 47835 3,34845 36,833.00
A0B004 TAQUIMEGANOGRAFA 2 1] 3 25130 753.80 ,203.00
CFI3116 TECNICO ESPECIALIZADO 2 14 8 42225 3,378.00 3745800
T26803 TRABAJADORA SOCIAL 2 10 2 33799 675,80 7.433.00
$14003 VIGLANTE 2 04 4 25130 10,303.30 113,336.90
ADMINISTR ATIVOS 250 922,682.00
EH12001 PROF.CECYT 2 SN 7055 1540 108,552.40 1,195,286.00
EH12001 PROF. CECYT | {APOYO DOCENGIA) ASOCIADO *B* MT 2 SN 4 1540 6160 &78.00
EH12001 PROF. CECYT 1 {APOYQ DOCENCIA) ASOCIADO "B" TT 2 N 2 1540 369.50 4,086.00
EH12002 PROF. CECYT i 2 SN 74 1745 1,281.30 14,204.00
EH12002 PROF, GECYT Ii (APOYO DOGENGIA) ASOCIADO *C" MT 2 SN E 1745 139,50 1,536.00
EH12002 PROF. GECYT I {APOYO DOCENGIA) ASOCIADG "C* TT 2 8N 4 1745 837.50 3,214.00
EH12003 PROF. CECYT i 2 SN 2 1995 518.70 §,705.00
EH12003 PROF. CECYT Hi {APOYO DOCENCIA) TITULAR “A™ TT 2 SN 24 19.95 478.80 5,267.00
EH12004 PROF. CECYT IV (AFOYO DOCENCIA) TITULAR *B" TT 2 SN 3 270 181.50 1,%
HORAS DOCENTES 1212 1,237,954.00
EH12002 PROF. CECYT I ADICIONALES ASOGIADO *C* | 2 SN & 1145} 1,518.15 16,699.00
EH12003 PROF.CECYT i ADICIONALES TITULAR "A" | 2 SN 72 1885 1,436.40 15,800.00
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 158 32,489.00
EH4T23 PROF. ASOGIADO A TT 2 SN 1 4530 453.90 4,893.00
EH452S BROF, ASOCIADO 8 MT 2 SN 1 34040 84040 3,746.00
EH4T25 PROF,ASOCIADO 8" TT 2 SN 3 51065 1,531.05 16,851.00
EN4561 PROF. ASOCIADO "C* MT 2 SN 2 38295 765.90 8,425.00
EH4761 PROF. ASOCIADO "C* TT 2 SN 8 57445 4,505.60 50,552.00
EH4T27 PROF., TITULAR A" TT 2 SN 3 663.00 1,089.00 21,879.00
EH4729 PROF.TITULAR 8" TT 2 SN 1 783.65 783.65 8,620.00
PLAZAS DOCENTES 19 115,085.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 383 7431 | 3,919,103.00
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SUBSECRET DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

' EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA SEMS
SUBSECRETARIA DE

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRA'%ENTRE EL EJECYTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA I
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIE! ICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE DURANGO

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE DURANGO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES

Sueldo Base 1,609,893.00 923,692.00 115,065.00 1,237,854.00 32,499.00 3,919,103.00

Prima de Antigiiedad 43,971.00 11,057.00 118,968.00 3,122.00 177,118.00

Prima Vacacional 107,326.00 64,509,00 8,958.00 96,622.00 2,536,00 279,851.00

ISR Prima Vacacional 26,831.00 16,124.00 2,239.00 24,158,00 634.00 69,986.00

Aguinaldo 178,875.00 107,546.00 14,014.00 150,770.00 3,058.00 455,133.00

ISR Aguinaldo 44,720.00 26,878.00 3,504.00 37,695.00 989.00 113,786.00

Material Didéctico 8,235.00 92,409.00 2,423.00 103,067.00

Seguridad Social 185,022.00 121,420.00 15,125.00 162,731.00 4,272.00 488,570.00

Subcuenta de Vivienda 70,380.00 46,188.00 5,755.00 61,897.00 1,625.00 185,845.00

Sistema de Ahotto para el Retiro 28,150.00 18,473.00 2,302.00 24,759.00 550.00 74,334.00

Seguro Instituclonal ( NS1) 15,689.00 1,955.00 21,046.00 553.00 39,253.00

Despensa 345,117.00 26,227.00 251,980.00 623,324.00

Ajuste a Calendario 13,438.00 1,866.00 20,129.00 528.00 35,961.00

Est. por Puntualidad y Asistencia 20,159.00 2,801.00 30,194.00 792.00 53,946.00

Econémicos No Disfrutad 16,124.00 1,680.00 18,117.00 476.00 36,397.00

Descanso Obligatorio ( Festivos ) 5,372.00 747.00 8,054.00 212,00 14,385.00

Eficiencia en el Trabajo 86,351.00 86,351.00

Apoyo a la Superacién Académica 2,713.00 46,537.00 1,016.00 50,266.00

c sacién por Act y 5,901,00 79,992.00 1,749.00 87,642.00

Otras P 40,595.00 9,318.00 120,134.00 170,047.00
| TOTAL| 2,251,197.00 | 1,911,626.00 | 239,462.00 | 2,604,146.00 | 58,034.00| 7,064,465.00 |
|APORTACION FEDERAL(50.0%)] 1,125,598.50 | 955,813.00 | 119,731.00| 1,302,073.00 | 29,017.00| 3,532,232.50 |
APORTACION ESTATAL(50.0%)] 1,125,598.50 | 955,813.00| 119,731.00| 1,302,073.00 | 29,017.00 3,532,232.50 |
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA M
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR s...Ew.. S
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION EDCACION MEDA SUPEROR
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INCREME| POLITICA SALARIgE QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION ¢! ENTRE EL EJE FEDERAI? A TRAVES DE LA J
SECRETARIA DE eoumcmmm EL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO Y EL COLEGIO DE !STUNEOLSEMICOS Y TECNOESENE%S DEL ESTADO DE DURANGO

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE DURANGO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

ZONA ECONOMICA 3
cadige Denominaclén Zona Econéimica Nive Bateris] Plazss MHoras Difsrenciel Suelds | Costo Coleative Casta Perloda
PL) (HRS) Base Mensual

NA COORDINADOR ACADEMICO 3 SN ] 148765 13,388.85 147,277.00
NiA DIRECTOR DE PLANTEL "A" 3 SN 2 1.818.80 3,637.80 40,016.00
NA DRECTOR DE PLANTEL B 3 SN 2 208170 4,183.40 45,017.90
DIRECTIVOS 13 233,310.00
A03004 ALMACENISTA 3 o4 3 30185 905.55 8,961.00
s01801 AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTTO., 3 0 " 280,15 4048.10 44,530.00
CF8201 ENCARGADO DE ORDEN 3 08 2 36930 738,60 8,125.00
Ao JEFE DE OFICINA 3 " 3 50340 1510.20 16,612.00
so7007 OFICIAL DE MANTENIMIENTO 3 o4 4 301.85 1,20740 13,281.00
GF34008 SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 3 10 1 40735 407.35 4,481.00
CF34zT8 SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 3 08 1 369.30 360.30 4,062.00
s14003 VIGLANTE 3 04 7 301.85 2,112.95 23,243.00
ADMINISTRATIVOS 35 124,286.00
EW12004 | PROF.CECYT i 3 | SN 1322 1880 | 24,589.20 270481.00
HORAS DOCENTES 1,322 270,481.00
EH12002 PROF. CECYT Ii ADICIONALES ASOCIADO "C* | 3 | SN 15 25] 33840 3,722.00
EH12003 PROF. CECYT lii ADICIONALES TITULAR *A" | 3 | £ 10 2410 241.00 2,651.00
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) S 537300
GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/IO HORAS 48 1,348 634,458.00
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

EDUCACION

SEMS

QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION Ci

APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA sAung ENTRE EL E.IEC&I'NO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO Y EL COLEGIO DE Es‘rumos =]

1COS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE DURANGO

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE DURANGO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

ZONA ECONGMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES

Sueldo Base 233,310.00 124,295.00 270,481.00 6,373.00 634,459.00

Prima de Antigledad 5,915.00 25,993.00 512.00 32,520.00

Prima Vacacional 15,553.00 8,680.00 21,170.00 496.00 45,899.00

ISR Prima Vacacional 3,889.00 2,171.00 5,292.00 125.00 11,477.00

Aguinaldo 25,923.00 14,468.00 32,842.00 777.00 74,110.00

ISR Aguinaldo 6,481.00 3,616.00 8,235.00 184.00 18,526.00

Material Didactico 21,085.00 468.00 21,553.00

Seguridad Social 19,360.00 16,339.00 35,554.00 839.00 72,092.00

Subcuenta de Vivienda 7,364.00 6,214.00 13,524.00 318.00 27,421.00

Sistsma de Ahorro para el Ratiro 2,845.00 2,484.00 5,410.00 127.00 10,966.00

Seguro Institucional { NSI) 2,112.00 4,598.00 109.00 6,819.00

Despensa 48,315.00 45,808.00 94,123.00

Ajuste a Calendario 1,809.00 4,411.00 103.00 6,323.00

Est. por Puntualidad y Asistencia 2,712.00 5,615.00 155.00 9,482.00

Econbiicos No Dist 2,474.00 3,969.00 93.00 6,233.00

D Obligatorio ( Festivos ) 722.00 1,764.00 41.00 2,527.00

Eficiencia en el Trabajo 1,775.00 1,775.00

Apoyo a la Superacién Académica 8,460.00 166.00 8,626.00

c sacian por Act y 2,182.00 42.00 2,224.00

Otras Prestaciones 4,524.00 30,232.00 34,756.00
L TOTAL| 314,825.00 | 248,322.00 | | 547,725.00 | 11,039.00| 1,121,941.00 |
|APORTACION FEDERAL (50.0%)] 157,412.50 | 124,161.00 | | 273,862.50 | 5,519.50 | 560,955.50 |
|APORTACION ESTATAL(50.0%)] 157,412.50 | 124,161.00 | | 273,862.50| 5,519.50 | 560,955.50 |
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. EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
Y ADMINISTRACION

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACI
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SEMS

EDUCACION MEDIA SUPERIOR

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL

QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJE
DEL ESTADO DE DURANGO Y LA

CELEBRADO ENTRE
EDUC% MEDIA SUPERIOR A

EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
DISTANCIA DEL ESTADO DE DURANGO

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE DURANGO

INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERC DE 2021

ZONA ECONOMICA 2
cadigo Denoiminacién Zona Econgmica Nivel Salerial Plazas Horas Diferencle Suelds | Costo Coleative Gosta Perioda
{PL) (HRS) Base Mensual

NA AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "A" 2 SN 1 598.70 598.70 6,586.00
NiA AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO 8" 2 SN 2 588.50 1377.00 15,447.00
NA AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "C" 2 SN 7 9178 554225 50,855.00
NA RESPONSABLE DEL GENTRO "A" 2 SN 3 803,60 241080 26,518.00
NA RESPONSABLE DEL CENTRO "B 2 SN 2 92415 1,848.30 20,331.00
NA RESPONSABLE DEL CENTRO C* 2 SN 15 1,062.80 15,842,00 175,362.00
DIRECTIVOS 30 304,910.00

HM-TDB0SS | ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO 'B* 2 N 5 37290 223740 24,612.00
HM-TO6305 | ENCARGADO DE LA SALA DE GOMPUTO *C* 2 N 1 428.85 42885 4717.00
HM-507083 | OFICIAL DE SERVICIOS "C” 2 SN 18 25130 4,523.40 49,758.00
ADMINISTR ATIVOS 25 79,087.00

EN9963 EMSAD | 2 SN 2456 1540 37.82240 416,046.00
EH9953 PROF, EMSAD | (APOYD DOCENCIA) ASOCIADO "B 12T 2 SN 4“4 1540 877.50 7,454.00
EHo9s3 PROF. EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO *8" TC 2 sN 8 1640 123.20 1,355.00
HORAS DOCENTES 2,508 424,855.00

EHo9s1 PROF. EMSAD 1l (ADICIONALES) ASOCIADO "C” I 2 1 1 1745 1.936.95 21,306.00
EHogss PROF. EMSAD il (ADICIONALES) TITULAR *A" | 2 i 7 105 | 139.65 1,536.00
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 18 22,842.00

EHS25 | PROF.ASOCIADG 'B" MT 2 ] SN 11 34040 3,744.40 41,180.00
EHssas | PROF, ASOCIADO " TG 2 | SN 1 588,90 588,90 7,578.00
PLAZAS DOCENTES 12 48,767.00

GRAN TOTAL DE PLAZAS Y0 HORAS 57 2,8% 880,451.00
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. EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SEMS

EDUCACION MEDIA SUPERIOR

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA,

QUE FORMA
E% DEL ESTAD

PARTE DEL ANEXO DE EJECUCI
0 DE DURANGO Y LA EDUCACI

CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE DURANGO

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANGIA DEL ESTADO DE DURANGO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {11 meses)
ADICIONALES

Sueldo Base 304,310.00 79,087.00 48,767.00 424,855.00 22,842.00 880,461.00

Prima de Antigliedad 4,730.00 3,310.00 28,847.00 1,551.00 38,438.00

Prima Vacacional 20,326.00 5,587.00 3,714.00 32,362.00 1,736.00 63,725.00

ISR Prima Vacacional 5,083.00 1,397.00 928.00 8,081.00 433.00 15,932.00

Aguinaldo 33,878.00 9,314.00 5,786.00 50,411.00 2,710.00 102,100.00

ISR Aguinaido 8,471.00 2,329.00 1,446.00 12,602.00 678.00 25,526.00

Material Didactico 3,617.00 31,725.00 1,646.00 36,988.00

Seguridad Social 40,081.00 10,396.00 6,409.00 55,846.00 3,002,00 115,734.00

Subcuenta de Vivienda 15,245.00 3,955.00 2,438.00 21,243.00 1,141.00 44,023.00

Sistama de Ahorro para el Retiro 6,099.00 1,581.00 975.00 8,498.00 456.00 17,609.00

Seguro institucional ( NS1) 1,344.00 830.00 7,222.00 388.00 9,784.00

Despensa 34,512.00 16,565.00 86,904.00 137,981.00

Ajuste a Calendario 1,165.00 773.00 6,743.00 361.00 9,042.00

Est. por Puntualidad y Asistencia 1,746.00 1,160.00 10,113.00 543.00 13,562.00

Econémicos No Disfrutados 1,387.00 696.00 6,067.00 325.00 8,485.00

D Obligatorio ( Festivos ) 455.00 309.00 2,697.00 145.00 3,616.00

Eficiencia en el Trabajo 8,635.00 8,635.00

Apoyo a la Superacién Académica 1,455.00 16,050.00 754,00 18,259.00

c i6n por Actuacién y 2,867.00 27,588.00 1,208.00 31,753.00

Productividad

Otras P 994.00 1,162.00 43,303.00 45,459.00
| TOTAL| 434,094.00 | 168,634.00 | 103,208.00 | 881,167.00 | 40,000.00 | 1,627,112.00 |
|APORTACION FEDERAL (50.0%)] 217,047.00 | 84,317.00| 51,604.00 | 440,583.50 | 20,004.50 | 813,556.00 |

|APORTACION ESTATAL(50.0%)] 217,047.00 | 84,317.00 | 51,604.00| 440,583.50 | 20,004.50 81
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR SUBSECRETARIA DE
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION T
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

- EDUCACION SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA SEMS
EDUCACION MEDIA

APARTADO "D" INCREMENTO POR E FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJE: CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO EDERALbé TRAVES DE LA l
SECRETARIA DE EWCACION HJBLICA, EL DEL ESTADO DE DURANGO Y LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A IDISTANCIA DEL ESTADO DE DURANGO

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE DURANGO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

ZONA ECONOMICA 3
cadige Denoiminacién Zona Ecandimica Nive) Salarlal Plazas Meras Costa Costa Perlodo
{PL) (HRS) Base Mensual

NA AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "C* 3 N 1 957,05 957.95 10,538.00
NA RESPONSABLE DEL CENTRG "A" 3 N 1 972.30 #7230 10,605,060
NA RESPONSABLE DEL CENTRO "C" 3 SN 18 128585 2443115 268,742.00
DIRECTIVOS 2 289,875.90
HM.TOG095 | ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "C* ] | sN 2 st 1,023.50 11,258.00
HM-S07083 | OFICIAL DE SERVICIOS "C* { 3 | sN 3015 ] 241580 26,568.00
ADMINISTR ATIVOS 10 37,821.00
EHo9S3 ENSAD | 3 SN 1782 1880 33,331.20 366,643.00
EHD951 EMSAD I 3 N s 2115 19035 2,004.00
EHoosS EMSAD Il 3 N 2 .10 482,00 5,302.00
EHo9s1 PROF. EMSAD J| (APOYO DOCENGIA) ASOCIADO G" 34 T 3 sN 72 2115 1,522.80 16,750.00
HORAS DOCENTES 1,803 380,788.90
EHanst | PROF. EMSAD 1l (ADICIONALES) ASOCIADO "C* ] 3 | SN 3 2145] 65555 7,212.00
EH99S5 | PROF.ENSAD il (ADICIONALES) TITULAR *A* | 3 | SN 3 2410 72.30 796.00
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 34 8,008.00

EH4781 | PROF. ASOCIADO "C* 1T I 3 I N 12 69005 | 829140 91,205.00 |-
PLAZAS DOCENTES 12 91,205.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/IO HORAS 43 1,927 l 817,798.00
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SEMS

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITIC. WNELRNO FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBI DEL ESTADO DE DURANGO Y LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE DURANGOD

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE DURANGO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES

Sueldo Base 289,975.00 37,821.00 91,205.00 390,789.00 8,008.00 817,788.00

Prima de Antigliedad 2,262.00 6,193.00 26,534.00 544.00 35,533.00

Prima Vacacional 19,331.00 2,673.00 6,937.00 29,843.00 608.00 59,302.00

1SR Prima Vacacional 4,832.00 668.00 1,734.00 746200 152.00 14,848.00

Aguinaldo 32,219.00 4,454.00 10,822.00 46,369.00 951.00 94,815.00

ISR Aguinaldo 8,054.00 1,113.00 2,705.00 11,593.00 237.00 23,702.00

Material Didactico 6,666.00 30,325.00 573.00 37,564.00

Seguridad Social 38,118.00 4,972.00 11,989.00 51,370.00 1,053.00 107,503.00

Subcuenta de Vivienda 14,499.00 1,891.00 4,561.00 18,540.00 400.00 40,891.00

Sistama de Ahorro para el Ratiro 5,800.00 756.00 1,824.00 7,816.00 159.00 16,355.00

Seguro Instituclonal ( NS1) 543.00 1,551.00 5,644.00 136.00 8,974.00

Despensa 13,805.00 16,566.00 65,593.00 95,964.00

Ajuste a Calendario 556.00 1,446.00 6217.00 126.00 8,345.00

Est. por Puntualidad y Asistencia 835.00 2,168.00 9,327.00 180.00 12,520.00

Econéimicos No Di 668.00 1,301.00 5,596.00 115.00 7,680.00

Descanso Obligatorio ( Festivos ) 222.00 578.00 2,487.00 50.00 3,337.00

Eficiencia en el Trabajo 507.00 507.00

Apoyo a la Superacién Académica 1,791.00 12,113.00 217.00 14,421.00

c i6n por Actuacién y 528,00 3,124.00 56.00 3,708.00

Productividad

Otras Prestaciones 1,825.00 9,431.00 43,819.00 55,075.00
| TOTAL| 412,829.00 | 75,671.00 | 179,996.00 | 776,561.00 | 13,575.00| 1,458,632.00 |
|APORTACION FEDERAL(50.0%)] 206,414.50 | 37,835.50 | 89,998.00 | 388,280.50 | 6,787.50 | 729,316.00 |
[APORTACION ESTATAL (50.0%)] 206,414.50 37,835.50] 89,998.00 388,2680.50| 5,787.50] 729,316.00
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 EDUCACION SEMS

SURSFCRET.
EOUCACION MEDIA SUPERION

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance de este Apartado “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro
tantos, en la Ciudad de México, el 30 de septiembre de 2021.

Por: LA SEP Por: EL GOBIERNO DEL ESTADO

ia Aguilar Martinez
Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracion de la
Subsecretaria de Educacion Media Superior

c. Héctor David Flores Avalos.
ecretario General de Gobierno.

riguez
irec

ULTIMA HOJA DEL Al"ARTADO “D* INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0147/21, CELEBRADO EL 12 DE ENERO DE 2021, ENTRE EL
GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE

DURANGO, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE DURANGO, DE FECHA 30 DE
SEPTIEMBRE DE 2021
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