. EDUCACION SEMS

SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Apartado "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2021
SEMS-CECYTE TABASCO-TABASCO

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0133/21, CELEBRADO EL 12 DE ENERO DE 2021, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL EJECUTIVO ESTATAL DE TABASCO, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE TABASCO, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES, DENOMINARA COMO "LAS
PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE TABASCO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

INCREMENTO SALARIAL 2021 Aportacion de LA SEP Aportacion de EL EJECUTIVO TOTAL
ESTATAL
3.4% + 0.5% Incremento 7,194,470.50 7,194,470.50 14,388,941.00
Salarial
1.8% Incremento en 1,183,595.50 1,183,595.50 2,367,191.00
Prestaciones
Compensacién por Actuacién y 13,011.00 13,011.00 26,022.00
Productividad CAP
Eficiencia en el Trabajo ET 16,879.50 16,879.50 33,759.00
Apoyo a la Superacion 51,872.50 51,872.50 103,745.00
Académica ASA
SUMA 8,459,829.00 8,459,829.00 16,919,658.00
QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION: ’ /a/

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y. TECNOLOGICOS ZONA ECONOMICA 3
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7. EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA SEMS
P e SUBSECRETARIA DE EDUGACION MEDIA SUPERIOR Sesecarasia e
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION A M oovirn
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES -

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL EJECUTIVO ESTATAL DE TABASCO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE TABASCO

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE TABASCO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

[ APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA ) I

ZONA ECONOMICA 3
Cédigo Denominacién Zona Econémica Nivel Salarlal Plazas Horas . | Diferencial Sueldo | Costo Colectivo Costo Periodo
(PL) (HRS) Base Mensual
N/A COORDINADOR ACADEMICO 3 SN 74 1,487.65 110,086.10 1,210,947.00
N/A DIRECTOR DE AREA 3 SN 4 1,974.15 7,896.60 86,862.00
NA DIRECTOR DE PLANTEL "A" 3 SN 9 1,818.90 16,370.10 180,071.00
NA DIRECTOR DE PLANTEL "B" 3 SN 1 2,091.70 23,008.70 253,096.00
NA DIRECTOR DE PLANTEL "C" 3 SN 1 2,404.25 2,404.25 26.4_47.00
N/A DIRECTOR GENERAL 3 SN 1 2,629.35 2,629.35 28,923.00
N/A JEFE DE DEPARTAMENTO 3 SN 10 1,392.10 13,921.00 153,131.00
NA SUBDIRECTOR DE AREA 3 SN 2 1,641.90 3,283.80 36,121.00
NA SUBDIRECTOR DE PLANTEL "B* 3 SN 16 1,536.75 24,588.00 270,468.00
N/A SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C* 3 SN 4 1,767.30 7,069.20 77,761.00
DIRECTIVOS 132 2,323,827.00
A01005 ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 3 o7 49 351.15 17,206.35 189,270.00
A03004 ALMACENISTA 3 04 24 301.85 7,244.40 79,688.00
P01002 ANALISTA ESPECIALIZADO 3 13 55 469.80 25,839.00 284,229.00
501801 AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTTO. 3 03 67 289.15 19,373.05 213,104.00
T05003 BIBLIOTECARIO 3 06 26 333.05 8,659.30 95,252.00
T06027 CAPTURISTA 3 08 47 360.30 17,357.10 190,928.00
$13008 CHOFER 3 04 6 301.85 1,811.10 19,922.00
CF33158 COOR. DE TECNICOS ESPECIALIZADOS 3 16 10 578.00 5,780.00 63,580.00
CF18201 ENCARGADO DE ORDEN 3 08 38 369.30 14,033.40 154,368,00
T09802 ENFERMERA 3 09 18 387.70 6,978.60 76,765.00
CF12027 INGENIERO EN SISTEMAS 3 16 1 578.00 578.00 6,358.00
A01001 JEFE DE OFICINA 3 14 60 503.40 30,204.00 332,244.00
T16005 LABORATORISTA 3 08 33 369.30 12,186.90 134,056.00
$07007 OFICIAL DE MANTENIMIENTO 3 04 20 301.85 6,037.00 66,407.00
T06018 PROGRAMADOR 3 13 29 469.80 13,624.20 149,866.00
CF34006 SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 3 10 3 407.35 1,222.05 13,443.00
CF34279 SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 3 08 19 369.30 7,016.70 77,184.00
CF53455 SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 3 13 1 469.80 469.80 5,168.00
CF08011 SUPERVISOR 3 16 6 578.00 3,468.00 38,148.00
A08004 TAQUIMECANOGRAFA 3 04 55 301.85 16,601.75 182,620.00
CF33116 TECNICO ESPECIALIZADO 3 14 14 503.40 7.047.60 77,523.00
T26803 TRABAJADORA SOCIAL 3 10 19 407.35 7,730.65 85,136.00
$14003 VIGILANTE 3 04 67 301.85 20,223.95 222,464.00
ADMINISTRATIVOS 667 2,757,723.00
EH12001 PROF. CECYT| 3 SN 9518 18.60 177,034.80 1,947,383.00
EH12001 PROF. CECYT | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "B MT 3 SN 8 18.60 148.80 1,637.00
EH12001 PROF. CECYT | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "B* TC 3 SN 472 18.60 8,779.20 96,571.00
EH12002 PROF. CECYT Il 3 SN 187 21.15 3,955.05 43,506.00
EH12002 PROF. CECYT Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO *C* MT 3 SN % 21.15 761.40 8,375.00
EH12002 PROF. CECYT Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO *C* TC 3 SN 264 21.15 5,583.60 61,419.00
EH12002 PROF. CECYT Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO *C* TT 3 SN 108 21.15 2,284.20 25,126.00
EH12003 PROF. CECYT il 3 SN 166 24.10 4,000.60 44,007.00
EH12003 PROF. CECYT Ill (APOYO DOCENCIA) TITULAR A" MT 3 SN 10 ’ 24.10 24100 2,651.00
EH12003 PROF. CECYT Iil (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" TC 3 SN 140 24.10 3,374.00 37,114.00 /
EH12003 PROF. CECYT lll (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" TT 3 SN 8 24.10 192.80 2,121.00
EH12004 PROF. CECYT IV 3 SN 121 25.95 3,130.95 u,.m.o«1
EH12004 PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "B* TC 3 SN 40 25.95 1,038.00 11,418.00
EH12004 PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "B" TT 3 SN 8 25.95 207.60 2,283.00
HORAS DOCENTES 11,086 2,318,150.00
EH4625 PROF. ASOCIADO "B* MT 3 SN 2 409.35 818.70 9,005.00
EH4825 PROF. ASOCIADO "B" TC 3 SN 59 827.80 48,840.20 537,242.00
EH4661 PROF. ASOCIADO *C* MT 3 SN 9 460.65 4,145.85 45,605.00
EH4861 PROF. ASOCIADO *C* TC 3 SN 33 93155 30,741.15 338,152.00
EH4761 PROF. ASOCIADO *C* TT 3 SN 18 690.95 12,437.10 136,808.00
EH4627 PROF. TITULAR "A" MT 3 SN 2 53145 1,062.90 11,692.00
EH4827 PROF. TITULAR "A" TC 3 SN 14 1,062.95 14,881.30 163,694.00
EH4727 PROF. TITULAR "A" TT 3 SN 1 797.20 79720 8,769.00
EH4829 PROF. TITULAR "B" TC 3 SN 4 1,256.40 5,025.60 55,282.00
EH4729 PROF. TITULAR "B" TT 3 SN 1 942.30 942.30 10,366.00
EH4857 TEC DOC ASOC "C" TC 3 SN 1 761.40 761.40 8,375.00
PLAZAS DOCENTES 144 1,324,990.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 243 11,086 | 8,724,690.00




. EDUCACION SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA SEMS
N e SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR S i
'COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION . EDUCACON MEDiAsupEOR

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL EJECUTIVO ESTATAL DE TABASCO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE TABASCO

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA I

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE TABASCO

INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021
ZONA ECONOMICA 3

CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES
Sueldo Base 2,323,827.00 2,757,723.00 1,324,990.00 2,318,150.00 8,724,690.00
Prima de Antigiiedad 522,866.00 267,515.00 468,035.00 1,258,416.00
Prima Vacacional 154,923.00 218,708.00 112,568.00 197,744.00 683,943.00
ISR Prima Vacacional 38,731.00 54,678.00 28,143.00 49,439.00 170,991.00
Aguinaldo 258,202.00 364,509.00 176,947.00 309,576.00 1,109,234.00
ISR Aguinaldo 64,551.00 91,127.00 44,237.00 77,395.00 277,310.00
Material Didactico 96,035.00 179,968.00 276,003.00
Seguridad Social 217,683.00 362,501.00 174,168.00 304,722.00 1,059,074.00
Subcuenta de Vivienda 82,801.00 137,888.00 66,250.00 115,908.00 402,847.00
Sistema de Ahorro para el Retiro 33,120.00 55,155.00 26,498.00 46,363.00 161,136.00
Seguro Institucional ( NSI) 46,884.00 22,525.00 39,411.00 108,820.00
Despensa 920,787.00 198,789.00 384,136.00 1,503,712.00
Ajuste a Calendario 45,562.00 23,450.00 41,198.00 110,210.00
Est. por Puntualidad y Asistencia 68,346.00 35,177.00 61,795.00 165,318.00
Econémicos No Disfr 54,678.00 21,109.00 37,077.00 112,864.00
Descanso Obligatorio ( Festivos ) 18,225.00 9,381.00 16,482.00 44,088.00
Eficiencia en el Trabajo 33,759.00 33,759.00
Apoyo a la Superacién Académica 32,799.00 70,946.00 103,745.00
c i6n por Actuacién y 7,731.00 18,291.00 26,022.00
Productividad
Otras P 176,007.00 158,351.00 253,118.00 587,476.00
| TOTAL| 3,173,838.00 5,929,403.00 | 2,826,663.00 | 4,989,754.00 | | 16,919,658.00 |
|APORTACION FEDERAL (50.0%)] 1,586,919.00 | 2,964,701.50 | 1,413,331.50 | 2,494,877.00 | | 8,459,829.00 |
|APORTACION ESTATAL(50.0%)| 1,586,919.00 | 2,964,701.50 | 1,413,331.50 | 2,494,877.00 | | 8,459,829.00 |

A
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Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance de este Apartado “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro
tantos, en la Ciudad de México, el 30 de septiembre de 2021.

Por: LA SEP Por: EL EJECUTIVO ESTATAL

Gobernagdor del Estado de Tabasco

C. Guiller del Rivero Le6n

Coordinadora Sectoridl de Planeacion y Administracion de la Gobierno

Subsecretaria de Educacion Media Superior

id Arminio Mena Oropeza
Secretario de Finanzas

Firma en Suplencia por Ausencia, el L.A.E. Armando
Pifia Gutiérrez, Subsecretario de Egresos, de
conformidad con el oficio de designacién ntmero
SF/PF/0859/2021, de fecha 28 de septiembre de 2021

C.E f ero
Se ducacion

g a Cantoral Donmfhgu

Coordinadora General de Asun ico

Por: EL CECYJTE TABASCO

alta Rivera
Director'General

ULTIMA HOJA DEL APARTADO “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0133/21, CELEBRADO EL 12 DE ENERO DE 2021, ENTRE EL
GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL EJECUTIVO ESTATAL DE TABASCO,

EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE TABASCO, DE FECHA 30 DE SEPTIEMBRE D
2021.



