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Anexo de Ejecucion / Apoyo Financiero 2025
SEMS-EL CECYTEH-HIDALGO

NEXO DE EJECUCION QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
UBLICA, EN LO SUCESIVO "LA SEP", REPRESENTADA POR TANIA HOGLA RODRIGUEZ MORA, SUBSECRETARIA DE
DUCACION MEDIA SUPERIOR, ASISTIDA POR MARIA ALEJANDRA CARREON CAPUCHINO, COORDINADORA SECTORIAL
E PLANEACION Y ADMINISTRACION; EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, EN LO SUCESIVO "EL ESTADO",
XEPRESENTADO POR JULIO RAMON MENCHACA SALAZAR, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
{IDALGO, ASISTIDO POR GUILLERMO OLIVARES REYNA, SECRETARIO DE GOBIERNO, MARIA ESTHER RAMIREZ
ARGAS, SECRETARIA DE HACIENDA, Y NATIVIDAD CASTREJON VALDEZ, SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA, Y EL
JOLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE HIDALGO, EN LO SUCESIVO "EL CECYTEH",
XEPRESENTADO POR JOSE EDMUNDO RAMIREZ MARTINEZ, DIRECTOR GENERAL; A QUIENES EN FORMA CONJUNTA
SE LES DENOMINARA COMO "LAS PARTES", AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
3IGUIENTES:

rnm-nn(-r'nr—lrnnb

ANTECEDENTES

Primero.- El 12 de septiembre de 1991, "LA SEP" y "EL ESTADO", suscribieron un instrumento juridico del cual se desprendieron
aspectos relativos a la operacion y apoyo financiero de "EL CECYTEH", en cuya clausula Octava convinieron concurrir en partes
iguales a la integracion de su presupuesto anual de operacion.

romover y Prestar en el Estado de Hidalgo Servicios Educativos del Tipo Medio Superior dentro del Sistema Nacional de

achillerato, asi como para fortalecer la formacion para el trabajo, en el cual se precisaron aspectos de financiamiento y operacion
¢onducentes a una mejor coordinacion para la adecuada prestacion de los servicios educativos de tipo medio superior, y para ello
en las clausulas Trigésima Séptima y Cuadragésima Cuarta, se prevé que "LAS PARTES" operaran dicho instrumento a través de
los oficios de autorizacion que expida "LA SEP", o bien mediante la suscripcion de anexos de ejecucion, anuales y especificos por
¢ada uno de los organismos publicos descentralizados que operan en la entidad, sujetdndose a las estructuras y tabuladores para
las remuneraciones de personal emitidos por la instancia competente en "LA SEP".

Eegundo.- El 2 de septiembre de 2009, "LA SEP" y "EL ESTADO", celebraron un Convenio Marco de Coordinacion para

DECLARACIONES

I.- De "LA SEP™:

q.1.- Que de conformidad con los articulos 20, fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, es una
dependencia de la Administracion Publica Centralizada, que tiene a su cargo la funcion social educativa, sin perjuicio de la
concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

[.2.- Que Tania Hogla Rodriguez Mora, Subsecretaria de Educacion Media Superior, suscribe el presente instrumento de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 8, fraccidn 1X, del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el dia 15 de septiembre de 2020.

1.3.- Que suscribe este instrumento con el objeto de apoyar financieramente a "EL CECYTEH", mediante una aportacion de
recursos federales en el ejercicio fiscal 2025, para que sean destinados al financiamiento de sus gastos de operacion (costo del
analitico de servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en
los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos
descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la' Secretaria de
Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad
con lo establecido en los Apartados "A" y "B", con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2025 y con cargo
?I Programa Presupuestario U006 "Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales".

I.4.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida Universidad No. 1200, Colonia

Xoco, Demarcacion Territorial Benito Juarez, C.P. 03330, en la Ciudad de Méxi /‘
I1.- De "EL ESTADO": q/ / NIy y (@
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Ii‘.1.- En términos de los articulos 40, 41 primer parrafo y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y 1 de la
Constitucion Politica del Estado de Hidalgo, es un Estado Libre y Soberano, que forma parte integrante de la Federacion.

11.2.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 3, 61y 71 de la Constitucion Politica para el Estado de Hidalgo; 2 y 13 de la
Lley Organica de la Administracion Publica para el Estado de Hidalgo; el Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo, Julio
Ramén Menchaca Salazar, cuenta con facultades para celebrar el presente Convenio. Julio Ramon Menchaca Salazar, Gobernador
Constitucional del Estado Libre y Soberano de Hidalgo acredita la personalidad con que comparece, de conformidad con la
Constancia de Mayoria emitida por el Instituto Estatal Electoral de fecha 12 de junio de 2022.

11.3.- Que de conformidad con el articulo 4 de la Ley Orgéanica de la Administracién Publica para el Estado de Hidalgo, el Poder
Ejecutivo, para el despacho de los asuntos que le competen, se auxiliara de las Dependencias y Entidades de la Administracion
Publica que establece la ley.

1l.4.- Que la Secretaria de Gobierno es una Dependencia del Poder Ejecutivo del Estado, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 17 fraccion | de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica para el Estado de Hidalgo y su titular cuenta con las
facultades para suscribir el presente instrumento, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 28 de la misma ley y 14 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno y con el nombramiento emitido por el Gobernador Constitucional del Estado de
Hidalgo de fecha 05 de septiembre de 2022, como titular de dicha Dependencia, por lo cual, cuenta con las facultades necesarias
para la celebracion del presente Convenio.

11.5.- Que la Secretaria de Hacienda es una Dependencia del Poder Ejecutivo Estatal, de conformidad con los articulos 5 fraccién |
y 17 fraccion Il de la Ley Organica de la Administracion Publica para el Estado de Hidalgo y su titular, Maria Esther Ramirez
argas, se encuentra facultada para suscribir el presente convenio de conformidad con los articulos 25 y 29 fraccion | de la referida
ley; 1, 2, 12 y 15 fraccion XLII del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda, acreditando su personalidad con el
nombramiento emitido por el Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo, de fecha 01 de abril de 2023, como titular de la
Secretaria de Hacienda.

11.6.- Que la Secretaria de Educacién Publica es una Dependencia del Poder Ejecutivo Estatal, en términos de lo dispuesto por el
articulo 17, fraccion X de la Ley Organica de la Administracion Publica para el Estado de Hidalgo y su titular, Natividad Castrejon
Valdez, se encuentra facultado para suscribir el presente convenio de conformidad con el articulo 38, fraccion IX, de la referida ley
y articulo 11 fraccién | del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica y con el nombramiento emitido por el
Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo, de fecha 05 de septiembre de 2022, como titular de dicha Dependencia, por lo
cual cuenta, con las facultades necesarias para la celebracion del presente Convenio.

I1.7.- Que suscribe este instrumento con el objeto de apoyar financieramente a "EL CECYTEH", mediante una aportacién de
recursos estatales en el ejercicio fiscal 2025, para que sean destinados al financiamiento de sus gastos de operacion (costo del
analitico de servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en
los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos
descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de
Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad
con lo establecido en los Apartados “A” y “B”.

11.8.- Que sefiala como domicilio legal el ubicado en Plaza Juarez Sin Numero, 4° Piso, Colonia Centro, Cédigo Postal 42000,
Pachuca de Soto, Hidalgo.

lll.- De "EL CECYTEH"™:

lll.1.- Que es un organismo publico descentralizado del gobierno del Estado de Hidalgo, con personalidad juridica y patrimonio
propio, de conformidad con los términos de su Ley Organica del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de
Hidalgo, publicado en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo, el dia 06 de julio de 1992.

lll.2.- Que el Director General, José Edmundo Ramirez Martinez, cuenta con las facultades legales necesarias para suscribir el
presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 12 fraccion | de la Ley Organica del Colegio de Estudios

Cientificos y Tecnolédgicos del Estado de Hidalgo, con el nombramiento emitido por el Gobernador Constitucional del Estado de
Hidalgo, el dia 16 de abril de 2024, como titular de dicho Organismo.

l11.3.- Que suscribe este instrumento con el objeto de recibir apoyo financiero del ejecutivo federal, por conducto de “LA SEP”, y @
“EL ESTADO” que destinara exclusivamente a sus gastos de operacion (costo del analitico de servicios personales que
comprende el niumero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y
tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emj:?

por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Se M Educaciop Publica; adquisicion de material
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suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados “A” y “B”.

lll.4.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Circuito Ex Hacienda la Concepcion,
Lote 17 Edificio "B", Localidad de San Juan Tilcuautla, C.P. 42160, San Agustin Tlaxiaca, Hidalgo.

LAS PARTES" se reconocen la personalidad juridica con la que comparecen y la capacidad legal que ostentan para asumir
erechos y obligaciones establecidas en el presente instrumento y, en el &mbito de sus respectivas competencias y atribuciones, es
su voluntad celebrar el Anexo de Ejecucién, al tenor de las siguientes:

Q.

CLAUSULAS

Primera.- Es objeto del presente Anexo de Ejecucion, establecer las bases conforme a las cuales "LA SEP" y "EL ESTADO",
proporcionaran subsidio a "EL CECYTEH" durante el ejercicio fiscal 2025, a fin de contribuir al financiamiento de sus gastos de
operacion (costo del analitico de servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos
autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas
a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de
la Secretaria de Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-),
de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", los cuales firmados por "LAS PARTES", forman parte integrante
del presente instrumento.

egunda.- "LA SEP" y "EL ESTADO" en cumplimiento del objeto de este instrumento y dentro de sus posibilidades

resupuestarias, aportaran a "EL CECYTEH" hasta la cantidad total de $1,098,189,211.00 (MIL NOVENTA Y OCHO MILLONES

IENTO OCHENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS ONCE PESOS 00/100 M.N.), a fin de contribuir al financiamiento de sus gastos

e operacion (costo del analitico de servicios personales que comprende el numero de plazas y horas, prestaciones y conceptos
autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas
a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de
la Secretaria de Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-),
de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B". De la cantidad total sefialada, "LA SEP" aportara hasta el monto
de $549,094,605.50 (QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS CINCO
PESOS 50/100 M.N.), equivalente al 50% (cincuenta por ciento), y "EL ESTADO" aportara hasta el monto de $549,094,605.50
(QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS CINCO PESOS 50/100 M.N.),
equivalente al 50% (cincuenta por ciento) restante.

Lo anterior, de conformidad con el desglose indicado en el Apartado "A" del presente instrumento.

Tercera.- "LA SEP", en cumplimiento al objeto de este instrumento se obliga a:

a).- Transferir a "EL ESTADO", a través de la Secretaria de Hacienda, con base en su disponibilidad presupuestaria en el
ejercicio fiscal 2025 y de acuerdo con su calendario de presupuesto autorizado, los recursos financieros a su cargo referidos en la
clausula Segunda, de acuerdo con lo establecido en el Apartado "A", mismos que no perderan su naturaleza federal por ser

transferidos;

b).- Enviar a "EL CECYTEH" copia de la(s) Cuenta(s) por Liquidar Certificada(s) (CLC), una vez hecha la transferencia a "EL
ESTADO", de la ministracion correspondiente a los recursos federales previstos en este instrumento;

¢).- Revisar los informes trimestrales sobre el ejercicio de los recursos financieros que elabore y le remita "EL CECYTEH" a fin de
verificar su correcta aplicacion;

d).- Dar seguimiento al cumplimiento de lo acordado en el presente Anexo de Ejecucion;

e).- Comunicar a las autoridades competentes cualquier irregularidad de la que tenga conocimiento con motivo de la ejecucion del
objeto de este Anexo de Ejecucion, y

f).- Las demas acciones que se acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la clausula Décima Cuarta
de este instrumento.

Cuarta.- "EL ESTADO" se obliga a: (JEQ

a).- Abrir y mantener en una institucion legalmente autorizada una ¢
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siecretaria de Hacienda, para la recepcion de los recursos que le ministre “"LA SEP", para lo cual debera remitir a esta ultima la
documentacion soporte de la apertura de dicha cuenta para su alta en el Sistema Integral de Administracion Financiera Federal
previamente a la primera ministracion, conforme al Apartado "A" de este instrumento.

simismo, debera transferir a "EL CECYTEH" los recursos que le ministre "LA SEP" en un plazo no mayor a § (cinco) dias
naturales posteriores a la fecha en que los reciba, debiendo remitir a "LA SEP" la evidencia documental bancaria que acredite la
transferencia de los recursos dentro de los 5 (cinco) dias naturales posteriores;

).- Por conducto de la Secretaria de Hacienda, coordinarse con "EL CECYTEH" con el fin de entregar a la Coordinacion
ectorial de Planeacion y Administracién de la Subsecretaria de Educacion Media Superior de "LA SEP", dentro de los primeros 5
(¢inco) dias naturales de cada mes de vigencia del presente Anexo de Ejecucioén, el recibo de la ministracion correspondiente y el
omprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) en formato .pdf y .xml, que acredite la recepcion de los recursos financieros que
reciba de la misma;

).- Aportar a "EL CECYTEH", por conducto de la Secretaria de Hacienda, los recursos financieros a su cargo referidos en la
ausula Segunda con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2025, de acuerdo con lo establecido en el
partado "A" del presente instrumento y dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a la ministracion realizada por "LA SEP"
debiendo remitir a esta Ultima, la evidencia documental (documento que acredite la aportacion estatal junto con la documentacion
ancaria donde se refleje la transferencia de los recursos estatales) que acredite su aportaciéon dentro de los 5 (cinco) dias
aturales posteriores.

A SEP" podra suspender la ministracion de los recursos federales cuando "EL ESTADO" no realice el depésito de los recursos
financieros que le corresponda aportar en el plazo referido o no remita el documento que acredite la aportacion estatal junto con la
4ocumentacién bancaria donde se refleje la transferencia de los recursos estatales;
cj).- Por conducto de la Secretaria de Hacienda, reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos financieros que le aporte
“LA SEP", que no transfiera a "EL CECYTEH" en términos del inciso a) de esta clausula, asi como enterar mensualmente a la
Tesoreria de la Federacion el total de los rendimientos generados por los recursos federales, de conformidad con el calendario
éstablecido en el Apartado "A" del presente instrumento y las disposiciones administrativas, juridicas y presupuestarias aplicables;

|

|

).- Informar por escrito, por conducto de la Secretaria de Hacienda, a "EL CECYTEH", al dia habil siguiente en que sean
radicados los recursos financieros federales por parte de "LA SEP", de la disponibilidad presupuestaria correspondiente;

f).- Por conducto de la Secretaria de Educacion Publica, verificar que el total de los recursos que aporte "LA SEP" y los que
aporte en contrapartida, se apliquen para contribuir a los gastos de operaciéon de "EL CECYTEH" (costo del analitico de servicios
personales que comprende el niumero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de
puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados
estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica;
adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en
los Apartados "A" y "B", asi como que los rendimientos financieros que, en su caso, se generen, sean enterados de conformidad
con la clausula Quinta, inciso i), de este Anexo de Ejecucion;

Lo anterior, considerando las modificaciones que, en su caso, se realicen en los términos descritos en la clausula Quinta, inciso
d), de este instrumento;

g).- Por conducto de la Secretaria de Educacién Publica, revisar los informes trimestrales sobre el ejercicio de los recursos
financieros que elabore y le remita "EL CECYTEH" a fin de verificar su correcta aplicaciéon y, en su caso, comunicarle las
observaciones que considere pertinentes.

Asimismo, por conducto de la Secretaria de Hacienda, remitir trimestralmente, a través del Sistema de Recursos Federales
Transferidos (https://www.mstwls.hacienda.gob.mx) establecido para tal fin por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el
informe sobre el destino y resultados obtenidos de la aplicacion de los recursos otorgados por "LA SEP" por el presente Anexo de
Ejecucion, de conformidad con las disposiciones aplicables;

h).- Comunicar a las autoridades competentes, por conducto de la Secretaria de Educacién Publica, cualquier irregularidad de la
que tenga conocimiento con motivo de la ejecucion del objeto de este Anexo de Ejecucion, e

i).- Las demas acciones que se acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la clausula Décima Cuarta
de este instrumento.

Quinta.- "EL CECYTEH" se obliga a lo siguiente:

0%

a).- Abrir y mantener en una institucion legalmente autorizada una cuenta bancaria productiva especifica para la recepcion,
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“"EL ESTADO", asi como mantener en dichas cuentas los rendimientos que los respectivos recursos generen hasta su entero en
términos del inciso i) de esta clausula.

‘simismo, debera remitir a "LA SEP" la documentacion soporte de la apertura de las cuentas bancarias productivas especificas
referidas en el parrafo anterior, previamente a la primera ministracion, conforme al Apartado "A" de este instrumento;

b).- Coordinarse con "EL ESTADO" con el fin de entregar a la Coordinacion Sectorial de Planeacion y Administracion de la
Subsecretaria de Educacion Media Superior de "LA SEP", dentro de los primeros 5 (cinco) dias naturales de cada mes de
vigencia del presente Anexo de Ejecucion, el recibo de la ministracion correspondiente y el CFDI en formato .pdf y .xml, que
acredite la recepcion de los recursos financieros que reciba de la misma;

c).- Destinar el subsidio financiero objeto de este instrumento, Ginicamente para cubrir los gastos relacionados con su operacion
indispensables para la realizacion de sus actividades (costo del analitico de servicios personales que comprende el nimero de
lazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos,
si como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General
e Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo
000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", asi como enterar los
rendimientos financieros que, en su caso, se generen, de conformidad con el inciso i) de la presente clausula.

o anterior, considerando las modificaciones que, en su caso, se realicen en los términos descritos en el inciso d) de esta clausula;

).- Formalizar con "LA SEP" y "EL ESTADO", en su caso, el convenio modificatorio correspondiente en el cual se consideren los
justes compensados realizados entre los montos sefialados en el Apartado "B" de este Anexo de Ejecucidn, para las
restaciones autorizadas en el mismo.

ichos ajustes solo podran realizarse dentro del mismo capitulo de gasto y entre las prestaciones previstas en el Apartado "B" de
ste Anexo de Ejecucion, respetando el techo presupuestario asignado y procurando que los recursos federales y estatales se
2jerzan en la proporcion prevista en la clausula Segunda de este instrumento.

Llas modificaciones previstas en este inciso no consideran los recursos derivados de vacancias, ni aquellos que afecten los factores
ésociados a las prestaciones en contravencion de los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como las
prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccidon General de Recursos
Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica;

1).- Resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la documentacion original justificativa y comprobatoria del
gjercicio y aplicacion de los recursos financieros materia de este instrumento para efectos de rendicion de cuentas y transparencia,
asi como mantener un registro especifico de este Anexo de Ejecucion debidamente actualizado, identificado y controlado;

f).- Informar trimestralmente a "LA SEP" y a "EL ESTADO" sobre el ejercicio de los recursos a que se refiere este Anexo de
Ejecucién, asi como a proporcionar la informacién en los términos y periodicidad establecidos en el articulo 37 del Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2025, y dar cumplimiento a las disposiciones relativas a la transparencia y difusién
de la informacion financiera de dichos recursos, de conformidad con lo aplicable en el Titulo Quinto de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

Complementariamente, remitir mensualmente los documentos de trabajo donde se identifiquen los recursos federales y estatales
ejercidos para el pago de la némina, conforme al Apartado "B" (sueldos, plazas, horas y prestaciones autorizados).

Asimismo, atendera las solicitudes que "LA SEP" le realice respecto al envio de la informacion que permita la compulsa de las
néminas, asi como para la instrumentacion de herramientas orientadas a facilitar el seguimiento de la aplicacion de los recursos
federales aportados por "LA SEP" y la planeacion anual de las plazas y horas docentes autorizadas para ejercicios posteriores,
conforme a los Apartados "A" y "B" de este instrumento;

g).- Facilitar la fiscalizacion por parte de la Auditoria Superior de la Federacion de los recursos federales que reciba, en términos de
Ip establecido en la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion, asi como rendir cuentas sobre su ejercicio en

los términos de las disposiciones aplicables, detallando la informacién en cumplimiento a lo establecido en el Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal correspondiente y su normatividad interna;

h).- Proporcionar las facilidades necesarias para que las instancias competentes de control, supervision y fiscalizacion de "EL
ESTADO" ejerzan sus atribuciones en el &mbito de sus respectivas competencias, respecto al ejercicio de los recursos de origen
estatal objeto de este instrumento;

i).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos financieros que le aporte "LA SEP", que no destine y ejerza conforme a@
presente Anexo de Ejecucion en términos de lo establecido en los Apartados "A" y B, de este instrumento (costo del analitico
de servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, i cepfos autorizados, con base en lgs
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catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos
descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de
Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), o sobre los
cuales no cuente con la documentacion original justificativa y comprobatoria del ejercicio y aplicacion de dichos recursos, asi como
enterar mensualmente a la Tesoreria de la Federacion el total de los rendimientos generados por los recursos federales, de
conformidad con el calendario establecido en el Apartado "A" del presente instrumento y las disposiciones administrativas,
juridicas y presupuestarias aplicables.

Lo anterior, considerando las modificaciones que, en su caso, se realicen en los términos descritos en el inciso d) de esta clausula.

simismo, una vez pagados los gastos relacionados con su operacion indispensables para la realizacion de sus actividades, de
conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B" y con las modificaciones previstas en el inciso d) de esta clausula,
debera reintegrar a "EL ESTADO" los recursos que éste le aporte y que no destine o ejerza conforme al presente Anexo de
jecucion, o aplicarlos para su operacion segun determinen las autoridades de la entidad federativa y legislacion aplicable, y

j).- Las demas acciones que se acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la clausula Décima Cuarta
este instrumento.

exta.- "LAS PARTES" estan de acuerdo en que dentro del desglose a que se refiere el Apartado "A"™ quedan comprendidos los

eldos, prestaciones y repercusiones salariales (Seguridad Social, Sistema de Ahorro para el Retiro y Subcuenta de Vivienda) del
lersonal de "EL CECYTEH" de conformidad con los analiticos de servicios personales que se agregan a este instrumento como
‘partado "B" (nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias

y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos
or la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica).

simismo, a fin de atender las necesidades generadas por el otorgamiento del reconocimiento Beca Comision, previsto en los

rticulos 66, fraccion |, y 72 de la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, se podra hacer uso de

90 horas de la categoria “CECYT I” 0 “TEC. DOC. CECYT |” para el colegio, de las plazas de horas docentes vacantes tras

umplir con los procesos de admisiéon y promocion en el servicio docente por asignacion de horas adicionales derivados de dicha
Liey, debiendo priorizar la imparticion del servicio educativo.

El subsidio objeto de este instrumento, tanto federal como estatal, no podra destinarse a cubrir otros capitulos de gasto, sueldos,
plazas, horas, prestaciones o conceptos, e incrementos de éstos, que no estén considerados en los Apartados "A" y "B" (niUmero
qe plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de
sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion
General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica), salvo por lo estipulado en la clausula
Quinta, inciso i), tercer parrafo.

Séptima.- "LAS PARTES" acuerdan que la transferencia de los subsidios que, en su caso, sean autorizados a "EL CECYTEH"
con motivo de la revision de las prestaciones, de la politica salarial, proceso de promocién docente o cualquier otro motivo, se
formalizara mediante la celebracion de Apartados adicionales, los cuales una vez suscritos por "LAS PARTES" se integraran al
presente Anexo de Ejecucion y estaran sujetos a los términos que éste prevé.

Los incrementos al subsidio que sean autorizados a "EL CECYTEH" en los términos previstos en esta clausula, seran cubiertos por
"LA SEP" y "EL ESTADO" en los mismos porcentajes a que se refiere la clausula Segunda de este instrumento.

Octava.- Para la coordinacion y seguimiento del cumplimiento del objeto del presente instrumento, "LAS PARTES" acuerdan
designar como responsables:

Por "LA SEP": Maria Alejandra Carredn Capuchino, Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracion, o quien la sustituya en
el cargo.

Por "EL ESTADO": Natividad Castrejon Valdez, Secretario de Educacion Publica , o quien lo sustituya en el cargo.

Por "EL CECYTEH": José Edmundo Ramirez Martinez, Director General, o quien lo sustituya en el cargo.

Novena.- "LAS PARTES" acuerdan que una vez que "EL ESTADO" y "EL CECYTEH" reciban los recursos financieros federales
objeto de este instrumento, sera de su absoluta responsabilidad cualquier reclamacion o irregularidad que derive directa o
indirectamente con motivo de su recepcion, aplicacion o ejercicio.

Décima.- "LAS PARTES" acuerdan que "EL ESTADO" y "EL CECYTEH" responderan ante cualquier autoridad o terceros, en Io@

casos que, con motivo de este instrumento, se vincule a "LA SEP" en el ¢ imjentd de resolyciones pronunciadas en juicios de
cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte en el proceso corresp
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6écima Primera.-"LAS PARTES" se obligan a proporcionarse mutuamente y en cualquier tiempo la informacion que para la
instrumentacion y aplicacién de este Anexo de Ejecucion se requiera, asi como a denunciar ante las autoridades competentes
cpalquier irregularidad de la que tengan conocimiento con motivo de su ejecucion. La entrega de informacién prevista en la
resente clausula debera atenderse dentro de un plazo de 10 (diez) dias habiles contados a partir de la recepcion de la
rrespondiente solicitud por escrito.

dicionalmente, "LAS PARTES" acuerdan que seran corresponsables de promover y dar cumplimiento a las acciones de
ntraloria social, de conformidad con lo dispuesto por la Ley General de Desarrollo Social; en los Lineamientos para la promocion,
peracion y seguimiento de la Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social; en los documentos de Contraloria
ocial (Esquema, Guia Operativa y Programa Anual de Trabajo) autorizados por la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno y en
|ps Criterios Generales para la distribucion de los recursos otorgados a través del Programa presupuestario U006.

simismo, "LAS PARTES" acuerdan promover la participacion de los beneficiarios del subsidio, objeto de este instrumento, a fin
e verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a los mismos, asi como
ontribuir a que el manejo de los recursos publicos se realice en términos de transparencia, eficacia, legalidad y honradez, por
edio de la integracién de Comités de Contraloria Social que coadyuven a transparentar el ejercicio de dichos recursos.

écima Segunda.- El personal de cada una de "LAS PARTES" que intervenga en las actividades motivo de este instrumento, no
odifica por ello su relacion laboral y, por lo mismo, las otras partes no se convertiran en patron solidario o sustituto, quedando
ajo la responsabilidad de cada una los asuntos laborales relacionados con su propio personal.

écima Tercera.- "LAS PARTES" se obligan a dar cumplimiento, en lo aplicable, a lo dispuesto por la Ley Federal de
ransparencia y Acceso a la Informacion Publica, Ley General de Desarrollo Social, la Ley Federal de Presupuesto y
esponsabilidad Hacendaria, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
ederativas y los Municipios, la Ley de Tesoreria de la Federacion, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Ublico, el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2025, los catalogos de puestos/categorias y

tabuladores de sueldos y las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la

Ii)ireccién General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica, los Criterios Generales para la

q'listribucién de los recursos otorgados a través del Programa presupuestario U006 y demas normatividad aplicable conforme al

objeto de este instrumento.

|

\

Décima Cuarta.- La vigencia de este Anexo de Ejecucion iniciara a partir de la fecha de su firma y concluira el dia 31 de
iciembre de 2025. Podra ser modificado o adicionado por acuerdo escrito, mediante el correspondiente convenio modificatorio

iuscrito entre "LAS PARTES", o darse por terminado anticipadamente de comun acuerdo mediante aviso por escrito de una parte

a las otras, con al menos 10 (diez) dias habiles de anticipacion, en este ultimo caso, "LAS PARTES" tomaran las medidas

necesarias a efecto de que las acciones que se hayan iniciado en el marco del presente instrumento se desarrollen hasta su total
conclusion.

Décima Quinta.- "LAS PARTES" manifiestan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que en caso de
presentarse alguna duda respecto a su interpretacion o cumplimiento, ésta sera resuelta de mutuo acuerdo por escrito y, en el
supuesto de que no se lograra lo anterior, acuerdan someterse expresamente a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales
Federales en la Ciudad de México, renunciando al fuero que pudiera corresponderles en razén de su domicilio presente, futuro o
por cualquier otra causa.

Enteradas de su contenido y alcance legal, "LAS PARTES" firman el presente instrumento por cuadruplicado, en la Ciudad de
México, el dia 17 de enero de 2025.

N N @)
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P7«:\"LA SEP"
MU

Tania Hogla Rodriguez Mora
Subseg¢retaria de Educacion Media Superior

MariaAléjandra Cefreén Capuchino
Coordinadora Sectorial de Planeacion y Administraciéon
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

omc

E 2025 (CONSTA DE LOS APARTADOS “A" Y “B”).
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res Reyna
de Gobierno

/Qs\—v(\»'«aqcuncx&\)
A Natividad Castrejon Valdez
Secretario de Educacion Publica

dmundo Ramirez Martinez
Director General

L TIMA HOJA DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
STADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE HIDALGO, DE FECHA 17 DE ENERO
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APARTADO "A" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJEGUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL,
POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUC,ACION PUBLICA, EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO
Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE HIDALGO
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE HIDALGO
g a Gasto de O y

APORTACION FEDERAL

0065 /25

Secretaria de Educacién Pblica
Subsecretaria de Educacidn Madia Superior
Coonfiniér Secorial dz Maneacion y Admritracén
Diveccity se Subsiics y Pesipaestc ¢ aeets j 2065

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE HIDALGO (EL CECYTEH)
poyo Financiero Federal Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre Noviembre

Suma 549,094,605.50 30,505,255.00 59,485,249.00 29,680,789.00 62,027,810.00 40,897,458.00 40,897,458.00 62,027,810.00 39,038,482.00 39,038,482.00 72,747,904.00 72,747,908.50

Servicios 530,334,166.50 29,463,009.00 57,452,868.00 28,666,712.00 59,908,560.00 39,500,150.00 39,500,150.00 59,908,560.00 37,704,689.00 37,704,689.00 70,262,387.00 70,262,392.50

Personales

Gasto gsoo 18,760,439.00 1,042,246.00 2,032,381.00 1,014,077.00 2,119,250.00 1,397,308.00 1,397,308.00 2,119,250.00 1,333,793.00 1,333,793.00 2,485,517.00 2,485,516.00
ion (2000 y
3000)

APORTACION ESTATAL
Apoyo Financiero Estatal Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre Noviembre

Suma 549,094,605.50 30,505,255.00 59,485,249.00 29,680,789.00 62,027,810.00 40,897,458.00 40,897,458.00 62,027,810.00 39,038,482.00 39,038,482.00 72,747,904.00 72,747,908.50

Servicios 530,334,166.50 29,463,009.00 57,452,868.00 28,666,712.00 59,908,560.00 39,500,150.00 39,500,150.00 59,908,560.00 37,704,689.00 37,704,689.00 70,262,387.00 70,262,392.50

Personales

Gasto de 18,760,439.00 1,042,246.00 2,032,381.00 1,014,077.00 2,119,250.00 1,397,308.00 1,397,308.00 2,119,250.00 1,333,793.00 1,333,793.00 2,485,517.00 2,485,516.00

operacién (2000 y
3000)
Total CECYTE 1,098,189,211.00 61,010,510.00 118,970,498.00 59,361,578.00 124,055,620.00 81,794,916.00 81,794,916.00 124,055,620.00 78,076,964.00 78,076,964.00 145,495,808.00 145,495,817.00
GRé\ENCWEAL 1,098,189,211.00 61,010,510.00 118,970,498.00 59,361,578.00 124,055,620.00 81,794,916.00 81,794,916.00 124,055,620.00 78,076,964.00 78,076,964.00 145,495,808.00 145,495,817.00
-+
i
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: APARTADO "A" QUE FORMA PARTE, DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, Secntaty de cacin bl
EQ_ESQS;Q,Q” POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO Subseretana de EducacnModia Sperior
Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE HIDALGO o i
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE HIDALGO
do a Gasto de O yC

la Ciudad deWéxico, el dia 17 de enero de

E:}teradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "A", lo firman en cuatro tantos, ¢
25.

Por: "LA SEP" Por: "EL ESTADO" |

Tanigq Hogla RodnguMe

Subsétretaria de Educacion Media Superior

eyna

apuchin 4
Secretario de Gobierno

r
Coordinadora Sectorial de Plafieacion y Administracion
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

amirez Vargas
g Hacienda

DAT:\).‘ﬁﬂb Garaan \/

Natividad Castrejon Valdez
Secretario de Educacion Publica

Por: "EL CECYTEH"

1 0sé Edmundo Ramirez Martinez
| Director General

LTIMA HOJA DEL APARTADO "A" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO
EDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, Y EL COLEGIO DE

QSTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE HIDALGO, DE FECHA 17 DE ENERO DE 2025.
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

Secretaria de Educacién Publica
Subsecretaria de Educacion Media Superior

Direzcén de Subsidios y Fresupuesto ce Planteles y ODES

* APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE

EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO Y EL COLEGIO DE
ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE HIDALGO

0065 /25

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE HIDALGO
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2025
PLAZAS, HORAS Y SUELDOS AUTORIZADOS

59cfa716-5189-4616-af80-b5ba7as5fde19
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ZONA ECONOMICA 2
Cédigo Denominacién Zona Econémica Nivel Sala Plazas Horas Diferencial Costo Colectivo | Costo Periodo Diferencia Costo Colectivo | Costo Periodo Diferencia Costo Colectivo | Costo Periodo
(PL) (HRS) Sueldo Base Compensacion Medidas de
Mensual Garantizada Bienestar
Mensual Mensual
N/A COORDINADOR ACADEMICO 2 SN 203 37,599.10 7,632,617.30 91,591,407.00
N/A DIRECTOR DE AREA 2 SN 6 49,796.45 298,778.70 3,585,344.00
N/A DIRECTOR DE PLANTEL "A" 2 SN a7 45,947.95 781,115.15 9,373,381.00
N/A DIRECTOR DE PLANTEL "B" 2 SN 8 52,840.05 422,720.40 5,072,644.00
N/A DIRECTOR DE PLANTEL "C" 2 SN 17 60,766.05 1,033,022.85 12,396,274.00
N/A DIRECTOR GENERAL 2 SN 1 66,112.40 66,112.40 793,348.00
N/A JEFE DE DEPARTAMENTO 2 SN 21 34,934.55 733,625.55 8,803,506.00 192.40 4,040.40 48,484.00
N/A SUBDIRECTOR DE AREA 2 SN 5 41,440.45 207,202.25 2,486,427.00
N/A SUBDIRECTOR DE PLANTEL "B" 2 SN 10 38,840.85 388,408.50 4,660,902.00
N/A SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C" 2: SN 27 44,667.00 1,206,009.00 14,472,108.00
DIRECTIVOS 315 153,235,341.00 48,484.00 0.00
A01005 ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 2 07 282 9,773.45 2,756,112.90 33,073,354.00 372.00 104,904.00 1,258,848.00 4,177.85 1,178,153.70 14,137,844.00
A03004 ALMACENISTA 2 04 41 9,773.45 400,711.45 4,808,537.00 372.00 15,252.00 183,024.00 4,177.85 171,291.85 2,055,502.00
P01002 ANALISTA ESPECIALIZADO 2 13 112 12,505.85 1,400,655.20 16,807,862.00 382.40 42,828.80 513,945.00 1,435.05 160,725.60 1,928,707.00
S01801 AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTTO. 2 03 106 9,773.45 1,035,985.70 12,431,828.00 372.00 39,432.00 473,184.00 4,177.85 442,852.10 5,314,225.00
T05003 BIBLIOTECARIO 2 06 66 9,773.45 645,047.70 7,740,572.00 372.00 24,552.00 294,624.00 4,177.85 275,738.10 3,308,857.00
T06027 CAPTURISTA 2 08 129 9,773.45 1,260,775.05 15,129,300.00 372.00 47,988.00 575,856.00 4,177.85 538,942.65 6,467,311.00
$13008 CHOFER 2 04 26 9,773.45 254,109.70 3,049,316.00 372.00 9,672.00 116,064.00 4,177.85 108,624.10 1,303,489.00
CF33158 COOR. DE TECNICOS ESPECIALIZADOS 2 16 27 15,056.00 406,512.00 4,878,144.00 387.60 10,465.20 125,582.00
CF18201 ENCARGADO DE ORDEN 2] 08 83 9,773.45 811,196.35 9,734,356.00 372.00 30,876.00 370,512.00 4,177.85 346,761.55 4,161,138.00
T09802 ENFERMERA 2 09 42 10,277.75 431,665.50 5,179,986.00 377.20 15,842.40 190,108.00 3,668.35 154,070.70 1,848,848.00
CF12027 INGENIERO EN SISTEMAS 2 16 2 15,056.00 30,112.00 361,344.00 387.60 775.20 9,302.00
A01001 JEFE DE OFICINA 2 14 153 13,334.65 2,040,201.45 24,482,417.00 382.40 58,507.20 702,086.00 606.25 92,756.25 1,113,075.00
T16005 LABORATORISTA 2 08 67 9,773.45 654,821.15 7,857,853.00 372.00 24,924.00 299,088.00 4,177.85 279,915.95 3,358,991.00
$07007 OFICIAL DE MANTENIMIENTO 2 04 89 9,773.45 869,837.05 10,438,044.00 372.00 33,108.00 397,296.00 4,177.85 371,828.65 4,461,943.00
T06018 PROGRAMADOR 2 13 69 12,505.85 862,903.65 10,354,843.00 382.40 26,385.60 316,627.00 1,435.05 99,018.45 1,188,221.00
CF34006 SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 2 10 6 10,778.70 64,672.20 776,066.00 377.20 2,263.20 27,158.00 3,167.40 19,004.40 228,052.00
CF34279 SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 2 08 40 9,773.45 390,938.00 4,691,256.00 372.00 14,880.00 178,560.00 4,177.85 167,114.00 2,005,368.00
CF53455 SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 2 13 1 12,505.85 12,505.85 150,070.00 382.40 382.40 4,588.00 1,435.05 1,435.05 17,220.00
CF08011 SUPERVISOR 2 16 8 15,056.00 120,448.00 1,445,376.00 387.60 3,100.80 37,209.00
CF33116 TECNICO ESPECIALIZADO 2 14 28 13,334.65 373,370.20 4,480,442.00 382.40 10,707.20 128,486.00 606.25 16,975.00 203,700.00
T26803 TRABAJADORA SOCIAL 2 10 56 10,778.70 603,607.20 7,243,286.00 377.20 21,123.20 253,478.00 3,167.40 177,374.40 2,128,492.00
$14003 VIGILANTE 2 04 160 9,773.45 1,563,752.00 18,765,024.00 372.00 59,520.00 714,240.00 4,177.85 668,456.00 8,021,472.00
ADMINISTR ATIVOS 1,593 203,879,276.00 7,169,865.00 63,252,455.00
EH12001 PROF. CECYT | 2 SN 11168 494.85 5,526,484.80 66,317,817.00
EH12001 PROF. CECYT | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "B" MT 2 SN 56 494.85 27,711.60 332,539.00
EH12001 PROF. CECYT | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "B" TC 2 SN 168 494.85 83,134.80 997,617.00
EH12001 PROF. CECYT | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "B" TT 2 SN 468 494.85 231,589.80 2,779,077.00
EH12002 PROF. CECYT Il 2 SN 282 558.85 157,595.70 1,891,148.00
EH12002 PROF. CECYT Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C" MT 2! SN 288 558.85 160,948.80 1,931,385.00
EH12002 PROF. CECYT Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C" TC 2 SN 552 558.85 308,485.20 3,701,822.00
EH12002 PROF. CECYT Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C* TT 2 SN 180 558.85 100,593.00 1,207,116.00
EH12003 PROF. CECYT I 2 SN 122 626.90 76,481.80 917,781.00
EH12003 PROF. CECYT Ill (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" MT 2 SN 25 626.90 15,672.50 188,070.00
EH12003 PROF. CECYT Ill (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" TC 2 SN 500 626.90 313,450.00 3,761,400.00
EH12003 PROF. CECYT Ill (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" TT 2 SN 152 626.90 95,288.80 1,143,465.00 V\
EH12004 PROF. CECYT IV 2 SN 17 712.95 12,120.15 145,441.00
EH12004 PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "B" MT i SN 5 712.95 3,564.75 42,777.00
EH12004 PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "B" TC 2 SN 140 712.95 99,813.00 1,197,756.00 \u
EH12004 CECYTIN(APQYQ DOCENCIA) TITULAR "B" TT. 2 SN 120 712.95 85,554.00 ..Pwm.n.ﬂaﬂ\ \\
EH12004 PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "C" TC 2 SN 10 712.95 7,129.50 85,554.00
EH12004 PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "C" TT 2 SN 8 712.95 5,703.60 68,443.00
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b HORAS DOCENTES 14,261 87,735,856.00 0.00
EH12001 PROF. CECYT | ADICIONALES ASOCIADO "B" 2 SN 313 494.85 154,888.05 1,858,656.00
6 EH12002 PROF. CECYT Il ADICIONALES ASOCIADO "C" 2 SN 96 558.85 53,649.60 643,795.00
O EH12003 PROF. CECYT Il ADICIONALES TITULAR"A" 2 SN 12 626.90 7,522.80 90,273.00
EH12004 PROF. CECYT IV ADICIONALES TITULAR"B" 2 SN 3 712.95 2,138.85 25,666.00
0 HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 424 2,618,390.00 0.00
EH4625 PROF. ASOCIADO "B" MT 2 SN 14 11,038.30 154,536.20 1,854,434.00
EH4825 PROF. ASOCIADO "B" TC 2 SN 21 22,076.60 463,608.60 5,563,303.00
EH4725 PROF. ASOCIADO "B" TT 2 SN 78 16,557.45 1,291,481.10 15,497,773.00
EH4661 PROF. ASOCIADO "C" MT 2 SN 72 12,183.85 877,237.20 10,526,846.00
EH4861 PROF. ASOCIADO "C" TC 2 SN 69 24,367.65 1,681,367.85 20,176,414.00
EH4761 PROF. ASOCIADO "C" TT 2 SN 30 18,275.75 548,272.50 6,579,270.00
EH4627 PROF. TITULAR "A" MT 2 SN 5 14,045.30 70,226.50 842,718.00
EH4827 PROF. TITULAR "A" TC 2. SN 50 28,090.55 1,404,527.50 16,854,330.00
EH4727 PROF. TITULAR "A" TT 2 SN 19 21,067.90 400,290.10 4,803,481.00
EH4629 PROF. TITULAR "B" MT 2 SN 1 16,193.95 16,193.95 194,327.00
EH4829 PROF. TITULAR "B" TC 2 SN 14 32,387.85 453,429.90 5,441,158.00
EH4729 PROF. TITULAR "B" TT 2 SN 14 24,290.90 340,072.60 4,080,871.00
EH4863 PROF. TITULAR "C" TC 2 SN 1 38,286.00 38,286.00 459,432.00
EH4763 PROF. TITULAR "C" TT 2 SN 2 28,714.50 57,429.00 689,148.00
PLAZAS DOCENTES 390 93,563,505.00 0.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 2,298 14,685 541,032,368.00 7,218,349.00 63,252,455.00
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APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE HIDALGO

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE HIDALGO
PRESTACIONES, CONCEPTOS Y MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2025

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (12 meses)
ADICIONALES
Sueldo Base 153,235,341.00 203,879,276.00 93,563,505.00 87,735,856.00 2,618,390.00 541,032,368.00
Prima de Antigiiedad 35,678,862.00 19,538,859.00 18,321,871.00 546,796.00 74,086,388.00
Prima Vacacional 10,215,684.00 15,970,531.00 7,744,872.00 7,272,552.00 216,993.00 41,420,632.00
*SR Prima Vacacional 2,043,133.00 3,194,099.00 1,548,971.00 1,454,503.00 43,397.00 8,284,103.00
Aguinaldo 17,026,145.00 26,617,562.00 12,566,921.00 11,784,183.00 351,685.00 68,346,496.00
ISR Aguinaldo 3,405,224.00 5,323,503.00 2,513,378.00 2,356,830.00 70,335.00 13,669,270.00
Material Didactico 3,070,795.00 3,030,684.00 89,739.00 6,191,218.00
Seguridad Social 17,866,734.00 30,344,355.00 12,015,921.00 11,216,976.00 334,529.00 71,778,515.00
Subcuenta de Vivienda 7,661,764.00 10,193,954.00 4,678,168.00 4,386,784.00 130,917.00 27,051,587.00
Sistema de Ahorro para el Retiro 3,064,702.00 4,077,575.00 1,871,263.00 1,754,708.00 52,366.00 10,820,614.00
Seguro Institucional ( NS ) 3,465,939.00 1,590,574.00 1,491,500.00 44,511.00 6,592,524.00
Despensa 29,028,592.00 7,106,809.00 6,494,454.00 42,629,855.00
Ajuste a Calendario 3,327,184.00 1,613,511.00 1,515,106.00 45,205.00 6,501,006.00
Est. por Puntualidad y Asistencia 4,990,782.00 2,420,268.00 2,272,666.00 67,809.00 9,751,525.00
Econémicos No Disfrutad 3,992,624.00 1,452,157.00 1,363,597.00 40,684.00 6,849,062.00
Descanso Obligatorio ( Festivos ) 1,330,867.00 645,402.00 606,037.00 18,080.00 2,600,386.00
Eficiencia en el Trabajo 17,895,432.00 329,713.00 338,585.00 10,078.00 18,573,808.00
Apoyo a la Superacién Académica 2,118,247.00 2,720,993.00 80,897.00 4,920,137.00
pensacién por A y Productividad 4,377,699.00 5,116,841.00 152,129.00 9,646,669.00
Compensacio izad 48,484.00 7,169,865.00 7,218,349.00
Medidas del bienestar 63,252,455.00 63,252,455.00
*Otras P 10,282,844.00 3,530,476.00 5,638,046.00 19,451,366.00
TOTAL| 214,567,211.00 | 480,016,301.00 | 184,297,509.00 | 176,872,772.00 | 4,914,540.00 | 1,060,668,333.00 |
[[ APORTACION FEDERAL(50.0%)] 107,283,605.50 | 240,008,150.50 | 92,148,754.50 | 88,436,386.00 | 2,457,270.00 | 530,334,166.50
[[APORTACION ESTATAL(50.0%)] 107,283,605.50 | 240,008,150.50 | 92,148,754.50 | 88,436,386.00 | 2,457,270.00 | 530,334,166.50 |
**Los conceptos de ISR Prima e ISR Aguinaldo no se como sino que se otorgan conforme a las disposiciones que rigen su exencion del Impuesto Sobre la Renta.
* Qtras los si fi al a los Colegios de Estudios Cientificos y ogil - O D Estatal (ODES)" vigente, emitido por la Direccion General de Recursos Humanos y
O izacion de la ia de Publica:

« Servicio de guarderia

« Canastilla de maternidad

« Ayuda para la adquisicion de libros por el dia del maestro
« Ayuda para la tesis

« Ayuda para lentes

« Estimulo por antigliedad

- Pago por renuncia (Gratificacién por terminacion de los efectos del nombramiento)
« Gratificacion por jubilacion

« Licencia de manejo

« Pago por invalidez

« Pago por defuncion

« Aparatos ortopédicos, auditivos, silla de ruedas y protesis
« Prima dominical
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ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL J
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICQ&L&STADO DE HIDALGO

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "B", lo firman en cuatro #antos, en la Ciudad de México, el dia 17 de enero de
2025.

Por: "LA SEP" Por:

Tan%l\-logla RodriE{Z\Aora

Subséddretaria de Educacion Media Superior i tuci | de Estado de Hidalgo

Z
j mo Olivares Reyna
ecretario de Gobierno

Maki % Carréon Capuchino

Coordinadora Sectorial de Pldneacion y Administracion
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

hmirez Vargas
e Hacienda

AT ‘\n'vafgaa ~“aN 0
Natividad Castrejon Valdez
Secretario de Educacion Publica

Por: "EL CECYTEH"

LA

} José Edmundo Ramirez Martinez
1 Director General

JLTIMA HOJA DEL APARTADO "B" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, Y EL COLEGIO DE
#STUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE HIDALGO, DE FECHA 17 DE ENERO DE 2025.
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