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Anexo de Ejecucion / Apoyo Financiero 2025
SEMS-EL CECYTE-NUEVO LEON

EXO DE EJECUCION QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
UBLICA, EN LO SUCESIVO "LA SEP", REPRESENTADA POR TANIA HOGLA RODRIGUEZ MORA, SUBSECRETARIA DE
UCACION MEDIA SUPERIOR, ASISTIDA POR MARIA ALEJANDRA CARREON CAPUCHINO, COORDINADORA SECTORIAL

PLANEACION Y ADMINISTRACION; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON, EN LO
CESIVO "EL GOBIERNO DEL ESTADO", REPRESENTADO POR EL C. SAMUEL ALEJANDRO GARCIA SEPULVEDA,
BERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON, ASISTIDO POR EL C. JAVIER LUIS NAVARRO
LASCO, SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, EL C. CARLOS ALBERTO GARZA IBARRA, SECRETARIO DE FINANZAS
Y|TESORERO GENERAL DEL ESTADO, Y LA C. SOFIA LETICIA MORALES GARZA, SECRETARIA DE EDUCACION, Y EL
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON, EN LO SUCESIVO "EL
CECYTE" , REPRESENTADO POR EL C. ARAM MARIO GONZALEZ RAMIREZ, DIRECTOR GENERAL; A QUIENES
EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO "LAS PARTES", AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

<®O©woOmTux»

ANTECEDENTES

Primero.- El 18 de agosto de 1993, "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", suscribieron un instrumento juridico del cual se
desprendieron aspectos relativos a la operacién y apoyo financiero de "EL CECYTE", en cuya clausula Octava convinieron
concurrir en partes iguales a la integracion de su presupuesto anual de operacion.

Segundo.- El 12 de agosto de 2009, "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", celebraron un Convenio Marco de
Coordinacién para Promover y Prestar en el Estado de Nuevo Ledn Servicios Educativos del Tipo Medio Superior dentro del
Sistema Nacional de Bachillerato, asi como para fortalecer la formacion para el trabajo, en el cual se precisaron aspectos de
financiamiento y operacion conducentes a una mejor coordinacién para la adecuada prestacion de los servicios educativos de tipo
medio superior, y para ello en las clausulas Trigésima Sexta y Cuadragésima Tercera, se prevé que "LAS PARTES" operaran
dicho instrumento a través de los oficios de autorizacién que expida "LA SEP", o bien mediante la suscripcion de anexos de
ejecucion, anuales y especificos por cada uno de los organismos publicos descentralizados que operan en la entidad, sujetandose a
las estructuras y tabuladores para las remuneraciones de personal emitidos por la instancia competente en "LA SEP".

En la clausula Trigésima de dicho Convenio Marco de Coordinacién, "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" establecieron
que, a partir del segundo afio de funcionamiento de los centros de atencién del servicio de Educacion Media Superior a Distancia
(EMSAD), concurririan por partes iguales a la integracion de su presupuesto anual de operacién (costo del analitico de servicios
personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones Yy conceptos autorizados, con base en los catalogos de
puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados
estatales vigentes, emitidos por la Direccién General de Recursos Humanos y Organizacién de la Secretaria de Educacion Publica:
adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido a
los Apartados "A" y "B".

DECLARACIONES

I.- De "LA SEP":

I.1.- Que de conformidad con los articulos 20, fraccién I, 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, es una
dependencia de la Administracion Puablica Centralizada, que tiene a su cargo la funcion social educativa, sin perjuicio de la
concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

1.2,- Que Tania Hogla Rodriguez Mora, Subsecretaria de Educacion Media Superior, suscribe el presente instrumento de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 8, fraccion IX, del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el dia 15 de septiembre de 2020.

1.3.- Que suscribe este instrumento con el objeto de apoyar financieramente a “EL CECYTE", mediante una aportacion de recursos
federales en el ejercicio fiscal 2025, para que sean destinados al financiamiento de sus gastos de operacion (costo del analitico de
servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos
de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos d alizados
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estatales vigentes, emitidos por la Direccién General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica;
adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido
en los Apartados "A" y "B", con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2025 y con cargo al Programa
Presupuestario U006 "Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales".

.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida Universidad No. 1200, Colonia
Xaco, Demarcacion Territorial Benito Juarez, C.P. 03330, en la Ciudad de México.

Il.- De "EL GOBIERNO DEL ESTADO":

I.1.- Que el Estado de Nuevo Leén es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de la Federacion, de conformidad
con lo establecido en los articulos 40 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: que se reconoce
independiente en su régimen interior seguin los articulos 51 y 61 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo
Leon.

I1.2.- El Titular del Poder Ejecutivo del Estado es el jefe y responsable de la Administracion Publica del Estado de Nuevo Leodn,
quien esta facultado para celebrar, en el ambito de su competencia, convenios para fortalecer la planeacion de los programas de
g%ierno y en general, respecto a cualquier otro propésito de beneficio colectivo, con los titulares de las dependencias estatales
sefialadas en el proemio, quienes en el ejercicio del refrendo ministerial y por razén de su competencia, respectivamente
comparecen a la suscripcion del siguiente instrumento, de conformidad con lo establecido en los articulos 2, 111, 119, 121, 124,
125, 127, y 188 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén; 1, 2, 4, 7, 8, 14, 18 Apartado A fracciones |
y lll, Apartado C fraccion II, 22, 24 y 35 de la Ley Organica de la Administracién Publica para el Estado de Nuevo Leon.

I1.3.- Que suscribe este instrumento con el objeto de apoyar financieramente a “EL CECYTE", mediante una aportacion de
recursos estatales en el ejercicio fiscal 2025, para que sean destinados al financiamiento de sus gastos de operacion (costo del
analitico de servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en
los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos
descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccién General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de
Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad
con lo establecido en los Apartados “A” y “B”.

I.4.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Palacio de Gobierno ubicado en Calle
Zaragoza y 5 de Mayo S/N, 2° Piso, Col. Centro, C.P. 64000, en la Ciudad de Monterrey, Nuevo Leén.

lil.- De "EL CECYTE":

lll.1.- Que es un organismo publico descentralizado del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn, con personalidad juridica y
patrimonio propio, de conformidad con los términos de su Decreto de Creacién, publicado en el Periodico Oficial del Estado de
Nuevo Leodn, el dia 11 de mayo de 1994.

ll.2.- Que su Director General, cuenta con facultades legales necesarias para suscribir el presente instrumento, de conformidad
con lo dispuesto por el articulo 8 fraccion Il de su Decreto de Creacién.

llI.3.- Que suscribe este instrumento con el objeto de recibir apoyo financiero del ejecutivo federal, por conducto de “LA SEP”, y de

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” que destinara exclusivamente a sus gastos de operacion (costo del analitico de servicios
personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de
puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados
estatales vigentes, emitidos por la Direccién General de Recursos Humanos y Organizacién de la Secretaria de Educacion Publica;
adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en
los/Apartados “A” y “B”.

ll.4.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en calle Nicolas Bravo ndmero 36, colonia
Centro, Monterrey, Nuevo Leén, C.P. 64000.

"LAS PARTES" se reconocen la personalidad juridica con la que comparecen y la capacidad legal que ostentan para asumir
derechos y obligaciones establecidas en el presente instrumento y, en el ambito de sus respectivas c encias iBuciones, es
su voluntad celebrar el Anexo de Ejecucion, al tenor de las siguientes:
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CLAUSULAS

Primera.- Es objeto del presente Anexo de Ejecucién, establecer las bases conforme a las cuales "LA SEP" y "EL GOBIERNO
DEL ESTADO", proporcionaran subsidio a "EL CECYTE" durante el ejercicio fiscal 2025, a fin de contribuir al financiamiento de
sus gastos de operacion (costo del analitico de servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y
cohceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones
autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccién General de Recursos Humanos y
Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -
capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", los cuales firmados por "LAS PARTES", forman
parte integrante del presente instrumento.

Segunda.- "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" en cumplimiento del objeto de este instrumento y dentro de sus
posibilidades presupuestarias, aportaran a "EL CECYTE" hasta la cantidad total de $382,645,928.00 (TRESCIENTOS OCHENTA
Y DOS MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS VEINTIOCHO PESOS 00/100 M.N.), a fin de
contribuir al financiamiento de sus gastos de operacién (costo del analitico de servicios personales que comprende el nimero de
plﬁzas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos,
asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccién General
de Recursos Humanos y Organizacién de la Secretaria de Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo
2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B". De la cantidad total
sefialada, "LA SEP" aportara hasta el monto de $191,322,964.00 (CIENTO NOVENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS
VEINTIDOS MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS 00/100 M.N.), equivalente al 50% (cincuenta por ciento), y "EL
GOBIERNO DEL ESTADO" aportara hasta el monto de $191,322,964.00 (CIENTO NOVENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS
VEINTIDOS MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS 00/100 M.N.), equivalente al 50% (cincuenta por ciento)
restante.

Dentro de los montos sefialados en el parrafo anterior, se destinara a los centros EMSAD la cantidad de $54,088,078.00
(CINCUENTA Y CUATRO MILLONES OCHENTA Y OCHO MIL SETENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.). De los recursos a
cargo de "LA SEP" se destinar4 la cantidad de $27,044,039.00 (VEINTISIETE MILLONES CUARENTA Y CUATRO MIL TREINTA
Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.) equivalente al 50% (cincuenta por ciento) de la parte correspondiente a los gastos de operacion
de los servicios (costo del analitico de servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos
auforizados, con base en los catélogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas
a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de
la Secretaria de Educacion Publica; adquisicién de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-),
de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", y de los recursos a cargo de "EL GOBIERNO DEL ESTADO" |a
cantidad de $27,044,039.00 (VEINTISIETE MILLONES CUARENTA Y CUATRO MIL TREINTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.),
equivalente al 50% (cincuenta por ciento) restante. Las cantidades previstas en el presente parrafo en ningln caso se
consideraran como recursos adicionales.

Lo anterior, de conformidad con el desglose indicado en el Apartado "A" del presente instrumento.

Tercera.- "LA SEP", en cumplimiento al objeto de este instrumento se obliga a:

a).- Transferir a "EL GOBIERNO DEL ESTADO", a través de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado, con
base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2025 y de acuerdo con su calendario de presupuesto autorizado, los
recursos financieros a su cargo referidos en la clausula Segunda, de acuerdo con lo establecido en el Apartado "A", mismos que

no perderan su naturaleza federal por ser transferidos;

b).: Enviar a "EL CECYTE" copia de la(s) Cuenta(s) por Liquidar Certificada(s) (CLC), una vez hecha la transferencia a "EL
GOBIERNO DEL ESTADO", de la ministracién correspondiente a los recursos federales previstos en este instrumento;

c).= Revisar los informes trimestrales sobre el ejercicio de los recursos financieros que elabore y le remita "EL CECYTE" a fin de
verificar su correcta aplicacion; ;

d).- Dar seguimiento al cumplimiento de lo acordado en el presente Anexo de Ejecucion; %

e).- Comunicar a las autoridades competentes cualquier irregularidad de la que tenga conocimiento con motivo de la ejecucion del
objeto de este Anexo de Ejecucion, y

f).-|Las demas acciones que se acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la clausula Décima Cuarta

de este instrumento. 62
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Cuarta.- "EL GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a:

Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado, para la recepcion de los recursos que le ministre "LA SEP", para lo cual
debera remitir a esta Gltima la documentacion soporte de la apertura de dicha cuenta para su alta en el Sistema Integral de
dministracion Financiera Federal previamente a la primera ministracién, conforme al Apartado "A" de este instrumento.

aE- Abrir y mantener en una institucion legalmente autorizada una cuenta bancaria productiva especifica, por conducto de la

A
Asimismo, debera transferir a "EL CECYTE" los recursos que le ministre "LA SEP" en un plazo no mayor a 5 (cinco) dias
naturales posteriores a la fecha en que los reciba, debiendo remitir a "LA SEP" |a evidencia documental bancaria que acredite la
tansferencia de los recursos dentro de los 5 (cinco) dias naturales posteriores:

b).- Por conducto de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado, coordinarse con "EL CECYTE" con el fin de
entregar a la Coordinacién Sectorial de Planeacién y Administracién de la Subsecretaria de Educacién Media Superior de "LA
SEP", dentro de los primeros 5 (cinco) dias naturales de cada mes de vigencia del presente Anexo de Ejecucion, el recibo de la
ministracién correspondiente y el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) en formato .pdf y .xml, que acredite la recepcion
de los recursos financieros que reciba de la misma:

c).- Aportar a "EL CECYTE", por conducto de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado, los recursos
financieros a su cargo referidos en la clausula Segunda con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2025, de
aguerdo con lo establecido en el Apartado "A" del presente instrumento y dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a la
ministracion realizada por "LA SEP", debiendo remitir a esta tltima, la evidencia documental (documento que acredite la aportacion
estatal junto con la documentacion bancaria donde se refleje la transferencia de los recursos estatales) que acredite su aportacion
dentro de los 5 (cinco) dias naturales posteriores.

"LA SEP" podra suspender la ministracién de los recursos federales cuando "EL GOBIERNO DEL ESTADO" no realice el
depdsito de los recursos financieros que le corresponda aportar en el plazo referido o no remita el documento que acredite la
aportacion estatal junto con la documentacion bancaria donde se refleje la transferencia de los recursos estatales:

d)i- Por conducto de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado, reintegrar a la Tesoreria de la Federacién los
recursos financieros que le aporte "LA SEP", que no transfiera a "EL CECYTE" en términos del inciso a) de esta clausula, asi
como enterar mensualmente a la Tesoreria de la Federacion el total de los rendimientos generados por los recursos federales, de
conformidad con el calendario establecido en el Apartado "A" del presente instrumento y las disposiciones administrativas
juridicas y presupuestarias aplicables;

e).- Informar por escrito, por conducto de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado, a "EL CECYTE", al dia
habil siguiente en que sean radicados los recursos financieros federales por parte de "LA SEP", de la disponibilidad presupuestaria
correspondiente;

f).- Por conducto de la Secretaria de Educacién, verificar que el total de los recursos que aporte "LA SEP" y los que aporte en
contrapartida, se apliquen para contribuir a los gastos de operacion de "EL CECYTE" (costo del analitico de servicios personales
que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de
puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados
estatales vigentes, emitidos por la Direccién General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica;
adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en
los Apartados "A" y "B", asi como que los rendimientos financieros que, en su caso, se generen, sean enterados de conformidad
con la clausula Quinta, inciso i), de este Anexo de Ejecucion;

Lo anterior, considerando las modificaciones que, en su caso, se realicen en los términos descritos en la clausula Quinta, incis
d), de este instrumento;

g).- Por conducto de la Secretaria de Educacién, revisar los informes trimestrales sobre el ejercicio de los recursos financieros
que elabore y le remita "EL CECYTE" a fin de verificar su correcta aplicacion y, en su caso, comunicarle las observaciones que
considere pertinentes.

Asimismo, por conducto de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado, remitir trimestralmente, a través del
Sistema de Recursos Federales Transferidos (https://www.mstwls.hacienda.gob.mx) establecido para tal fin por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, el informe sobre el destino y resultados obtenidos de la aplicacion de los recursos otorgados por "LA
SEP" por el presente Anexo de Ejecucién, de conformidad con las disposiciones aplicables;

h).- Comunicar a las autoridades competentes, por conducto de la Secretaria de Educacién, cualquier irregularidad de la que
tenga conocimiento con motivo de la ejecucién del objeto de este Anexo de Ejecucioén, e

i).- Las demas acciones que se acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto lausula Dégima Cuarta
de este instrumento.
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Quinta.- "EL CECYTE" se obliga a lo siguiente:

a).- Abrir y mantener en una institucion legalmente autorizada una cuenta bancaria productiva especifica para la recepcion,
administracion y ejercicio de los recursos financieros que le aporte "LA SEP" y otra para los recursos financieros que reciba de
"EL GOBIERNO DEL ESTADO", asi como mantener en dichas cuentas los rendimientos que los respectivos recursos generen
hasta su entero en términos del inciso i) de esta clausula.

Asimismo, debera remitir a "LA SEP" la documentacién soporte de la apertura de las cuentas bancarias productivas especificas
referidas en el parrafo anterior, previamente a la primera ministracion, conforme al Apartado "A" de este instrumento;

b).- Coordinarse con "EL GOBIERNO DEL ESTADO" con el fin de entregar a la Coordinacién Sectorial de Planeacion y
Administracién de la Subsecretaria de Educacién Media Superior de "LA SEP", dentro de los primeros § (cinco) dias naturales de
cada mes de vigencia del presente Anexo de Ejecucion, el recibo de la ministracion correspondiente y el CFDI en formato .pdf y
I, que acredite la recepcion de los recursos financieros que reciba de la misma;

.- Destinar el subsidio financiero objeto de este instrumento, unicamente para cubrir los gastos relacionados con su operacion
indispensables para la realizacion de sus actividades (costo del analitico de servicios personales que comprende el nimero de
plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos,
asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccién General
de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacién Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo
2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", asi como enterar los
rendimientos financieros que, en su caso, se generen, de conformidad con el inciso i) de la presente clausula.

Lq anterior, considerando las modificaciones que, en su caso, se realicen en los términos descritos en el inciso d) de esta clausula;
d).- Formalizar con "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", en su caso, el convenio modificatorio correspondiente en el cual

se consideren los ajustes compensados realizados entre los montos sefialados en el Apartado "B" de este Anexo de Ejecucion
para las prestaciones autorizadas en el mismo.

Dichos ajustes s6lo podran realizarse dentro del mismo capitulo de gasto y entre las prestaciones previstas en el Apartado "B" de
este Anexo de Ejecucién, respetando el techo presupuestario asignado y procurando que los recursos federales y estatales se
ejerzan en la proporcién prevista en la clausula Segunda de este instrumento.

Las modificaciones previstas en este inciso no consideran los recursos derivados de vacancias, ni aquellos que afecten los factores
aspciados a las prestaciones en contravencion de los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como las
prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccién General de Recursos
Humanos y Organizacién de la Secretaria de Educacion Publica;

e).- Resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la documentacién original justificativa y comprobatoria del
ejercicio y aplicacion de los recursos financieros materia de este instrumento para efectos de rendicion de cuentas y transparencia,
asi como mantener un registro especifico de este Anexo de Ejecucién debidamente actualizado, identificado y controlado;

f).= Informar trimestralmente a "LA SEP" y a "EL GOBIERNO DEL ESTADO" sobre el ejercicio de los recursos a que se refiere
este Anexo de Ejecucién, asi como a proporcionar la informacién en los términos y periodicidad establecidos en el articulo 37 del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2025, y dar cumplimiento a las disposiciones relativas a la
transparencia y difusion de la informacion financiera de dichos recursos, de conformidad con lo aplicable en el Titulo Quinto de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Complementariamente, remitir mensualmente los documentos de trabajo donde se identifiquen los recursos federales y estatales
ejercidos para el pago de la némina, conforme al Apartado "B" (sueldos, plazas, horas y prestaciones autorizados).

Asimismo, atendera las solicitudes que "LA SEP" le realice respecto al envio de la informacién que permita la compulsa de las
néminas, asi como para la instrumentacién de herramientas orientadas a facilitar el seguimiento de la aplicacién de los recursos
federales aportados por "LA SEP" y la planeacién anual de las plazas y horas docentes autorizadas para ejercicios posteriores,
conforme a los Apartados "A" y "B" de este instrumento:;

g).- Facilitar la fiscalizacion por parte de la Auditoria Superior de la Federacion de los recursos federales que reciba, en términos de
lo establecido en la Ley de Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas de la Federacion, asi como rendir cuentas sobre su ejercicio en
los términos de las disposiciones aplicables, detallando la informacion en cumplimiento a lo establecido en el Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal correspondiente y su normatividad interna;

h).- Proporcionar las facilidades necesarias para que las instancias competentes de control, supervisién y fiscalizacién d
GOBIERNO DEL ESTADO" ejerzan sus atribuciones en el ambito de sus respectivas compete pecto al gj i
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refursos de origen estatal objeto de este instrumento;

i).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos financieros que le aporte "LA SEP", que no destine y ejerza conforme al
presente Anexo de Ejecucién en términos de lo establecido en los Apartados "A" y "B" de este instrumento (costo del analitico
de servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los
talogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos
scentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de
ucacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), o sobre los
les no cuente con la documentacién original justificativa y comprobatoria del ejercicio y aplicacién de dichos recursos, asi como
terar mensualmente a la Tesoreria de la Federacion el total de los rendimientos generados por los recursos federales, de
nformidad con el calendario establecido en el Apartado "A" del presente instrumento y las disposiciones administrativas,
idicas y presupuestarias aplicables.

anterior, considerando las modificaciones que, en su caso, se realicen en los términos descritos en el inciso d) de esta clausula.

imismo, una vez pagados los gastos relacionados con su operacién indispensables para la realizacion de sus actividades, de
formidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B" y con las modificaciones previstas en el inciso d) de esta clausula,
bera reintegrar a "EL GOBIERNO DEL ESTADO" los recursos que éste le aporte y que no destine o ejerza conforme al presente
exo de Ejecucién, o aplicarlos para su operacion segin determinen las autoridades de la entidad federativa y legislacion
icable, y

j)j Las demas acciones que se acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la clausula Décima Cuarta
d ieste instrumento.

Sexta.- "LAS PARTES" estan de acuerdo en que dentro del desglose a que se refiere el Apartado "A" quedan comprendidos los
su‘pldos, prestaciones y repercusiones salariales (Seguridad Social, Sistema de Ahorro para el Retiro y Subcuenta de Vivienda) del
personal de "EL CECYTE" de conformidad con los analiticos de servicios personales que se agregan a este instrumento como
Apartado "B" (nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias

y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos
por la Direccién General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica).

Asimismo, a fin de atender las necesidades generadas por el otorgamiento del reconocimiento Beca Comision, previsto en los
articulos 66, fraccién |, y 72 de la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, se podra hacer uso de
128 horas de la categoria “CECYT I" o “TEC. DOC. CECYT I” para el colegio, y de 26 horas de la categoria “EMSAD I” para
EMSAD, de las plazas de horas docentes vacantes tras cumplir con los procesos de admisién y promocidn en el servicio docente
por asignacion de horas adicionales derivados de dicha Ley, debiendo priorizar la imparticion del servicio educativo.

El subsidio objeto de este instrumento, tanto federal como estatal, no podra destinarse a cubrir otros capitulos de gasto, sueldos,
plazas, horas, prestaciones o conceptos, e incrementos de éstos, que no estén considerados en los Apartados "A" y "B" (ndmero
de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de
sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccién
General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica), salvo por lo estipulado en la clausula
Quinta, inciso i), tercer parrafo.

Séptima.- "LAS PARTES" acuerdan que la transferencia de los subsidios que, en su caso, sean autorizados a "EL CECYTE" con
motivo de la revisién de las prestaciones, de la politica salarial, proceso de promocién docente o cualquier otro motivo, se
formalizara mediante la celebracién de Apartados adicionales, los cuales una vez suscritos por "LAS PARTES" se integraran al -

presente Anexo de Ejecucion y estaran sujetos a los términos que éste prevé. /K

Los incrementos al subsidio que sean autorizados a "EL CECYTE" en los términos previstos en esta clausula, seran cubiertos por
"LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" en los mismos porcentajes a que se refiere la clausula Segunda de este instrumento.

Octava.- Para la coordinacién y seguimiento del cumplimiento del objeto del presente instrumento, "LAS PARTES" acuerdan
designar como responsables:

Por "LA SEP": Maria Alejandra Carreén Capuchino, Coordinadora Sectorial de Planeacion y Administracién, o quien la sustituya en
el cargo.

Por "EL GOBIERNO DEL ESTADO": C. Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria de Educacion, o quien la sustituya en el cargo.
Por "EL CECYTE": C. Aram Mario Gonzalez Ramirez, Director General, o quien lo sustituya en el cargo.

Novena.- "LAS PARTES" acuerdan que una vez que "EL GOBIERNO DEL ESTADO" y "EL CECYTE" reciban los recursos
financieros federales objeto de este instrumento, sera de su absoluta responsabilidad cualquier recla%gv o irre ad que
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derive directa o indirectamente con motivo de su recepcidn, aplicacion o ejercicio.

Décima.- "LAS PARTES" acuerdan que "EL GOBIERNO DEL ESTADO" y "EL CECYTE" responderan ante cualquier autoridad o
terceros, en los casos que, con motivo de este instrumento, se vincule a "LA SEP" en el cumplimiento de resoluciones
pronunciadas en juicios de cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte en el proceso correspondiente.

Décima Primera.-"LAS PARTES" se obligan a proporcionarse mutuamente y en cualquier tiempo la informacion que para la
instrumentacion y aplicacion de este Anexo de Ejecucién se requiera, asi como a denunciar ante las autoridades competentes
cualquier irregularidad de la que tengan conocimiento con motivo de su ejecucion. La entrega de informacién prevista en la
presente clausula debera atenderse dentro de un plazo de 10 (diez) dias habiles contados a partir de la recepcion de la
correspondiente solicitud por escrito.

Adicionalmente, "LAS PARTES" acuerdan que seran corresponsables de promover y dar cumplimiento a las acciones de
contraloria social, de conformidad con lo dispuesto por la Ley General de Desarrollo Social; en los Lineamientos para la promocioén,
operacion y seguimiento de la Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social; en los documentos de Contraloria
Sacial (Esquema, Guia Operativa y Programa Anual de Trabajo) autorizados por la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno y en
los Criterios Generales para la distribucion de los recursos otorgados a través del Programa presupuestario U006.

Asimismo, "LAS PARTES" acuerdan promover la participacion de los beneficiarios del subsidio, objeto de este instrumento, a fin
de verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a los mismos, asi como
contribuir a que el manejo de los recursos publicos se realice en términos de transparencia, eficacia, legalidad y honradez, por
medio de la integracion de Comités de Contraloria Social que coadyuven a transparentar el ejercicio de dichos recursos.

Décima Segunda.- El personal de cada una de "LAS PARTES" que intervenga en las actividades motivo de este instrumento, no
modifica por ello su relacion laboral y, por lo mismo, las otras partes no se convertiran en patrén solidario o sustituto, quedando
bajo la responsabilidad de cada una los asuntos laborales relacionados con su propio personal.

Décima Tercera.- "LAS PARTES" se obligan a dar cumplimiento, en lo aplicable, a lo dispuesto por la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Ley General de Desarrollo Social, la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, la Ley de Tesoreria de la Federacion, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, el Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2025, los catalogos de puestos/categorias y
tabuladores de sueldos y las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la
Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacién Publica, los Criterios Generales para la
distribucion de los recursos otorgados a través del Programa presupuestario U006 y demas normatividad aplicable conforme al
objeto de este instrumento.

Décima Cuarta.- La vigencia de este Anexo de Ejecucién iniciara a partir de la fecha de su firma y concluira el dia 31 de
diciembre de 2025. Podra ser modificado o adicionado por acuerdo escrito, mediante el correspondiente convenio modificatorio
suscrito entre "LAS PARTES", o darse por terminado anticipadamente de comuin acuerdo mediante aviso por escrito de una parte
a las otras, con al menos 10 (diez) dias habiles de anticipacién, en este ultimo caso, "LAS PARTES" tomaran las medidas
necesarias a efecto de que las acciones que se hayan iniciado en el marco del presente instrumento se desarrollen hasta su total
conclusion.

Décima Quinta.- "LAS PARTES" manifiestan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que en caso de
presentarse alguna duda respecto a su interpretacion o cumplimiento, ésta sera resuelta de mutuo acuerdo por escrito y, en el
supuesto de que no se lograra lo anterior, acuerdan someterse expresamente a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales
Federales en la Ciudad de México, renunciando al fuero que pudiera corresponderles en razén de su domicilio presente, futuro o
por cualquier otra causa.

Enteradas de su contenido y alcance legal, "LAS PARTES" firman el presente instrumento por cuadruplicado, en la Ciudad de
México, el dia 17 de enero de 2025.
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(\ Por: "LA SEP"
v

ania Hogla Rodriguez Mora Jareia Sepulveda
Subsegyetaria de Educaciéon Media Superior Gobernador Constitu g} Estado de Nuevo Leén

Maria Ale) Capuchino
Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracién
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

C. Sofiatke al
cretaria de Eduta

Por: "EL CE

Gonzalez Ramirez

C. Aram
Director General

ULTIMA HOJA DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
BIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON, DE

GO
FECHA 17 DE ENERO DE 2025 (CONSTA DE LOS APARTADOS “A” Y “B").
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APARTADO "A" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, Secretaria de Educacién Piblica
POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y Subsearetria de Educacidn Media Superior
SOBERANO DE NUEVO LEON Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE e S e et e
de oo y s guest e Partels y 00ES
NUEVO LEON
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON
g a Gasto de O y
APORTACION FEDERAL
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON (EL CECYTE)
Apoyo Financiero Federal Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre Noviembre
Suma 164,278,925.00 9,126,534.00 17,796,741.00 8,879,870.00 18,557,423.00 12,235,664.00 12,235,664.00 18,557,423.00 11,679,497.00 11,679,497.00 21,765,304.00 21,765,308.00
PServieios 155,299,247.00 8,627,663.00 16,823,943.00 8,394,482.00 17,543,044.00 11,566,843.00 11,566,843.00 17,543,044.00 11,041,077.00 11,041,077.00 20,575,613.00 20,575,618.00
ersonales
Gasto de 8,979,678.00 498,871.00 972,798.00 485,388.00 1,014,379.00 668,821.00 668,821.00 1,014,379.00 638,420.00 638,420.00 1,189,691.00 1,189,690.00
dperacién SZDDD y
3000
APORTACION ESTATAL
Apoyo Financiero Estatal Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre Noviembre
Suma 164,278,925.00 9,126,534.00 17,796,741.00 8,879,870.00 18,557,423.00 12,235,664.00 12,235,664.00 18,557,423.00 11,679,497.00 11,679,497.00 21,765,304.00 21,765,308.00
Starviciosles 155,299,247.00 8,627,663.00 16,823,943.00 8,394,482.00 17,543,044.00 11,566,843.00 11,566,843.00 17,543,044.00 11,041,077.00 11,041,077.00 20,575,613.00 20,575,618.00
Personal -
Gasto de 8,979,678.00 498,871.00 972,798.00 485,388.00 1,014,379.00 668,821.00 668,821.00 1,014,379.00 638,420.00 638,420.00 1,189,691.00 1,189,690.00
aperacién (2000 y
3000)
ol CECYTE | 32655785000 | 1825306800 | 3550348200 | 17.759.740.00 | 37.114846.00 | 24471.328.00 | 2447132800 | 3711404600 | 2335899400 | 2335899400 43.530.608.00 | 43530616.00
APORTACION FEDERAL
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE NUEVO LEON (EL CECYTE)
poyo Financiero Federal Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre Noviembre
Suma 27,044,039.00 1,502,434.00 2,929,747.00 1,461,827.00 3,054,973.00 2,014,268.00 2,014,268.00 3,054,973.00 1,922,710.00 1,922,710.00 3,583,063.00 3,583,066.00
Pservieiot 25,761,984.00 1,431,209.00 2,790,858.00 1,392,527.00 2,910,147.00 1,918,778.00 1,918,778.00 2,910,147.00 1,831,561.00 1,831,561.00 3,413,207.00 3,413,211.00
‘ersonales
Gaslo de 1,282,055.00 71,225.00 138,889.00 69,300.00 144,826.00 95,490.00 95,490.00 144,826.00 91,149.00 91,149.00 169,856.00 169,855.00
operacion 82000 y
3000;
APORTACION ESTATAL
Apoyo Financiero Estatal Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre Noviembre
Suma 27,044,039.00 1,502,434.00 2,929,747.00 1,461,827.00 3,054,973.00 2,014,268.00 2,014,268.00 3,054,973.00 1,922,710.00 1,922,710.00 3,583,063.00 3,583,066.00
PSeMdos 25,761,984.00 1,431,209.00 2,790,858.00 1,392,527.00 2,910,147.00 1,918,778.00 1,918,778.00 2,910,147.00 1.831,561.00 1,831,561.00 3,413,207.00 3,413,211.00
Gasto de 1,282,055.00 71,225.00 138,889.00 69,300.00 144,826.00 95,490.00 95,490.00 144,826.00 91,149.00 91,149.00 169,856.00 169,855.00
operacion SZDOO y
3000
Total EMSAD 54,088,078.00 3,004,868.00 5,859,494.00 2.923,654.00 6,109,946.00 4,028,536.00 4,028,536.00 6,109,946.00 3,845,420.00 3,845,420.00 7,166,126.00 7,166,132.00
BRCAENC'L?EAL I 382,645,928.00 21,257,936.00 41,452,976.00 20,683,394.00 43,224,792.00 28,499,864.00 28,499,864.00 43,224,792.00 27,204,414.00 27,204,414.00

50,696,734.00 I 50,696,748.00 l
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d i APARTADO "A" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, Sucetar e Edccin Pibca
sgucacion POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y Subseataris e Edcac Media Sprs
‘ SOBERANO DE NUEVO LEON Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE (ot e Py et

NUEVO LEON e e LT

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON
g a Gasto de O y

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "A", lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el dia 17 de enero de
2025.

Por: "LA SEP" Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO"
QWW ,
s/,
Tania Hogla Rodriguez Mor; C. Samuel AleJandro Garcia Sepulveda
Subsggretaria de Educacion Media Superior Gobernador Constituciénaldel Estado de Nuevo Le6n

Mari jandra C. apuchino C. Javier Luis
Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracion Secretario Gene|
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

nvarro Velasco
lal de Gobierno \

Por: "EL CECYTE"

ario Gonzalez Ramirez
irector General

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "A" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON,
Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON, DE FECHA 17 DE ENERO DE 2025.
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i SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Sucratar doEdcacin i
$ Educacion, SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR e S T T
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION D e e P e s 008

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON
PRESTACIONES, CONCEPTOS Y MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2025

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (12 meses)
ADICIONALES
Sueldo Base 33,539,858.00 27,574,724.00 26,988,291.00 40,108,557.00 128,211,430.00
Prima de Antigiiedad 5,663,840.00 6,234,288.00 9,265,066.00 21,163,194.00
Prima Vacacional 2,235,987.00 2,215,896.00 2,271,298.00 3,384,334.00 10,107,515.00
*|SR Prima Vacacional 447,193.00 443,168.00 454,253.00 676,860.00 2,021,474.00
Aguinaldo 3,726,647.00 3,693,164.00 3,691,392.00 5,485,951.00 16,597,154.00
“|SR Aguinaldo 745,327.00 738,626.00 738,275.00 1,007,184.00 3,319,412.00
Material Didactico 847,042.00 1,391,482.00 2,238,524.00
Seguridad Social 5,825,683.00 5,668,128.00 5,007,334.00 7,418,044.00 23,919,189.00
Subcuenta de Vivienda 1,967,276.00 1,617,385.00 1,582,991.00 2,352,555.00 7,520,207.00
Sistema de Ahorro para el Retiro 670,793.00 551,483.00 539,759.00 802,161.00 2,564,196.00
Seguro Institucional ( NSI ) 468,758.00 458,793.00 681,837.00 1,609,388.00
Despensa 3,863,182.00 2,022,704.00 2,926,853.00 8,812,739.00
Ajuste a Calendario 461,632.00 473,181.00 705,060.00 1,639,873.00
Est. por Puntualidad y Asistencia 692,462.00 709,777.00 1,057,597.00 2,459,836.00
Econémicos No Disfrutad 553,966.00 425,863.00 634,554.00 1,614,383.00
D Obligatorio ( Festivos ) 184,646.00 189,269.00 282,016.00 655,931.00
Eficiencia en el Trabajo 2,381,555.00 95,558.00 155,371.00 2,632,484.00
Apoyo a la Superacién Académica 509,959.00 1,226,267.00 1,736,226.00
Comp i6n por Actuacion y Productividad 1,103,168.00 2,306,003.00 3,400,171.00
Compensacién Garantizada 23,088.00 955,474.00 978,562.00
Medidas del bienestar 8,056,136.00 8,056,136.00
*Otras Prestaciones 1,145,632.00 899,857.00 2,410,317.00 4,455,806.00
| TOTAL| 49,181,852.00 | 66,929,857.00 | 55,243,052.00 | 84,368,069.00 | | 255,722,830.00 |
| _APORTACION FEDERAL (50.0%)] 24,590,926.00 | 33,464,928.50 | 27,621,526.00]  42,184,034.50| ] 127,861,415.00 |
| (APORTACION ESTATAL(50.0%)| 24,590,926.00 | 33,464,928.50 | 27,621,526.00 | 42,184,034.50 | | 127,861,415.00 |
**Los de ISR Prima i e ISR Ag no se i como sino que se otorgan conforme a las disposiciones que rigen su exencion del Impuesto Sobre la Renta.
* Otras i los sigui fol al F i i a los Colegios de Estudios Ci yT - O Do i Estatal (ODES)" vigente, emitido por la Direccién General de Recursos Humanos y
o] ion de la de Pablica:
« Servicio de guarderia

« Canastilla de maternidad

« Ayuda para la adquisicién de libros por el dia del maestro
*+ Ayuda para la tesis

+ Ayuda para lentes

« Estimulo por antigiiedad

« Paga por renuncia (Gratificacién por terminacién de los efectos del nombramiento)
* Gratificacién por jubilacién

« Licericia de manejo

« Paga por invalidez

« Paga por defuncién

« Aparatos ortopédicos, auditivos, silla de ruedas y prétesis
* Prima dominical
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

0071/25

Secretaria de Educacién Piblica

Subsecretaria de Educacién Media Superior

G y
Direccién de Subsidios y Presupuesto de Planteles y ODES

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, P!
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIE-NTfFI

'OR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL —I
COS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON
PRESTACIONES, CONCEPTOS Y MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2025

ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (12 meses)
ADICIONALES
Sueldo Base 4,943,084.00 4,669,145.00 11,142,908.00 6,836,785.00 27,591,922.00
Prima de Antigiiedad 959,037.00 2,574,004.00 1,579,288.00 5,112,329.00
Prima Vacacional 329,538.00 375,202.00 937,951.00 577,338.00 2,220,029.00
*|SR Prima Vacacional 65,907.00 75,036.00 187,585.00 115,462.00 443,990.00
Aguinaldo 549,230.00 625,347.00 1,524,095.00 935,111.00 3,633,783.00
*|SR Aguinaldo 109,844.00 125,063.00 304,813.00 187,015.00 726,735.00
Material Didéctico 352,443.00 244,118.00 596,561.00
Seguridad Social 844,183.00 928,644.00 1,992,376.00 1,227,026.00 4,992,229.00
Subcuenta de Vivienda 290,207.00 274,119.00 654,194.00 401,381.00 1,619,901.00
Sistema de Ahorro para el Retiro 98,861.00 93,379.00 222,853.00 136,726.00 551,819.00
Seguro Institucional ( NSI) 79,369.00 189,423.00 116,217.00 385,009.00
Despensa 564,894.00 619,561.00 394,828.00 1,579,283.00
Ajuste a Calendario 78,161.00 195,400.00 120,270.00 393,831.00
Est. por Puntualidad y Asistencia 117,247.00 293,105.00 180,412.00 590,764.00
Econé No Disfrutad 93,795.00 175,859.00 108,242.00 377,896.00
D Obligatorio ( Festivos ) 31,262.00 78,156.00 48,103.00 157,521.00
Eficiencia en el Trabajo 47,963.00 40,169.00 27,508.00 115,640.00
Apoyo a la Superacién Académica 181,436.00 165,418.00 346,854.00
Comp i6n por A i6n y Productividad 45,842.00 38,491.00 84,333.00
Comp i6 d 141,058.00 141,058.00
Medidas del bienestar 874,451.00 874,451.00
*Otras Prestaciones 391,126.00 1,125,349.00 823,251.00 2,339,726.00
I § TOTAL| 7,230,854.00 | 10,544,298.00 | 22,837,522.00 | 14,262,990.00 | 54,875,664.00 |
|__APORTACION FEDERAL (50.0%)| 3,615,427.00| 5,272,149.00 | 11,418,761.00 | 7,131,495.00 | 27,437,832.00 |
|__APORTACION ESTATAL(50.0%)] 3,615,427.00 | 5,272,149.00 | 11,418,761.00 | 7,131,495.00 | 27,437,832.00 |
**Los de ISR Prima e ISR Ag no se como i sino que se otorgan conforme a las disposiciones que rigen su exencién del Impuesto Sobre la Renta.
4 Otrat los sig o f al a los Colegios de Estudios Ci y T - O Estatal (ODES)" vigente, emitido por la Direccién General de Recursos Humanos y
O dela de Pablica:
« Servicio de guarderia
« Canastilla de matemidad
* Ayuda para la adquisicién de libros por el dia del maestro
« Ayuda para la tesis

+ Ayuda para lentes

« Estimulo por antigiiedad

« Pago por renuncia (Gratificacion por terminacién de los efectos del nombramiento)
* Gratificacion por jubilacién

« Licencia de manejo

« Pago por invalidez

« Pago por defuncién

+ Aparatos ortopédicos, auditivos, silla de ruedas y protesis

* Prima dominical
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

007

1725

Secretaria de Educacién Publica
Subsecretaria de Educacién Media Superior
Coordinacién Sectorial de Planeacion y Administracion
Direccién de Subsidios y Presupuesto de Planteles y ODES

GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON

| APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL

]

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA

PRESTACIONES, CONCEPTOS Y MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2025

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (12 meses)
ADICIONALES'
Sueldo Base 7,642,447.00 2,595,080.00 2,620,612.00 8,771,932.00 21,630,071.00
Prima de Antigiiedad 475,417.00 400,427.00 1,340,348.00 2,216,192.00
Prima Vacacional 509,494.00 204,698.00 207,222.00 694,223.00 1,615,637.00
*ISR Prima Vacacional 101,897.00 40,939.00 41,442.00 138,843.00 323,121.00
Aguinaldo 849,158.00 341,165.00 335,670.00 1,123,582.00 2,649,575.00
“|SR Aguinaldo 169,829.00 68,232.00 67,132.00 224,712.00 529,905.00
Material Didactico 87,318.00 301,118.00 388,436.00
Seguridad Social 1,370,704.00 528,091.00 515,440.00 1,628,383.00 4,042,618.00
Subcuenta de Vivienda 448,303.00 152,227.00 153,723.00 514,559.00 1,268,812.00
Sistema de Ahorro para el Retiro 152,846.00 51,901.00 52,410.00 175,434.00 432,591.00
Seguro Institucional ( NSI ) 44,115.00 44,548.00 149,119.00 237,782.00
Despensa 346,229.00 291,559.00 659,872.00 1,297,660.00
Ajuste a Calendario 42,644.00 43,169.00 144,627.00 230,440.00
Est. por Puntualidad y Asistencia 63,967.00 64,756.00 216,942.00 345,665.00
Econémicos No Di 51,173.00 38,853.00 130,163.00 220,189.00
Descanso Obligatorio ( Festivos ) 17,057.00 17,266.00 57,850.00 92,173.00
Eficiencia en el Trabajo 213,441.00 9,175.00 33,706.00 256,322.00
Apoyo a la Superacién Académica 58,002.00 276,466.00 334,468.00
Campensacién por A 6n y Productividad 132,275.00 519,898.00 652,173.00
Compensacién Garantizada 109,030.00 85,938.00 194,968.00
Medidas del bienestar 584,692.00 584,692.00
*Otras Prestaciones 103,261.00 60,039.00 108,379.00 271,679.00
| TOTAL| 11,353,708.00 | 6,010,267.00 | 5,241,038.00 | 17,210,156.00 | ] 39,815,169.00 |
| APORTACION FEDERAL(50.0%)| 5,676,854.00 | 3,005,133.50 | 2,620,519.00 8,605,078.00 | | 19,907,584.50
l APORTACION ESTATAL(50.0% )| 5,676,854.00 | 3,005,133.50 | 2,620,519.00 8,605,078.00 | ] 19,907,584.50

**Los de

ISR Prima

e ISR Aguil

no se

como

« Servigio de guarderia
« Canastilla de maternidad

* Ayud:

+ Ayuda para la tesis

* Ayuda para lentes

« Estimulo por antigiedad
« Pago por renuncia (Gratificacién por terminacion de los efectos del nombramiento)
« Gratificacion por jubilacién
« Licentia de manejo

« Pago ppor invalidez

« Pago jpor defuncién

« Apardtos ortopédicos, auditivos, silla de ruedas y protesis

+ Prima dominical

59¢fa716-5189-4616-af80-b5ba7asfde19

para la adquisicion de libros por el dia del maestro
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

0071 /25

Secretaria de Educacién Publica

Subsecretarfa de Educacion Media Superior

Coordi Planeacidn y i
Direccién de Subsidios y Presupuesto de Planteles y ODES

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL ]
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA

PRESTACIONES, CONCEPTOS Y MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2025

ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (12 meses)
ADICIONALES
Sueldo Base 2,126,257.00 808,640.00 863,449.00 2,773,832.00 114,201.00 6,686,379.00
Prima de Antigiiedad 148,142.00 131,933.00 423,839.00 17,449.00 721,363.00
Prima Vacacional 141,750.00 63,785.00 68,304.00 219,610.00 9,042.00 502,491.00
**ISR Prima Vacacional 28,349.00 12,756.00 13,660.00 43,919.00 1,808.00 100,492.00
Aguinaldo 236,250.00 106,308.00 110,597.00 355,293.00 14,627.00 823,075.00
**ISR Aguinaldo 47,249.00 21,261.00 22,118.00 71,056.00 2,925.00 164,609.00
Material Didéactico 29,199.00 96,530.00 3,984.00 129,713.00
Seguridad Social 307,489.00 134,289.00 135,891.00 418,104.00 » 17,250.00 1,013,023.00
Subcuenta de Vivienda 106,312.00 40,431.00 43,172.00 138,689.00 5,710.00 334,314.00
Sistema de Ahorro para el Retiro 42,524.00 16,172.00 17,267.00 55,474.00 2,284.00 133,721.00
Seguro Institucional ( NSI ) 13,746.00 14,677.00 47,153.00 1,941.00 77,517.00
Despensa 91,112.00 72,889.00 173,960.00 337,961.00
Ajuste a Calendario 13,288.00 14,229.00 45,749.00 1,883.00 75,149.00
Est. por Puntualidad y Asistencia 19,932.00 21,344.00 68,626.00 2,825.00 112,727.00
Econé No Di d 15,945.00 12,805.00 41,174.00 1,695.00 71,619.00
D Obli io ( Festivos ) 5,314.00 5,690.00 18,299.00 753.00 30,056.00
Eficiencia en el Trabajo 7,736.00 3,059.00 10,947.00 451.00 22,193.00
Apoyo a la Superacién Académica 15,401.00 72,884.00 3,052.00 91,337.00
Comp i6n por Actuacién y Productividad 4,418.00 16,958.00 710.00 22,086.00
Compensacién Garantizada 8,568.00 22,881.00 31,449.00
Medidas del bienestar 108,408.00 108,408.00
[ *Otras Prestaciones 19,642.00 20,062.00 79,413.00 119,117.00
| | TOTAL| 3,044,748.00 | 1,669,788.00 | 1,620,164.00 | 5,171,509.00 | 202,590.00 | 11,708,799.00 |
| APORTACION FEDERAL(50.0% )| 1,522,374.00 | 834,894.00 | 810,082.00 | 2,585,754.50 | 101,295.00 | 5,854,399.50 |
|_LAPORTACION ESTATAL (50.0%)] 1,522,374.00 | 834,894.00 | 810,082.00 __2,585,754.50 | 101,295.00 | 5,854,399.50 |
*Los de ISR Prima e ISR Ag no se como sino que se otorgan conforme a las disposiciones que rigen su exencion del Impuesto Sobre la Renta.
b ¢ los sigui fol al " a los Colegios de Estudios Ci yT - 0 Do Estatal (ODES)" vigente, emitido por la Direccién General de Recursos Humanos y
O dela de Plblica:
« Servido de guarderia
« Canastilla de maternidad
« Ayuda para la adquisicién de libros por el dia del maestro
+ Ayuda para la tesis
*+ Ayuda para lentes

* Estimulo por antigiiedad

« Pago

« Gratifiacion por jubilacién

« Licendia de manejo

+ Pago por invalidez

* Pago por defuncién

* Aparalos ortopédicos, auditivos, silla de ruedas y protesis
* Prima dominical

59cfa7

6-5189-4616-af80-b5ba7a5fde19

por renuncia (Gratificacion por terminacion de los efectos del nombramiento)
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

Coondnacdn Sectorel de Paneacdn y Admptracen
Dreccs de S  Pesapuess ce Panees y 065

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, P
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFI

ICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON

OR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIO%PUBLICA, EC ]

En
20

Por: "LA SEP"

(\V\/}/\/\/\.

ania Hogla Rodriguez Mora
retaria de Educacion Media Superior

Subs

Capuchin
Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracién
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO"

C. Samuel Alej;

Garcia Sepulveda
Gobernador Consti

ional dél Estado de Nuevo Leén

C. Javier Lui

% Navarro Velasco
Secretario Ge

eral de Gobierno

A\

3
C. Carlos Alberto G# rz&‘lbarra
Secretario de Finanzas y Tesorerp General del Estado

C. Sofia
retaria d

|
Educa

Por: "EL CECYTE"

C.A

rio Gonzalez Ramirez
irector General

}radas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "B", lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el dia 17 de enero de
5.

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "B" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON,
Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON, DE FECHA 17 DE ENERO DE 2025,

59cfa71p-5189-4616-af80-b5ba7a5fde19
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