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Anexo de Ejecucion / Apoyo Financiero 2025
SEMS-EL ICATMI-MICHOACAN

ANEXO DE EJECUCION QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA, EN LO SUCESIVO "LA SEP", REPRESENTADA POR TANIA HOGLA RODRIGUEZ MORA, SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR, ASISTIDA POR MARIA ALEJANDRA CARREON CAPUCHINO, COORDINADORA SECTORIAL
DE PLANEACION Y ADMINISTRACION; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN, EN LO
SUCESIVO "EL GOBIERNO DEL ESTADO", REPRESENTADO POR ALFREDO RAMIREZ BEDOLLA, GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO, ASISTIDO POR CARLOS TORRES PINA, SECRETARIO DE GOBIERNO, LUIS NAVARRO
GARCIA, SECRETARIO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION, GABRIELA DESIREE MOLINA AGUILAR , SECRETARIA DE
EDUCACION, Y CLAUDIO MENDEZ FERNANDEZ, SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO, Y EL INSTITUTO DE
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN, EN LO SUCESIVO "EL ICATMI", REPRESENTADO POR
PAULA EDITH ESPINOSA BARRIENTOS, DIRECTORA GENERAL; A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA
COMO "LAS PARTES", AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Primero.- El 4 de octubre de 1991, "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", suscribieron un instrumento juridico del cual se
desprendieron aspectos relativos a la operacién y apoyo financiero de "EL ICATMI", en cuya clausula Octava convinieron concurrir
en|el gasto de operacion de "EL ICATMI", estableciendo que "LA SEP" contribuiria con una aportacién equivalente al 60% (sesenta

por ciento) y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" aportaria el 40% (cuarenta por ciento) restante a la integracién de su presupuesto
anual de operacion.

Segundo.- El 1° de septiembre de 2009, "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", celebraron un Convenio Marco de
Coordinacién para Promover y Prestar en el Estado de Michoacan Servicios Educativos del Tipo Medio Superior dentro del Sistema
Nacional de Bachillerato, asi como para fortalecer la formacién para el trabajo, en el cual se precisaron aspectos de financiamiento
y operacion conducentes a una mejor coordinacién para la adecuada prestacién de los servicios educativos de tipo medio superior,
y para ello, en las clausulas Trigésima Séptima.y Cuadragésima Cuarta, se prevé que "LAS PARTES" operaran dicho instrumento
a través de los oficios de autorizacién que expida "LA SEP", o bien mediante la suscripcién de anexos de ejecucion, anuales y
especificos por cada uno de los organismos publicos descentralizados que operan en la entidad, sujetandose a las estructuras y
tabuladores para las remuneraciones de personal emitidos por la instancia competente en "LA SEP".

DECLARACIONES

l.- De "LA SEP";

I.1.= Que de conformidad con los articulos 20, fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal, e a
dependencia de la Administracién Publica Centralizada, que tiene a su cargo la funcién social educativa, sin perjuicio de la
concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

1.2.- Que Tania Hogla Rodriguez Mora, Subsecretaria de Educacion Media Superior, suscribe el presente instrumento de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 8, fraccion IX, del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica, publicado
en el Diario Oficial de la Federacién el dia 15 de septiembre de 2020.

1.3.4 Que suscribe este instrumento con el objeto de apoyar financieramente a "EL ICATMI", mediante una aportacién de recursos
federales en el ejercicio fiscal 2025, para que sean destinados al financiamiento de sus gastos de operacién (costo del analitico de
servicios personales que cofnprehde el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos
.de puestos/categorias y tahuladores, de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados
estatales vigentes, emitidos por la Dirécciéon General de Recursos Humanos y Organizacién de la Secretaria de Educacion Publica;
adquisicién de materiales y s -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido

en los Apartados "A" y "B", ¢on bage en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2025 y con cargo al Programa
Presupuestario U006 "Subsidios par: rganismos Descentralizados Estatales".

L.4.-|Que para los efectos del presen

instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida Universidad No. 1200, Colonja
Xoco, Demarcacion Territorial Benito J

arez, C.P. 03330, en la Ciudad de México.

59¢fa71p-5189-4616-af80-h5ba7a5fde19 Pgina 1 de 15 16012025140141




; Nns 7
I.- De "EL GOBIERNO DEL ESTADO": Vi /o / 25

-1.- El Estado de Michoacan de Ocampo, es un Estado Libre y Soberano en todo lo concerniente a su régimen interior, de
conformidad con los articulos 40, 42 fraccion | y 43 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 11y 14 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo.

I1.2.- Alfredo Ramirez Bedolla, Gobernador Constitucional del Estado, cuenta con las facultades suficientes para suscribir el
presente Convenio, en términos de lo dispuesto por los articulos 47 y 60 fraccion XXIII de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soperano de Michoacan de Ocampo; 3 y 8 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Michoacan de Ocampo.

I1.3.- Carlos Torres Pifia, Secretario de Gobierno, cuenta con las facultades necesarias para la celebracién del presente Convenio,
de|conformidad con lo dispuesto en los articulos 62 y 66 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de
Ocampo; 9, 11, 12 fraccién |, 14, 17 fraccién | y 18 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Michoacan de
Ocampo; 6° y 16 fraccion XIX del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno.

Il.4.- Luis Navarro Garcia, Secretario de Finanzas y Administracion, cuenta con las facultades necesarias para la celebracion del
prgsente Convenio, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 62, 66 y 132 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Michoacan de Ocampo; 9, 11, 12 fraccion I, 14, 17 fraccion 1l y 19 de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Michoacan de Ocampo; 6° y 16 fraccion XIX del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas y Administracion.

I.5.- Gabriela Desireé¢ Molina Aguilar, Secretaria de Educacion, cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente
Convenio, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 62 y 66 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Mighoacéan de Ocampo; 9, 11, 12 fraccién |, 14, 17 fraccion XI y 31 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Mighoacan de Ocampo; 6° y 16 fraccion XIX del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion.

I1.6.- Claudio Méndez Fernandez, Secretario de Desarrollo Econémico, cuenta con las facultades suficientes para participar en la
suscripcion del presente Convenio de conformidad con lo establecido en articulos 62 y 66 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Michoacén de Ocampo; 9°, 11, 12, 14, 17 fraccién V y 25 de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Michoacan de Ocampo; 6° y 16 fraccién XIX del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Econdmico.

I.7}- Que suscribe este instrumento con el objeto de apoyar financieramente a "EL ICATMI", mediante una aportacion de recursos
estatales en el ejercicio fiscal 2025, para que sean destinados al financiamiento de sus gastos de operacidn (costo del analitico de
seryicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base erilp catalogos
de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos desbehtralizados
estatales vigentes, emitidos por la Direccién General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educa on\ Publica;
adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo ektAbldcido en
los Apartados “A” y “B”.

I1.8.- Para los efectos legales del presente instrumento, sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida Francisco |.
Poniente, nimero 63, Colonia Centro, Cadigo Postal 58000, Morelia, Michoacén de Ocampo.

lll.- De "EL ICATMI":

lll.1- Que es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Michoacén, con personalidad juridica y patrimonio
propios de conformidad con los términos de su Convenio de Coordinacién para la Creacién, Operacion y Apoyo Financiero del
Instjtuto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Michoacan, signado entre la Federacion y el Estado de fecha 4 de octubre
de 1991, asi como el Acuerdo que crea el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Michoacan de fecha 25 de mayo
de 1992, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, Segunda Seccion,
numero 17, tomo CXVI.

lll.2,- Que su Directora General, Paula Edith Espinosa Barrientos cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente
instrtumento, de conformidad con lo dispuesto en los de conformidad con lo dispuesto en los articulos 12 fraccién | de la Ley
Organica de la Administracién Publica del Estado de Michoacan de Ocampo; 19 y 56 de la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Michoacan de Ocampo; y, Decimocuarto del Acuerdo que Crea el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Michoacan.

- Que suscribe este instrugento cpn el objeto de recibir apoyo financiero del ejecutivo federal por conducto de “LA SEP”, y dé><>
PODER EJECUTIVO* que destinara exclusivamente a sus gastos de operacion (costo del analitico de servicios personales que
prende el nimero de plazas yhorgs, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y
ladores de sueldos, asi como & las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos
a Direccion General de Recurso§ Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica; adquisicién de materiales y
nistros -capitulo 2000- y servicios \generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados “A” y “B”.

-4.- Que para los efectos legales del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida Periférico Paseo de |a
iblica 425, Colonia Isaac Arriaga, Codigo Postal 58210, Morelia, Michoacan de Ocampo.

59cfa71$-5189-4616-af80-b5ba7a5fde19 Pgina 2 de 15 16012025140141




CLAUSULAS

era.- Es objeto del presente Anexo de Ejecucién, establecer las bases conforme a las cuales "LA SEP" y "EL GOBIERNO
DEL ESTADO", proporcionaran subsidio a "EL ICATMI" durante el ejercicio fiscal 2025, a fin de contribuir al financiamiento de sus
gastos de operacion (costo del analitico de servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y
corjceptos autorizados, con base en los catélogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones
autprizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y
Organizacién de la Secretaria de Educacion Publica; adquisicién de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -
capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", los cuales firmados por "LAS PARTES", forman
parte integrante del presente instrumento.

Segunda.- "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" en cumplimiento del objeto de este instrumento y dentro de sus
posibilidades presupuestarias, aportaran a "EL ICATMI" hasta la cantidad total de $298,686,542.00 (DOSCIENTOS NOVENTA Y
OCHO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.), a fin de
contribuir al financiamiento de sus gastos de operacién (costo del analitico de servicios personales que comprende el nimero de
plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos,
asijcomo en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccién General
de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacién Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo
2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B". De la cantidad total
sefalada, "LA SEP" aportara hasta el monto de $179,211,926.00 (CIENTO SETENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS
ONCE MIL NOVECIENTOS VEINTISEIS PESOS 00/100 M.N.), equivalente al 60% (sesenta por ciento), y "EL GOBIERNO DEL
ESTADO" aportara hasta el monto de $119,474,616.00 (CIENTO DIECINUEVE MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y
CUATRO MIL SEISCIENTOS DIECISEIS PESOS 00/100 M.N.), equivalente al 40% (cuarenta por ciento) restante.

Lo anterior, de conformidad con el desglose indicado en el Apartado "A" del presente instrumento.

Tercera.- "LA SEP", en cumplimiento al objeto de este instrumento se obliga a:

a).-| Transferir a "EL GOBIERNO DEL ESTADO", a través de la Secretaria de Finanzas y Administracién, con base u
disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2025 y de acuerdo con su calendario de presupuesto autorizado, los rec
finagcieros a su cargo referidos en la clausula Segunda, de acuerdo con lo establecido en el Apartado "A", mismos qu

perderan su naturaleza federal por ser transferidos;

b).- Enviar a "EL ICATMI" copia de la(s) Cuenta(s) por Liquidar Certificada(s) (CLC), una vez hecha la transferencia a "EL
GOBIERNO DEL ESTADO", de la ministracion correspondiente a los recursos federales previstos en este instrumento;

c).-|Revisar los informes trimestrales sobre el ejercicio de los recursos financieros que elabore y le remita "EL ICATMI" a fin de

verificar su correcta aplicacion;
d).- Dar seguimiento al cumplimiento de lo acordado en el presente Anexo de Ejecucion; .
e).-|Comunicar a las autoridades competentes cualquier irregularidad de la que tenga conocimiento con motivo de la ejecucion dd|
objeto de este Anexo de Ejecucion, y

f).- Las demas acciones que se acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la clausula Décima Cuarta
de este instrumento.

a).- /Abrir y mantener en una i legalmente autorizada una cuenta bancaria productiva especifica, por conducto de |
Secretaria de Finanzas y Adminjstracin, para la recepcion de los recursos que le ministre "LA SEP", para lo cual debera remitir
a esta ultima la documentacion épport de la apertura de dicha cuenta para su alta en el Sistema Integral de Administracion
Fingnciera Federal previamente a la\priniera ministracion, conforme al Apartado "A" de este instrumento.

Asimismo, debera transferir a "EL ICATMI" los recursos que le ministre "LA SEP" en un plazo no mayor a 5 (cinco) dias naturales

transferencia de los recursos dentro de lo§ 5 (cinco) dias naturales posteriores:

b).- Por conducto de la Secretaria de Fin

zas y Administracién, coordinarse con "EL ICATMI" con el fin de entregar a
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la



J
L

Coordinacién Sectorial de Planeacion y Administracion de la Subsecretaria de Educacion Media Superior de "LA SEP", dentro de
los primeros 5 (cinco) dias naturales de cada mes de vigencia del presente Anexo de Ejecucion, el recibo de la ministracion
cofrespondiente y el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) en formato .pdf y .xml, que acredite la recepcién de los
regursos financieros que reciba de la misma;

c).r Aportar a "EL ICATMI", por conducto de la Secretaria de Finanzas y Administracién, los recursos financieros a su cargo
referidos en la clausula Segunda con base en su disponibilidad presupuestaria en el gjercicio fiscal 2025, de acuerdo con lo
establecido en el Apartado "A" del presente instrumento y dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a la ministracion
realizada por "LA SEP", debiendo remitir a esta Ultima, la evidencia documental (documento que acredite la aportacién estatal
junto con la documentacién bancaria donde se refleje la transferencia de los recursos estatales) que acredite su aportacién dentro
de|los 5 (cinco) dias naturales posteriores.

"LA SEP" podra suspender la ministracion de los recursos federales cuando "EL GOBIERNO DEL ESTADO" no realice el
depdsito de los recursos financieros que le corresponda aportar en el plazo referido o no remita el documento que acredite la
aportacion estatal junto con la documentacion bancaria donde se refleje la transferencia de los recursos estatales;

d).r Por conducto de la Secretaria de Finanzas y Administracion, reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos
financieros que le aporte "LA SEP", que no transfiera a "EL ICATMI" en términos del inciso a) de esta clausula, asi como enterar
mensualmente a la Tesoreria de la Federacién el total de los rendimientos generados por los recursos federales, de conformidad
con el calendario establecido en el Apartado "A" del presente instrumento y las disposiciones administrativas, juridicas y
presupuestarias aplicables;

e).1 Informar por escrito, por conducto de la Secretaria de Finanzas y Administracién, a "EL ICATMI", al dia habil siguiente en
que sean radicados los recursos financieros federales por parte de "LA SEP", de la disponibilidad presupuestaria correspondiente;

f).-|Por conducto de la Secretaria de Educacién, verificar que el total de los recursos que aporte "LA SEP" y los que aporte en
contrapartida, se apliquen para contribuir a los gastos de operacion de "EL ICATMI" (costo del analitico de servicios personales
que comprende el numero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de
puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentral
estatales vigentes, emitidos por la Direccién General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion
adquisicién de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establec
los |/Apartados "A" y "B", asi como que los rendimientos financieros que, en su caso, se generen, sean enterados de confo
con la clausula Quinta, inciso i), de este Anexo de Ejecucion;

Lo anterior, considerando las modificaciones que, en su caso, se realicen en los términos descritos en la clausula Quinta, inci
d), de este instrumento;

g).- Por conducto de la Secretaria de Educacién, revisar los informes trimestrales sobre el ejercicio de los recursos financieros
que elabore y le remita "EL ICATMI" a fin de verificar su correcta aplicacion y, en su caso, comunicarle las observaciones que
considere pertinentes.

Asimismo, por conducto de la Secretaria de Finanzas y Administracién, remitir trimestralmente, a través del Sistema de
Redursos Federales Transferidos (https://www.mstwls.hacienda.gob.mx) establecido para tal fin por la Secretaria de Hacienda y
Credito Publico, el informe sobre el destino y resultados obtenidos de la aplicacion de los recursos otorgados por "LA SEP" por el
presente Anexo de Ejecucién, de conformidad con las disposiciones aplicables;

h).- Comunicar a las autoridades competentes, por conducto de la Secretaria de Educacién, cualquier irregularidad de la que
tenga conocimiento con motivo de la ejecucion del objeto de este Anexo de Ejecucion, e

i).- Las demés acciones que se acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la clausula Décima Cuarta
de este instrumento.

Quinta.- "EL ICATMI" se obliga

a).- Abrir y mantener en una institucié legalmente autorizada una cuenta bancaria productiva especifica para la recepcion,
admjinistracion y ejercicio de los recursos ffinancieros que le aporte "LA SEP" y otra para los recursos financieros que reciba de
"EL GOBIERNO DEL ESTADO", asi como mantener en dichas cuentas los rendimientos que los respectivos recursos genere

~ hasta su entero en términos del incisd, i) de esta clausula.

Asimismo, debera remitir a "LA SEP" la\documentacion soporte de la apertura de las cuentas bancarias productivas especificas
refefidas en el parrafo anterior, previamente a la’primera ministracién, conforme al Apartado "A" de este instrumento; =

b).-|Coordinarse con "EL GOBIERNO DEL ESTADO" con el fin de entregar a la Coordinacion Sectorial de Planeacién
Admiinistracién de la Subsecretaria de Educacidn Media Superior de "LA SEP", dentro de los primeros 5 (cinco) dias naturales de,
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cada mes de vigencia del presente Anexo de Ejecucién, el recibo de la ministracion correspondiente y el CFDI en formato .pdf y
xml, que acredite la recepcion de los recursos financieros que reciba de la misma;

c).4 Destinar el subsidio financiero objeto de este instrumento, tinicamente para cubrir los gastos relacionados con su operacion
indispensables para la realizacién de sus actividades (costo del analitico de servicios personales que comprende el niimero de
plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos,
asf|como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccién General
de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo
200Q0- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", asi como enterar los
rendimientos financieros que, en su caso, se generen, de conformidad con el inciso i) de la presente clausula.

Lo anterior, considerando las modificaciones que, en su caso, se realicen en los términos descritos en el inciso d) de esta clausula;
d).{ Formalizar con "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", en su caso, el convenio modificatorio correspondiente en el cual

se consideren los ajustes compensados realizados entre los montos sefialados en el Apartado "B" de este Anexo de Ejecucién
para las prestaciones autorizadas en el mismo.

3

Dichos ajustes s6lo podran realizarse dentro del mismo capitulo de gasto y entre las prestaciones previstas en el Apartado "B" de
este Anexo de Ejecucién, respetando el techo presupuestario asignado y procurando que los recursos federales y estatales se
ejerzan en la proporcion prevista en la clausula Segunda de este instrumento.

Las modificaciones previstas en este inciso no consideran los recursos derivados de vacancias, ni aquellos que afecten los factores
asqgciados a las prestaciones en contravencion de los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como las
prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccién General de Recursos
Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacién Publica;

e).-Resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la documentacién original justificativa y comprobatori
ejercicio y aplicacion de los recursos financieros materia de este instrumento para efectos de rendicion de cuentas y transparen
asi como mantener un registro especifico de este Anexo de Ejecucién debidamente actualizado, identificado y controlado;

f).- Informar trimestralmente a "LA SEP" y a "EL GOBIERNO DEL ESTADO" sobre el ejercicio de los recursos a que se refiere
este Anexo de Ejecucion, asi como a proporcionar la informacién en los términos y periodicidad establecidos en el articulo 37 del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2025, y dar cumplimiento a las disposiciones relativas a la
transparencia y difusién de la informacion financiera de dichos recursos, de conformidad con lo aplicable en el Titulo Quinto de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Complementariamente, remitir mensualmente los documentos de trabajo donde se identifiquen los recursos federales y estatales
ejercidos para el pago de la némina, conforme al Apartado "B" (sueldos, plazas, horas y prestaciones autorizados).

ismo, atendera las solicitudes que "LA SEP" |e realice respecto al envio de la informacion que permita la compulsa de las
inas, asi como para la instrumentacién de herramientas orientadas a facilitar el seguimiento de la aplicacion de los recursos
federales aportados por "LA SEP" y la planeacién anual de las plazas y horas docentes autorizadas para ejercicios posteriores,
conforme a los Apartados "A" y "B" de este instrumento;

g).- Facilitar la fiscalizacién por parte de la Auditoria Superior de la Federacién de los recursos federales que reciba, en términos de
lo establecido en la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de la Federacion, asi como rendir cuentas sobre su ejercicio en
los términos de las disposiciones aplicables, detallando la informacién en cumplimiento a lo establecido en el Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal correspondiente y su normatividad interna;

-

h).-|Proporcionar las facilidades necesarias para que las instancias competentes de control, supervision y fiscalizacion de “"EL
GOBIERNO DEL ESTADO" ejerzan sus atribuciones en el ambito de sus respectivas competencias, respecto al ejercicio de los
recursos de origen estatal objeto de este instrumento;

i).- Reintegrar a la Tesoreria de | racion los recursos financieros que le aporte "LA SEP", que no destine y ejerza conforme .

presente Anexo de Ejecucién en térmihos de lo establecido en los Apartados "A" y "B" de este instrumento (costo del analitieo
de servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los
catdlogos de puestos/categoria$ y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos
descentralizados estatales vigentes) emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacioén de la Secretaria de
Educacion Publica; adquisicion de matepiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), o sobre los
cuales no cuente con la documentaciéacbriginal justificativa y comprobatoria del ejercicio y aplicacion de dichos recursos, asi como
enterar mensualmente a la Tesoreria la Federacion el total de los rendimientos generados por los recursos federales, de,
conformidad con el calendario establecitlo en el Apartado "A" del presente instrumento y las disposiciones administrativas./
juridicas y presupuestarias aplicables.
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Lol nterior, considerando las modificaciones que, en su caso, se realicen en los términos descritos en el inciso d) de esta clausula.

—

Asimismo, una vez pagados los gastos relacionados con su operacion indispensables para la realizacién de sus actividades, de
conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B" y con las modificaciones previstas en el inciso d) de esta clausula,
debera reintegrar a "EL GOBIERNO DEL ESTADO" los recursos que éste le aporte y que no destine o ejerza conforme al presente
Anexo de Ejecucion, o aplicarlos para su operacién segiin determinen las autoridades de la entidad federativa y legislacion

aplicable, y

j)--|Las demas acciones que se acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la clausula Décima Cuarta
de este instrumento.

Sexta.- "LAS PARTES" estan de acuerdo en que dentro del desglose a que se refiere el Apartado "A" quedan comprendidos los
sueldos, prestaciones y repercusiones salariales (Seguridad Social, Sistema de Ahorro para el Retiro y Subcuenta de Vivienda) del
personal de "EL ICATMI" de conformidad con los analiticos de servicios personales que se agregan a este instrumento como
Apartado "B" (nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catélogos de puestos/categorias
y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos
por|la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica).

El subsidio objeto de este instrumento, tanto federal como estatal, no podra destinarse a cubrir otros capitulos de gasto, sueldos,
plazas, horas, prestaciones o conceptos, e incrementos de éstos, que no estén considerados en los Apartados "A" y "B" (nimero
de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de
sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccién
General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica), salvo por lo estipulado en la clausula

Quinta, inciso i), tercer parrafo.

Séptima.- "LAS PARTES" acuerdan que la transferencia de los subsidios que, en su caso, sean autorizados a "EL ICATMI" con
motivo de la revisién de las prestaciones, de la politica salarial, proceso de promocién docente o cualquier otro majjvo, se
formalizaré mediante la celebracién de Apartados adicionales, los cuales una vez suscritos por "LAS PARTES" se inte an al
presente Anexo de Ejecucién y estaran sujetos a los términos que éste prevé.

Los|incrementos al subsidio que sean autorizados a "EL ICATMI" en los términos previstos en esta clausula, seran cubiertos
"LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" en los mismos porcentajes a que se refiere la clausula Segunda de este instrume

Octava.- Para la coordinacién y seguimiento del cumplimiento del objeto del presente instrumento, "LAS PARTES" acuerdan
designar como responsables:

Por|["LA SEP": Maria Alejandra Carreén Capuchino, Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracién, o quien la sustituya en
el cargo.

Por"EL GOBIERNO DEL ESTADO": Claudio Méndez Fernandez, Secretario de Desarrollo Econémico, o quien lo sustituya en el
cargo.

Por "EL ICATMI™: Paula Edith Espinosa Barrientos, Directora General, o quien la sustituya en el cargo.

Novena.- "LAS PARTES" acuerdan que una vez que "EL GOBIERNO DEL ESTADO" y "EL ICATMI" reciban los recurso
financieros federales objeto de este instrumento, sera de su absoluta responsabilidad cualquier reclamacién o irregularidad q

Décima.- "LAS PARTES" acuerdan que "EL GOBIERNO DEL ESTADO" y "EL ICATMI" responderan ante cualquier autoridad o
terceros, en los casos que, con motivo de este instrumento, se vincule a "LA SEP" en el cumplimiento de resoluciones
pronunciadas en juicios de cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte en el proceso correspondiente.

Décima Primera.- "LAS PARTES" se obligan a proporcionarse mutuamente y en cualquier tiempo la informacion que para
instrumentacion y aplicacién de(estenAnexo de Ejecucion se requiera, asi como a denunciar ante las autoridades competentes
cualquier irregularidad de la q n conocimiento con motivo de su ejecucion. La entrega de informacion prevista en la

presente clausula debera atenderse déntro de un plazo de 10 (diez) dias habiles contados a partir de la recepcién de la
y~correspondiente solicitud por escrit

Adigionalmente, "LAS PARTES" acuerdan que seran corresponsables de promover y dar cumplimiento a las acciones de
contraloria social, de conformidad con lo\dispuesto por la Ley General de Desarrollo Social; en los Lineamientos para la promocidn,
operacion y seguimiento de la Contraloria ‘Social en los programas federales de desarrollo social; en los documentos de Contralori

Social (Esquema, Guia Operativa y Programa Anual de Trabajo) autorizados por la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno y én

los Criterios Generales para la distribucion de 1os recursos otorgados a través del Programa presupuestario U006.
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Asimismo, "LAS PARTES" acuerdan promover la participacion de los beneficiarios del subsidio, objeto de este instrumento, a fin
de yverificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a los mismos, asi como
corntribuir a que el manejo de los recursos publicos se realice en términos de transparencia, eficacia, legalidad y honradez, por
medio de la integracion de Comités de Contraloria Social que coadyuven a transparentar el ejercicio de dichos recursos.

Décima Segunda.- El personal de cada una de "LAS PARTES" que intervenga en las actividades motivo de este instrumento, no
mofifica por ello su relacion laboral y, por lo mismo, las otras partes no se convertiran en patron solidario o sustituto, quedando
bajo la responsabilidad de cada una los asuntos laborales relacionados con su propio personal.

Décima Tercera.- "LAS PARTES" se obligan a dar cumplimiento, en lo aplicable, a lo dispuesto por la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Ley General de Desarrollo Social, la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, la Ley de Tesoreria de la Federacién, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, el Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2025, los catalogos de puestos/categorias y
tabuladores de sueldos y las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la
Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica, los Criterios Generales para la
dis{ribucién de los recursos otorgados a través del Programa presupuestario U006 y demas normatividad aplicable conforme al
objeto de este instrumento.

Dé¢ima Cuarta.- La vigencia de este Anexo de Ejecucién iniciara a partir de la fecha de su firma y concluira el dia 31 de
diciembre de 2025. Podra ser modificado o adicionado por acuerdo escrito, mediante el correspondiente convenio modificatorio
suscrito entre "LAS PARTES", o darse por terminado anticipadamente de comtin acuerdo mediante aviso por escrito de una parte
a lgs otras, con al menos 10 (diez) dias habiles de anticipacion, en este ultimo caso, "LAS PARTES" tomaran las medidas
necesarias a efecto de que las acciones que se hayan iniciado en el marco del presente instrumento se desarrollen hasta su total
conclusion.

Décima Quinta.- "LAS PARTES" manifiestan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que en caso de
presentarse alguna duda respecto a su interpretacion o cumplimiento, ésta sera resuelta de mutuo acuerdo por escrito y, en el
supuesto de que no se lograra lo anterior, acuerdan someterse expresamente a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales
Federales en la Ciudad de México, renunciando al fuero que pudiera corresponderles en razén de su domicilio presente, futuro o
por cualquier otra causa.

Enteradag de su contenido y alcance legal, "LAS PARTES" firman el presente instrumento por cuadruplicado,
México, €l dia17 de enero de 2025.
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Por: "LA SEP"

“Jvamm \/\/v)

Tania Hogla Rodriguez Mora
Subsegretaria de Educacion Media Superior

Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracién
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

EL |

i\

Paula Edith\Es

ULTIMA HOJA DEL A

Secretario de Fina

Por: "EL. GOBIERNO DEL ESTADO"

4

,/A dredo Ragffez Bedolla

Gob nstitucional del Estado

e =

Carlos Torres Pina
Secretario de Gobierno

5 Yy Administracion

J
L h‘\e avcia

Z4

Gabrieja Desireé Molika Aguildr
Segretaria de Eddtacio

Claudio nde
Secretario d

e i\ 2
\

D

pinosa Barrientos
Directgra General

DE BJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL

GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE|Y SOBERANO DE MICHOACAN Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN, DE FECHA

17 DE ENERO DE 2025 (CONSTA|DE LOS APARTADOS “A" Y “B").
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5 APARTADO "A" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCLON CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, Secretaria de Educacidn Piblica
=7 MEMH_ POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y Subsecretaria de Educacién Media Supeior
SOBERANO DE MICHOACAN Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE m‘“"‘f""’g
MICHOACAN ysgess A
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN
gl a Gasto de O, y
APORTACION FEDERAL
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN (EL ICATMI)
Appyo Financiero Federal Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre
Suma 179,211,926.00 9,954,980.00 19,412,214.00 9,685,928.00 20,241,946.00 13,346,338.00 13,346,338.00 20,241,946.00 12,739,687.00 12,739,687.00 23,751,428.00 23,751,434.00
Servicios 170,332,698.00 9,461,690.00 18,450,298.00 9,205,970.00 19,238,915.00 12,684,999.00 12,684,999.00 19,238,915.00 12,108,408.00 12,108,408.00 22,575,045.00 22,575,051.00
Gasto de 8,879,228.00 493,290.00 961,916.00 479,958.00 1,003,031.00 661,339.00 661,339.00 1,003,031.00 631,279.00 631,279.00 1,176,383.00 1,176,383.00
operacién (2000 y
3000)
APORTACION ESTATAL
Apdyo Financlero Estatal Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre
Suma 119,474,616.00 6,636,653.00 12,941,476.00 6,457,285.00 13,494,630.00 8,897,558.00 8,897,558.00 13,494,630.00 8,493,124.00 8,493,124.00 15,834,287.00 15,834,291.00
Servicios 113,555,131.00 6,307,793.00 12,300,199.00 6,137,313.00 12,825,943.00 8,456,666.00 8,456,666.00 12,825,943.00 8,072,272.00 8,072,272.00 15,050,030.00 15,050,034.00
Gasto de 5,919,485.00 328,860.00 641,277.00 319,972.00 668,687.00 440,892.00 440,892.00 668,687.00 420,852.00 420,852.00 784,257.00 784,257.00
opdracién (2000 y
3000)
[ Gl iA’lEl:'AI'_I(_JTAL 298,686,542.00 16,591,633.00 32,353,690.00 16,143,213.00 33,736,576.00 22,243,896.00 22,243,896.00 33,736,576.00 21,232,811.00 21,232,811.00 39,585,715.00 l 39.585,725.00‘]
2 0
A
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. APARTADO "A" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, Sacretara de Educaciin Piblia
Msm& POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y Subsecretaria de Educaciin Media Superior
SOBERANO DE MICHOACAN Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE Cortoacn Secrd e Feneas y imasrcon

MICHOACAN Duncc d Sl  Presspot s 0065

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN

gl a Gasto de O yC

radas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "A", lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el dia 17 de enero de
Por: "LA SEP" Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO"

q\fu\/\/\/\ Uu’)

Tania Hogla Rodriguez Mora
Subsegretaria de Educacién Media Superior

arlos Torres Pifia
Secretario de Gobierno

Marfa Alejandra on Capuchino
Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracién
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

Por: "EL ICATMI"

Paula Edith nosa Barrientos
Directgtra General

A HOJA DEL ADO "A" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO

TO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION FUBLICA) EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN, Y
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTI-> O DE MICHOACAN, DE FECHA 17 DE ENERO DE 2025,
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

— APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, P

INSTITUTO DE CAPACITACIO|

OR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN Y EL
N PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2025
PLAZAS, HORAS Y SUELDOS AUTORIZADOS

ZONA ECONOMICA 2
Cédigo Denominacién Zona Econémica Nivel Salarial Plazas Horas Diferencial Costo Colectivo Costo Periodo Diferencia Costo Colectivo Costo Periodo Diferencia Costo Colectivo Costo Periodo
(PL) (HRS) Sueldo Base Compensacién Medidas de
Mensual Garantizada Bienestar
Mensual Mensual
NA DIRECTOR 2 SN 20 30,154.65 603,093,00 7,237,116.00 362.00 7,240.00 86,880.00
NIA DIRECTOR DE AREA 2 SN 4 37,381.85 149,527.40 1,794,328.00
NIA DIRECTOR GENERAL 2 SN 1 48,316.10 48,316.10 579,793.00
NIA JEFE DE CAPACITACION 2 SN 2 24,861.35 497,227.00 5,986,724.00 42320 8,464.00 101,568.00
NIA JEFE DE DEPARTAMENTO 2 SN 10 26,827.40 268,274,00 3,219,288.00 388.40 3,884.00 46,608.00
NIA JEFE DE VINCULACION 2 SN 20 24,861.35 487,227.00 5,966,724.00 423.20 8,464.00 101,568.00
DIRECTIVOS 75 24,763,973.00 336,624.00 0.00
A01803 ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 2 21 3 9,084.05 27,252.15 327,025.00 1,246.05 3,738.15 44,857.00 3,378.15 10,134.45 121,613.00
CF21807 | ANALISTA PROFESIONAL 2 2 ) 9,084.05 81,756.45 981,077.00 1,246.05 11,214.45 134,573.00 3378.15 30,403.35 364,840.00
CF34844 | ASISTENTE DE ALMACEN 2 21 3 9,084.05 27,252.15 327,025.00 1,246.05 3,738.15 44,857.00 3,378.15 10,134.45 121,612.00
01808 ASISTENTE SERV. Y MANTTO. 2 21 9% 9,084.05 872,068.80|  10,464,825.00 1,246.05 119,620.80 1,435,449.00 3,378.15 324,302.40 3,891,628.00
03802 CHOFER 2 21 17 9,084.05 154,428.85 1,853,146.00 1,246.05 21,182.85 254,194.00 3,378.15 57,428.55 689,142.00
CF0s801 | GUARDA 2 2 35 9,084.05 317,041.75 3,815,301.00 1,246.05 4361175 523,341.00 3,378.15 118,235.25 1,418,823.00
CF34813 | JEFE DE OFICINA 2 27 33 9,084.05 209,773.65 3,597,282.00 1,246.05 41,119.65 493,435.00 3,378.15 111,478.95 1,337,747.00
501804 JEFE DE SERVICIOS Y MANTTO. 2 21 40 9,084.05 363,362.00 4,360,344,00 1,246.05 49,842.00 598,104.00 3,378.15 135,126.00 1,621,512.00
T06806 OPERADOR DE EQUIPO 2 21 9 9,084.05 81,756.45 981,077.00 1,246.05 11,214.45 134,573.00 3,378.15 30,403.35 364,840.00
CF12812 | PROGRAMADOR ESPECIALIZADO 2 2 3 9,084.05 27,252.15 327,025.00 1,246.05 3,738.15 44,857.00 3,378.15 10,134.45 121,613.00
A03803 SECRETARIA DE APOYO 2 21 45 9,084.05 408,782.25 4,905,386.00 1,246.05 56,072.25 672,867.00 3,378.15 152,016.75 1,824,201.00
CF04807 | SECRETARIA EJECUTIVA "B" 2 27 1 9,084.05 9,084.05 109,008.00 1,246.05 1,246.05 14,952.00 3,378.15 3.78.15 40,537.00
CF04806 | SECRETARIA EJECUTIVA "C" 2 % 4 9,084.05 36,336.20 436,034.00 1,246.05 4,984.20 59,810.00 3378.15 13,512.60 162,151.00
CF04805 | SECRETARIA EJECUTIVA D" 2 23 42 9,084.05 381,530.10 4,578,361.00 1,246.05 52,334.10 628,000.00 3,378.15 141,882.30 1,702,587.00
CF0S821 | SUPERVISOR GENERAL 2 27128 7 9,508.10 66,556.70 798,680.00 2,907.90 20,985.30 251,823.00 1,100.40 7,702.80 92,433.00
T05806 TECNICO BIBLIOTECARIO 2 21 6 9,084.05 54,504.30 654,051.00 1,246.05 7,476.30 89,715.00 3,378.15 20,268.90 243,226.00
CF33834 | TECNICO ESPECIALIZADO 2 27 6 9,084.05 54,504.30 654,051.00 1,246.05 7.476.30 89,715.00 3,378.15 20,266.90 243,226.00
505805 TECNICO MEDIO EN IMPRENTA 2 21 22 9,084.05 199,840.10 2,398,189.00 1,246.05 27,413.10 328,957.00 3,378.15 74,319.30 891,831.00
CF33892 | TECNICO SUPERIOR 2 2728 12 9,508.10 114,007.20 1,369,166.00 2,997.90 35,074.80 431,697.00 1,100.40 13,204.80 158,457.00
126803 TRABAJADORA SOCIAL 2 2 20 9,084.05 181,681.00 2,180,172.00 1,246.05 24,921.00 299,052.00 3,378.15 67,563.00 810,756.00
PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION 413 45,117,226.00 6,574,837.00 16,222,776.00
E11001 | PROFESOR INSTRUCTOR DE CAPACITARION \ | 2 | SN 11465 610.90|  7,003,06850|  84,047,622.00 |
HORAS DOCEATE BASICO 11,465 84,047,622.00 0.00
GRAN TOTAL DE FLAZAS IO HORAS 488 11,465 153,928,821.00 6,911,461.00 16,222,776.00
N\
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

Dieccifn d Subsifos y Presuguests de antels y 00ES

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN
PRESTACIONES, CONCEPTOS Y MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2025

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO PAAE DOCENTE ANUAL
(12 ) (12 ) (12 n )
Sueldo Base 24,763,973.00 45,117,226.00 84,047,622.00 153,928,821.00
Prima Vacacional 687,886.00 1,253,250.00 2,398,286.00 4,339,422.00
ISR Prima Vacacional 137,575.00 250,642.00 479,657.00 867,874.00
Aguinaldo 2,751,550.00 5,013,018.00 9,593,147.00 17,357,715.00
ISR Aguinaldo 550,306.00 1,002,596.00 1,918,629.00 3,471,531.00
Seguridad Social 3,675,145.00 8,243,050.00 12,831,094.00 24,749,289.00
Subcuenta de Vivienda 1,238,196.00 2,255,854.00 4,202,381.00 7,696,431.00
Sistema de Ahorro para el Retiro 495,276.00 902,335.00 1,680,952.00 3,078,563.00
Comp i6 izad. 336,624.00 6,574,837.00 6,911,461.00
Medidas del bienestar 16,222,776.00 16,222,776.00
Material Didactico 3,129,945.00 3,129,945.00
Despensa 1,076,931.00 1,761,024.00 2,837,955.00
Ayuda por Servicios a la Docencia 1,444,674.00 1,444,674.00
Ayuda por Servicios 710,435.00 68,790.00 779,225.00
Previsién Social Multiple 1,175,555.00 1,637,202.00 2,812,757.00
Ayuda para Gastos de Utiles Escolares 867,144.00 867,144.00
Asignacién por Apoyo a la Docencia 5,801,981.00 5,801,981.00
Asignacién Docente Genérica 2,290,706.00 2,290,706.00
Servicios Cocurriculares 6,934,032.00 6,934,032.00
Otras Pr iones (Incluye Prima Quing o 1,805,756.00 2,925,906.00 4,731,662.00
| TOTAL| 34,636,531.00 | 99,718,060.00 | 135,899,373.00 | 270,253,964.00 |
l APORTACION FEDERAL(60.0%)| 20,781,919.00 | 59,830,836.00 | 81,539,624.00 | 162,152,379.00 |
| APORTACION ESTATAL(40.0%)| 13,854,612.00 | 39,887,224.00 | . 54,350,749.00 108,101,585.00 |
** Los de ISR Prima i e ISR Agui no se como sino que se otorgan conforme a las disposiciones que rigen su exencién del Impuesto Sobre la Renta,
* Otras los sigui fi al P i i para el personal adscrito a los Institutos de Capacitacién para el Trabajo - Organismos Descentraliz tales (ODES)" vigente:

*Prima Quit

*Ayuda para lentes
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Secretaria de Educacid Piblica

Subsecretaria de Educacidn Media Superior
Cowtinacon Sectril de Panescion y Mdmavdracin
Dl de Sudsdios y ey de Pastees y ODES

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN Y EL
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2025
PLAZAS, HORAS Y SUELDOS AUTORIZADOS

ZONA ECONOMICA 3
Cédigo Denominacién Zona Econémica Nivel Salarial Plazas Horas Diferencial Costo Colectivo Costo Periodo Diferencia Costo Colectivo Costo Periodo Diferencia Costo Colectivo Costo Periodo
(PL) (HRS) Sueldo Base Compensacién Medidas de
Mensual Garantizada Bienestar
Mensual Mensual
N/A DIRECTOR 3 SN 1 36,651.70 36,651.70 439,820.00
N/A JEFE DE CAPACITACION 3 SN 1 30,296.90 30,296.90 363,562.00 362.00 362.00 4,344.00
N/A JEFE DE VINCULACION 3 SN 1 30,296.90 30,296.90 363,562.00 362.00 362.00 4,344.00
DIRECTIVOS 3 1,166,944.00 8,688.00 0.00
$01808 ASISTENTE SERV. Y MANTTO. 3 21 6 10,093.75 60,562.50 726,750.00 1,246.05 7,476.30 89,715.00 3,378.15 20,268.90 243,226.00
$03802 CHOFER 3 21 1 10,083.75 10,093.75 121,125.00 1,246.05 1,246.05 14,952.00 3,378.15 3,378.15 40,537.00
CF06801 GUARDA 3 21 2 10,083.75 20,187.50 242,250.00 1,246.05 2,492.10 29,905.00 3,378.15 6,756.30 81,075.00
CF34813 JEFE DE OFICINA 3 27 2 10,003.75 20,187.50 242,250.00 1,246.05 2,492.10 29,905.00 3,378.15 6,756.30 81,075.00
S01804 JEFE DE SERVICIOS Y MANTTO. 3 21 1 10,093.75 10,093.75 121,125.00 1,246.05 1,246.05 14,952.00 3,378.15 3,378.15 40,537.00
A03803 SECRETARIA DE APOYO 3 21 3 10,093.75 30,281.25 363,375.00 1,246.05 3,738.15 44,857.00 3,378.15 10,134.45 121,613.00
CF04805 SECRETARIA EJECUTIVA "D 3 23 2 10,093.75 20,187.50 242,250.00 1,246.05 2,492.10 29,905.00 3,378.15 6,756.30 81,075.00
$05805 TECNICO MEDIO EN IMPRENTA 3 21 1 10,093.75 10,093.75 121,125.00 1,246.05 1,246.05 14,952.00 3,378.15 3,378.15 40,537.00
T26803 TRABAJADORA SOCIAL 3 24 1 10,093.75 10,093.75 121,125.00 1,246.05 1,246.05 14,852.00 3,378.15 3,378.15 40,537.00
PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION 19 2,301,375.00 284,095.00 770,212.00
E11001 | PROFESOR INSTRUCTOR DE CAPACITACION | 3 I SN 463 783.95 | 362,968.85 4,355,626.00 | |
HORAS DOCENTE BASICO 463 4,355,626.00 0.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 22 463 7,823,945.00 292,783.00 770,212.00
i
=
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APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN
PRESTACIONES, CONCEPTOS Y MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2025

ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO PAAE DOCENTE ANUAL
(12 meses) (12 n ) (12 meses)
Sueldo Base 1,166,944.00 2,301,375.00 4,355,626.00 7,823,945.00
Prima Vacacional 32,413.00 63,923.00 124,060.00 220,396.00
ISR Prima Vacacional 6,481.00 12,778.00 24,812.00 44,071.00
Aguinaldo 129,658.00 255,705.00 496,243.00 881,606.00
ISR Aguinaldo 25,931.00 51,138.00 99,248.00 176,317.00
Seguridad Social 170,188.00 408,882.00 644,551.00 1,223,621.00
Subcuenta de Vivienda 58,347.00 115,065.00 217,781.00 391,193.00
Sistema de Ahorro para el Retiro 23,338.00 46,025.00 87,112.00 156,475.00
Comp ion Gal izad. 8,688.00 284,095.00 292,783.00
Medidas del bienestar 770,212.00 770,212.00
Material Didactico 126,399.00 126,399.00
Despensa 49,540.00 71,116.00 120,656.00
Ayuda por Servicios a la Docencia 66,462.00 66,462.00
Ayuda por Servicios g 32,681.00 2,778.00 35,459.00
Previsién Social Muitiple 54,077.00 66,116.00 120,193.00
Ayuda para Gastos de Utiles Escolares 39,888.00 39,888.00
Asignacién por Apoyo a la Docencia 266,915.00 z 266,915.00
Asignacién Docente Genérica 110,564.00 110,564.00
Servicios Cocurriculares 519,763.00 519,763.00
Otras P (Incluye Prima Quing 1)* 93,401.00 153,546.00 246,947.00
| TOTAL| 1,621,988.00 | 4,912,162.00 | 7,099,715.00 | 13,633,865.00 |
| APORTACION FEDERAL (60.0%)| 973,193.00 | i 2,947,298.00 | 4,259,829.00 | 8,180,319.00 |
| APORTACION ESTATAL (40.0%)| 648,795.00 | 1,964)864.00 | 2,839,886.00 | 5,453,546.00 |
** Los de ISR Prima e ISR Aguir no se como sino que se otorgan conforme a las disposiciones que rigen su exencién del Impus! e la Renta.
* Otras. los siguit fi al para el personal adscrito a los Institutos de Capacitacién para el Trabajo - mos Descentralizados Estatales (ODES)" vigente:
*Prima
*Ayuda para lentes
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COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION e e
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES
APARTADO “B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL,
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN Y EL INSTITUTO DE CAPACITAC|6

POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
N PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "B", lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el dia 17 de enero de
2025.

Por: "LA SEP"

J@ww I

Tania\Hogla Rodriguez Mora
retaria de Educacién Media Superior

Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO"

Subs

Mar| andra Carr apuchino
Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracion

Carlos Torres Pifia
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

Secretario de Gobierno

\CHOAC Ap,
ppsibtiuey L

A W
W e W_,WO\AO

“Ows,

inosa Barrientos
Directora General

ULTIMA HOJA TADO “B" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, RORTCONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLI
EL IN

, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN, Y
STITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE M

HOACAN, DE FECHA 17 DE ENERO DE 2025,
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